MODELLO DA RIPRODURRE SU CARTA INTESTATA DELL’AZIENDA

AUTOCERTIFICAZIONE DEI REQUISITI DI IDONEITA‘ TECNICO PROFESSIONALE


Io, sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a ___________________________ il___________________________________ residente a _____________________________________________prov. (___) in via ___________________________________ n._________ in qualità di Lavoratore Autonomo,

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del Dpr 28.12.2000 n. 445, nonché dell'art. 26 comma 1 lettera a) punto 1 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81, consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia e delle conseguenti responsabilità civili e contrattuali, sotto la mia personale responsabilità,

DICHIARO
di possedere tutti requisiti di idoneità tecnico professionale previsti art. 26 comma 1 lettera a) punto 1 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e smi, e di possedere capacità organizzative, macchine ed attrezzature, in riferimento ai “lavori da realizzare”

DICHIARO INOLTRE
1. che le proprie macchine, attrezzature ed opere provvisionali sono conformi alle prescrizioni del D.lgs. n. 81/2008 e smi;
2. che, per lo svolgimento dell’attività oggetto dell’appalto, è in possesso di idonei Dispositivi di Protezione Individuale, ed è formato ed addestrato all’uso;
3. di essere in possesso di adeguata formazione in materia di sicurezza sul lavoro, in relazione alla specificità dell’intervento, nonché, nello specifico, di formazione relativa all’utilizzo di attrezzature di lavoro e la relativa idoneità sanitaria prevista dal decreto legislativo 81/08 e smi; 
4. di essere dotato di idoneo tesserino di riconoscimento.

Dichiaro inoltre di non avere lavoratori* dipendenti o coadiuvanti, collaboratori e di impegnarmi a comunicare tempestivamente qualsiasi eventuale variazione rispetto alla situazione attuale.
  …………………….., lì ……………………

                                                                       				IL LAVORATORE AUTONOMO
								TIMBRO E FIRMA

* a) «lavoratore»: persona che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolge un'attività lavorativa nell'ambito dell'organizzazione di un datore di lavoro pubblico o privato, con o senza retribuzione, anche al solo fine di apprendere un mestiere, un'arte o una professione, esclusi gli addetti ai servizi domestici e familiari. Al lavoratore così definito è equiparato: il socio lavoratore di cooperativa o di società, anche di fatto, che presta la sua attività per conto delle società e dell'ente stesso; l'associato in partecipazione di cui all'articolo 2549, e seguenti del codice civile; il soggetto beneficiario delle iniziative di tirocini formativi e di orientamento di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, e di cui a specifiche disposizioni delle leggi regionali promosse al fine di realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro o di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro; l'allievo degli istituti di istruzione ed universitari e il partecipante ai corsi di formazione professionale nei quali si faccia uso di laboratori, attrezzature di lavoro in genere, agenti chimici, fisici e biologici, ivi comprese le apparecchiature fornite di videoterminali limitatamente ai periodi in cui l'allievo sia effettivamente applicato alla strumentazioni o ai laboratori in questione; i volontari del Corpo nazionale dei vigili del fuoco e della protezione civile; il lavoratore di cui al decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, e successive modificazioni;
