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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica - (2019-2023)

| dati di contesto
ATS Beraamo
Indicatori Tasso Grezzo Periodo: Triennio 2014-2016
Regione: Lombardia
Tipo Indicatore: Azienda Gruppo Ateco: C Attivita manifatturiere
Ateco: C25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi macchinari e attrezzature)
Fonte: FLUSSI INAIL-REGIONI
Provincia Addetti (1) |Infortuni definiti| Infortunicon Infortuni Postumi Infortuni Tasso Grezzo x | Tasso grezzo degli
positivi (2) Indennita Permanenti gradizl| Mortali (5) 1000 addetti |Infortuni Gravi IT>30
temporanea x1000 addetti
giorni>30
Cremona 16.354,9 418,0 58,0 48,0 3,0 25,6 6,7
Mantova 21.746,8 545,0 37,0 104,0 25,1 | 6,5 |
BERGAMO 83.356,6 | 1.949,0 245,0 286,0 ) (Bﬂ (23,00 (64X
Lecco 46.846,3 | 1.074,0 104,0 193,0 s 5,
Sondrio 5.625,4 125,0 15,0 19,0 0,0 22,2 6,0
Como 29.395,5 601,0 68,0 99,0 1,0 20,5 5,7
Varese 44.637,6 915,0 129,0 172,0 4,0 20,5 6,8
Brescia 119.693,4 2.394,0 390,0 351,0 4,0 20,0 6,2
Monza e Brianza 42.946,3 831,0 97,0 134,0 0,0 19,4 5,4
Milano 97.299,5 1.741,0 253,0 287,0 2,0 17,9 5,6
Lodi 7.020,6 121,0 14,0 24,0 0,0 17,2 5,4
Pavia 15.835,6 213,0 27,0 45,0 0,0 13,5 4,6
Regione 530.758,3 | 10.927,0 1.437,0 1762,0 19,0 20,6 6,1
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. . . B . Sistema Socio Sanitario
Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica ——
Premessa Lombardia

ATS Bergamo

condivisione del progetto in sede di Organo territoriale di coordinamento ex
art. 7 D.Lgs.81/08

1. Assistenza incontro, con le imprese, di illustrazione del PMP e invito a compilare le schede
di autovalutazione attraverso apposita survey predisposta sul sito ATS;
compilazione survey

AT * analisi dell’autovalutazione restituita dalla survey;
* elaborazione dei dati aggregati;
Vigilanza * definizione dei criteri di selezione del campione da
sottoporre a vigilanza;
Restiuzione » selezione del campione da sottoporre a vigilanza secondo i 2. Vigilanza

criteri di scelta definiti;
* vigilanza del campione selezionato;
* rilevazione di eventuali buone prassi adottate;

. verifica di efficacia del PMP;

- * restituzione dei risultati del PMP;
3. Restituzione » diffusione delle buone pratiche rilevate in fase di vigilanza e

delle soluzioni alle criticita piu frequentemente riscontrate.
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Sistema Socio Sanitario

Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica :
* Regione
Lombardia

Questionario di autovalutazione
ATS Bergamo

764 hanno aderito 62,47%
1.287 (45,8%) delle
Aziende coinvolte nel PMP .
Individuate tra quelle con U.L. operative attive in

aziende
selezionate
ha risposto

QUESTIONARIO DI AUTOVALUTAZIONE

Dati anagrafici della ditta - 6. Manutenzione
Gestione della sicurezza 7. Scheda consegna/Gestione DPI

Sicurezze delle attrezzature di lavoro 8- Analisi degli infortuni, degli
Movimentazione dei materiali incidenti e dei mancatti incidenti

Aspetti generali di sicurezza delle 9. Riunione periodica
10. Programma di miglioramento.

provincia di Bergamo, raggiungibili tramite PEC

16.290 lavoratori

483 non hanno aderito

U B W N

=
=

macchine
C.4. TORNI
F. MANUTENZIONE
C.4.1. Sono presenti torni? r L'azienda & dotala di un piano di manutenzione ordinaria con tempi, | 3¢ | no
S| atlivita e responsabili delle atirezzalure?
Il piano & stato dedotto dai manuali macchina o, se non presenti,é
NO F.2 stato elaborato conseguentemente all'analisi e valutazione dei rischi | 3 | NO
C.4 umero tot di_ogni singola macchina? .
et d il ; Fa La manutenzione preventiva periodica prevede anche il controllo di /‘XI NO
~ i funzionamento dei sistemi di sicurezza?
Marcate CE______ non marcate CE— F4 L'azienda ha una procedura scritta che regola le attivita di NO
’ manutenzione ordinaria e straordinaria? - }( |
- - - - ES5 Nella manutenzione straordinaria & previsto un feglio (permesso) di
C.4.3. E' presente un manicotto (cuffia) provvisto di microinterruttore, per | S| NO : lavoro con indicazioni operative che prevedano anche gli aspetti sl | NO
3 : legati allo svolgimento in sicurezza delle attivita manutentive”?
proteggere | morsetti quando sporgono dal mandrino ? et 2. 08 2
a le segregate ed identificale le aree oggetto di
C. Eventuali leve di comando sono conformate in modo da evitare S| NO il interventi di manutenzione? Sono_identificate le possibili interferenze? - | No
i { H 0 Il personale addetto alla manutenzione & a conoscenza delle .
az:onamem_l a_cc_ldentaln ? - _ _ _ F7 Lo o 8 | NO
C.45. Sono provvisti di schermi atti ad evitare la proiezione dei trucioli in si NO ki Viens svolta una analisi statistica periodica del risultali della s | e
lavorazione ed eventualmente dotati di interruttore di sicurezza ? ' ;anutgnzgne'? . o st
: ToT 0 : . seguito di interventi manutentivi straordinari significativi, viene
C.46. E' presente il |lbeth d'uso e di manulenzione (art. 71 comma 4 lett.a) Sl NO £ svolla una analisi delle cause che hanno richiesto l'intervento? S 'QQ/
punto 1 D.Lgs 81/087 -
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Sistema Socio Sanitario

Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica :
Regione

Risultati del questionario di autovalutazione in merito alle attrezzature Lombardia

ATS Bergamo

Il 32% delle macchine presenti nelle aziende (tot. pari

Tipologia di NON marcate
a 13.680), risultano di “vecchia generazione” macchine Marcate CE CE
Presse 771 590
Attrezzature di lavoro suddivise Trance 165 168
per presenza o meno della marcatura CE Piegatrici 339 149
Calandre 218 112
Torni 1559 871
Fresatrici 356 361
o MACCHINE NON Trapani 1016 881
MARCATE CE Alesatrici 80 72
Stozzatrici 32 59
Centri di lavoro 2332 211
MACCHINE Cesoie 166 163
MARCATE CE Troncatrici 306 75
Seghe a nastro 998 200
Molatrici 898 532
Totale 9236 4444
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Sistema Socio Sanitario

Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica :
Regione

Risultati del questionario di autovalutazione in merito alle attrezzature Lombardia

ATS Bergamo

Presenza o meno di un Presenza di una procedura scritta che regola la
Piano di Manutenzione Ordinaria manutenzione (ordinaria e straordinaria)
3% 4%
m Sl
S|
mNO
B NO
SNA. mNA.

Aziende con presenza di un piano di manutenzione= 600
Aziende senza piano di manutenzione= 137
Aziende che hanno dichiarato la non applicabilita della domanda= 27

Aziende in possesso di procedura di manutenzione scritta= 360
Aziende senza procedura di manutenzione scritta= 377
Aziende che hannao dichiarato la non applicabilita della domanda= 27
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Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica

Esiti della vigilanza

1.247 AZIENDE selezionate
(764 aderenti + 483 non aderenti)

184 aziende ispezionate

individuate prioritariamente tra quelle
che sono risultate mai «ispezionates

[

]

restituito il l

83

aziende che hanno restituito il

questionario

184 aziende ispezionate: 94 sanzionate - pari al 51%

Esito ispezioni: aziende sanzionate

B Aziende sanzionate

M Aziende non sanzionate

Sistema Socio Sanitario

ione

% Reg
Lombardia

ATS Bergamo

quantita art.

Tipologia degli articoli sanzionati D.Lgs. 81/08

1%

194 1% 2% 1%

M art.70 attrezzature - requisiti di
sicurezza

M art.71 attrezzature- obblighi del

DL

M art.64 luoghi di lavoro

M art.28 valutazione dei Rischi

M art.29 modalita effettuazione VdR

art.37 formazione lavoratori

sanzionati

art.70 attrezzature - requisiti di sicurezza 14
art.71 attrezzature- obblighi del DL 118
art.64 luoghi di lavoro 22
art.28 valutazione dei rischi 12
art.29 modalita effettuazione VdR 5
art.25 obblighi del MC 3
art.225 protezione agenti chimici 4
art.223 valutazione del rischio chimico 2
art.37 formazione lavoratori 10
art.163 segnaletica 1
art.34 svolgimento compiti RSSP 2
art.86 verifiche e controlli apparecchiature
elettriche 5
art.18 obblighi DL e dirigente 3
TOTALE 201
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. - B - . Sistema Socio Sanitario
Il piano mirato di prevenzione Metalmeccanica

Esiti della vigilanza

$ Regione
Lombardia

ATS Bergamo

132 violazioni relative alla sicurezza delle attrezzature di lavoro

Dettaglio violazioni attrezzature

8% 2% 10% M art. 70 comma 2

Wart. 71 comma 1

art. 71 comma 4
Lett. A

MWart. 71 comma 11

W art. violati< 1

Articolo 70 co. 2 - Requisiti di sicurezza (13 violazioni)

2. Attrezzature di lavoro costruite in assenza di disposizioni
legislative e regolamentari e NON conformi ai requisiti generali
di sicurezza di cui allALLEGATO V.

Articolo 71 co. 1 — Obblighi del datore di lavoro (75 violazioni)
1. Attrezzature conformi ma utilizzate in modo NON conforme

alle disposizioni legislative di recepimento delle Direttive
comunitarie.

Articolo 71 co. 4 lett. A — Obblighi del datore di lavoro (31
violazioni)- Assenza delle misure necessarie affinché le
attrezzature di lavoro siano installate, utilizzate in conformita
alle istruzioni d’uso, oggetto di idonea manutenzione.

Articolo 71 co. 11- Obblighi del datore di lavoro (10
violazioni) mancanza delle verifiche periodiche
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o sy ge s e . . Sistema Socio Sanitario
Attivita di vigilanza ordinaria .
Regione

Esiti attivita di vigilanza periodo 2022-2024 Lombardia
ATS Bergamo

! Anno 2022 | ] Anno 2023 |

m Edilizia m Edilizia
Indagini infortuni Indagini infortuni

m Altri settori | Altri settori

Medie dei provvedimenti adottati nel triennio 2022-2024 I

Anno 2024 |
- Nelle indagini infortuni| il 41,6% sulla totalita dei
provvedimenti adottati si riferisce a violazioni relative ad
wEdah attrezzature di lavoro
Indagini infortuni Nella vigilanza in edilizia B il 27% sulla totalita dei
m Altri settori provvedimenti adottati si riferisce a violazioni relative ad

attrezzature di lavoro
Nella vigilanza in altri settori Jfjil 34% sulla totalita dei
provvedimenti si riferisce a violazioni relative ad
attrezzature di lavoro
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Sistema Socio Sanitario

Attivita di vigilanza ordinaria
Statistiche infortuni mortali

Regione
Lombardia

ATS Bergamo

‘ INFORTUNI MORTALI ACCADUTI NELLA PROVINCIA DI BERGAMO - PERIODO 2005/2025 |

Per MODALITA' ACCADIMENTO

TOTALI
# MOVIMENTAZIONE CON MEZZI SOLLEVAMENTO 42
: CADUTE DALL'ALTO 28
ATTREZZATURE DI LAVORO 28
ESPLOSIONE - USTIONI 8
SCHIACCIAMENTO (da Materiale - Animali) 12
CEDIMENTO, CROLLO SCAVI 5]
ELETTROCUZIONE 2
INVESTIMENTO DA MEZZI IN MOVIMENTO 8
ANNEGAMENTO 2
CADUTA IN PROFONDITA' (aperture suolo) 0
SCIVOLAMENTO (in piano, in montagna) 1
136 100,0

‘ dal sito ATS |
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Sistema Socio Sanitario

Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro .
Regione

Lombardia

Scelta e utilizzo delle attrezzature di lavoro
ATS Bergamo

1.1l datore di lavoro mette a disposizione dei lavoratori attrezzature conformi alle specifiche
disposizioni legislative e regolamentari di recepimento delle Direttive comunitarie di prodotto, idonee ai
fini della salute e sicurezza e adeguate al lavoro da svolgere o adattate a tali scopi che devono essere
utilizzate conformemente alle disposizioni legislative di recepimento delle Direttive comunitarie.

C€ MANUALE USO
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’
—— E MANUTENZIONE
E.:;:f._; ‘:l:hhra che i prodotti deseritti sotto sono progettati, sviluppati e -
............. prodotti in conformita con '&M b

Direttive Europee X
TORRE ABB. UMIDO Direiva GE Basta Tonsione (scurossd) S006B5EEC

EN 50171 Sistemi di alimentazione centralizzata Il. ‘
Mod: TL20 Normaglys 1361016 (UPShos. icurezza =

EN 62040-1-2 UPS: Sicurezza
EN 62040-2 UPS: Compatibilita elettromagnetica(EMC)

Comm: 2019/130 EN 62040-3 UPS: Test e Metodi di prova
Anno 2019
SN: 191301000

Tio:
Ser
Pot
Tipo:
Ser
Po
Tio:
Sor
Po
Tioa:

Cassazione Penale, Sez. IV, 21 dicembre 2016 n. 54480 - Il datore di lavoro, quale responsabile della
sicurezza dell’ambiente di lavoro, e tenuto ad accertare la corrispondenza ai requisiti di legge dei
macchinari utilizzati, e risponde dell’infortunio occorso a un dipendente a causa della mancanza di tali
requisiti, senza che la presenza sul macchinario della marchiatura di conformita CE o I'affidamento
riposto nella notorieta e nella competenza tecnica del costruttore, valgano a esonerarlo dalla sua

responsabilita”.

) =
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Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro ISR ST IANS

Regione
La valutazione dei rischi delle attrezzature di lavoro Lombardia
ATS Bergamo

* Trasporto
* Installazione
e Utilizzo

Rischi residui * Manutenzione

* Uso scorretto ragionevolmente
prevedibile

L | * Dismissione

Vizi palesi

| Valutazione dei rischi

2. All'atto della scelta delle attrezzature di lavoro, il datore di lavoro prende in
considerazione: "

a) le condizioni e le caratteristiche specifiche del lavoro da svolgere;
b) i rischi presenti nell’ambiente di lavoro;

c) i rischi derivanti dall’impiego delle attrezzature stesse;

d) i rischi derivanti da interferenze con le altre attrezzature gia in uso.

Layout delle
installazioni
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Sistema Socio Sanitario

Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro .
Regione

La valutazione dei rischi delle attrezzature di lavoro Lombardia

ATS Bergamo

3. Il datore di lavoro, al fine di ridurre al minimo i rischi connessi all’'uso delle
attrezzature di lavoro e per impedire che dette attrezzature possano essere utilizzate per
operazioni e secondo condizioni per le quali non sono adatte, adotta adeguate misure
tecniche ed organizzative, tra le quali quelle del’ALLEGATO VI.

< <

1 P

individuazione del Dv R

2— lavoratori esposti Docsnano Vokdazione Rischi
D.Lgs 81/08

Valutazione stima dell'entita delle
dei rischi esposizioni i f
individuazione e

4’ attuazione misure

)
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Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro Sistema Socio Sanitario

. . Regione
I controlli delle attrezzature di lavoro Lor?\bardia
ATS Bergamo

4. 1l datore di lavoro prende le misure necessarie |
affinché:

_ . Controlli giornalieri
a) le attrezzature di lavoro siano:

. - . . T\ * Prima dell’'uso
1) installate ed utilizzate in conformita alle | e

) L * Durante l'uso
istruzioni d’uso; ’
* Dopo l'uso

In condizioni particolari

8. Il datore di lavoro, secondo le indicazioni

fornite dai fabbricanti ovvero, in assenza di

qgueste, dalle pertinenti norme tecniche o dalle

buone prassi o da linee guida, provvede affinché:

a) le attrezzature di lavoro la cui sicurezza
dipende dalle condizioni di installazione;

b) le attrezzature soggette a influssi che possono
provocare deterioramenti suscettibili di dare
origine a situazioni pericolose

Controlli ulteriori |

DECRETO LEGISLATIVO 81/08

N .. _
Iniziali: dopo I'installazione e B rro ded controli

prima della messa in esercizio di manutenzione
Periodici
Straordinari ogni volta che

\ intervengano eventi eccezionali
+ Persona competente \/

a cura di: Ing. Giuliana Vitale - SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro - DIPS




Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro Sistema Socio Sanitario

. . Regione
La manutenzione delle attrezzature di lavoro Lor%bardio

_, ATS Bergamo

UNI 13306:2018
UNI 10147:2021

4. 1l datore di lavoro prende le misure necessarie
affinché le attrezzature di lavoro siano:

Proattiva 2) oggetto di idonea manutenzione al fine di

~ | garantire nel tempo la permanenza dei requisiti
- Preventiva di sicurezza di cui all’articolo 70 e siano
SR corredate, ove necessario, da apposite istruzioni

«Autonoma Predittiva

d’uso e libretto di manutenzione;

« Migliorativa

Straordinariags

DECRETO LEGISLATIVO 81/08

Registro dei controlli
di manutenzione

PROGETTARE e ATTUARE un

PIANO di CONTROLLO
e MANUTENZIONE

delle ATTREZZATURE DI LAVORO

Lavoratori qualificati ﬁ
gl

bl
E 13
t

Regione
mmmmmm
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Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro

Il registro di controllo delle attrezzature di lavoro

Programma di Manutenzione:
1. Manutenzione Ordinaria:

¢ Frequenza: Mensile
e Attivita:
e Verifica dei cuscinetti e degli ingranaggi
e Pulizia delle superfici ed eliminazione dei residui di lavorazione
¢ Controllo visivo dell’'usura delle punte e dei componenti
* Lubrificazione delle parti mobili
¢ Data Esecuzione:
¢ Prossima Scadenza: 15 novembre 2023
¢ Manutenzione Eseguita da: Marco Rossi

¢ Osservazioni: Sostituite punte usurate.

2. Manutenzione Straordinaria:

¢ Occorrenza: Ogni 6 mesi o in presenza di malfunzionamenti evidenti.

Attivita:
¢ Sostituzione componenti usurati
¢ Revisione completa del motore

e Taratura e allineamento meccanico

Data Esecuzione:
¢ Ultima Manutenzione: 15 settembre 2023
¢ Manutenzione Eseguita da: Andrea Bianchi

* Osservazioni: Sostituito cuscinetto motore difettoso.

Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ATS Bergamo

4. 1l datore di lavoro prende le misure necessarie affinché:

b) siano curati la tenuta e I'aggiornamento del registro di

controllo delle attrezzature di lavoro per cui lo stesso &
previsto

Registro degli Interventi:

Data Tipo di Intervento Tecnico Dettagli Intervento
15/09/2023 Straordinaria Andrea Bianchi Sostituito cuscinetto motore
15/10/2023 Ordinaria Marco Rossi Sostituite punte usurate

Note Aggiuntive:

* Segnalazioni: Nessuna segnalazione di guasti/malfunzionamenti attualmente in sospeso.
¢ Materiali di Consumo: Si consiglia di ordinare nuove punte di trapano e lubrificante entro dicembre
2023.

Firma Responsabile Manutenzione:

Data: 20 ottobre 2023
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Sistema Socio Sanitario

Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro

. . . . Regione
Il piano di controllo e manutenzione delle attrezzature di lavoro .

Lombardia

%

ATS Bergamo

Esempio allegato |

Componente/
condizione di Tipo di intervento/ Procedura in caso di Esecutore Frequenza
sicurezza procedura in sicurezza anomalia (Indicare chi (Indicare
{Indicare cosa (Indicare la modalita scelta | (Indicare la procedura da effettua ogni quanto
sottoporre a e la procedura di esecuzione | eseguire in caso di Fintervento) ripetere
manutenzione o in sicurezza) riscontro di linterventao)
guale condizione & problemi/guasti/anomalie)
confimiapincustria 5S¢ necessario
mantenere
normalmente
funzionante)
PROGETTARE e ATTUARE un pulsante di arresto | Controlle funzionamento e '
PIANO di CONTROLLO di emergenza pulsante arresto: lee:? I.Utl zarel Giornaliero
e MANUTENZIONE Azionare il macchinario e macehinario e Utilizzatore (inizio
delle ATTREZZATURE DI LAVORO . . SE‘EF‘IEIEIZIDF‘IE al .
premere il pulsante di giornata)
manutentore
arresto
Scorrimento nastro | Lubrificare guide
sulle guide ATTENZIONE! effettuare le
successive operazioni con il Giornaliero
cavo di alimentazione staccato -
A Utilizzatore (a fine
dalla rete elettrica! .
Aprire il macchinario, giornata)
lubrificare viti e guide con olio
spray
Scorrimento nastro | Fissaggio viti
sulle guide ATTENZIONE! effettuare le
successive operazioni con il
cavo di alimentazione staccato Manutentore Mensile
dalla rete elettrica!
Aprire il macchinario, fissare
viti e guide
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Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro Sistema Socio Sanitario

. . . e ge s . Regione
Aggiornamento dei requisiti di sicurezza delle attrezzature di lavoro [ombardia
[ ATS Bergamo

4. 1l datore di lavoro prende le misure necessarie affinché:
a) le attrezzature di lavoro siano:

3) assoggettate alle misure di aggiornamento dei

requisiti minimi di sicurezza stabilite con specifico
provvedimento regolamentare adottato in relazione alle
prescrizioni di cui all’articolo 18, commal, lettera z);

Cassazione Penale, Sez. 4, 14 giugno 2016, n. 24708 - ... 'obbligo di aggiornamento previsto a carico
del datore di lavoro dall’art.4, comma 5, lett. b) d. Igs. 19 settembre 1994, n.626 (ora art.18, comma 1,
lett.z), d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81) va valutato in relazione al generale obbligo incombente sul datore di
lavoro di adottare le misure necessarie per la sicurezza e la salute dei lavoratori; quest’ultimo ¢, infatti,
un obbligo assoluto che non consente, anche in considerazione del rigoroso sistema prevenzionistico

introdotto dal citato decreto legislativo, la permanenza di macchinari pericolosi per la sicurezza e la
salute dei lavoratori.
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Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro Sistema Socio Sanitario

. . . . Regione
La formazione dei lavoratori per l'uso delle attrezzature di lavoro Lombardia
ATS Bergamo

7. Qualora le attrezzature richiedano per il loro impiego

conoscenze o responsabilita particolari in relazione ai loro DELL'ARL 35 COVAA & 1 LGS, 81108 MIODEAICATO DALLA LoGGE S1ag0a1
rischi specifici, il datore di lavoro prende le misure necessarie Dem_
affi n C h é : :::u:mm"- Cognome cadice fizcale
a)l’'uso dell’attrezzatura di lavoro sia riservato ai lavoratori Levorsors:
. . . . . HMomea Cognome cadice fizcale
allo scopo incaricati che abbiano ricevuto una i
. . . Manzions Lavarativa: Feparta:
informazione, formazione e addestramento
Con 1z presente " Addestratore dichizra che il Lavoratore ha effstiusto addestramento, consistente nella prova
adeguati; pratica, per "uso corvetto & in sicurezza in ardine a:
b) in caso di riparazione, di trasformazione o manutenzione, Sumeddsemmitt
i lavoratori interessati siano qualificati in maniera —
specifica per svolgere detti compiti. S

O utilizzo di sostanza's
0 utilizza di macchine

Art. 37 - Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti

5. addestramento viene effettuato da persona esperta e Con  penicolwe  viwimems  dle  swigmems el sepem  openasont
sul luogo di lavoro. LU'addestramento consiste nella prova

O comrette manovre e procedure da adottare per la MRC

L'zddestramento & comincizto dzl giomo al giomo per una dursta

pratica, per I'uso corretto e in sicurezza di attrezzature,
macchine, impianti, sostanze, dispositivi, anche di protezione
individuale; 'addestramento consiste, inoltre,
nell’esercitazione applicata, per le procedure di lavoro in
sicurezza. Gli interventi di addestramento effettuati devono
essere tracciati in apposito registro anche informatizzato.

complassiva di ore

L’ Addestratore dichisra che il Lavorztore ha superato positivamente 1"addestramento effsttusto.

Firma del Lavaratore Firma dell’ Addestratara

Firma del Fesponsahile dell*amivitz di addesoramento

a cura di: Ing. Giuliana Vitale - SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro - DIPS




Art. 71 del D.Lgs. 81/08 - Obblighi del datore di lavoro

Le verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro

11. Oltre a quanto previsto dal comma 8, il datore di lavoro
sottopone le attrezzature di lavoro riportate nell ALLEGATO

VIl a verifiche periodiche volte a valutarne Peffettivo
stato di conservazione e di efficienza ai fini di sicurezza, con la
frequenza indicata nel medesimo ALLEGATO.

Per la prima verifica il datore di lavoro si avvale dell’'INAIL, che
vi provvede nel termine di quarantacinque giorni dalla richiesta.
Una volta decorso inutilmente il termine di quarantacinque
giorni sopra indicato, il datore di lavoro puo avvalersi, a propria
scelta, di altri soggetti pubblici o privati abilitati secondo le
modalita di cui al comma 13.

Le successive verifiche sono effettuate su libera scelta del
datore di lavoro dalle ASL o, ove ci0 sia previsto con legge
regionale, dall’ARPA, o da soggetti pubblici o privati abilitati che
vi provvedono secondo le modalita di cui al comma 13. Per
I'effettuazione delle verifiche I'INAIL pu0 avvalersi del supporto
di soggetti pubblici o privati abilitati

Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ATS Bergamo

DIPARTIMENTO DM IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
Sislema Socio Saniiario 55 Impiantistica e sicurezza sul lavoro
Reglone 24125 Bergamo — Via Borgo Palazzo 130 — padiglione 3 — ‘B 035/2270538
Lombardia posta alsttranics cortificata (PEC): protocolio@pec. atz-ba it
posta alettranic ordinariz [PEQ): protocolio.gens

ATS Bergamo

VERBALE DI VERIFICA PERIODICA
(. Lgs. 812008 art. 71, comma 11  Allegato VII)

Il giorno  28/08/2024 i sottoscritti Ing, Giuliana Vitale e Dott, Ennio Freni
Hanno provveduto [0 prima delle verifiche periodiche & verifica di funzionamento

[1 altro (specificare)
Dellimpiante centrale di riscaldamento ad acqua calda matrice
anno 2007 modello  Buderus Marcatura CE B sI [0 NO
Tipo attrezzatura _b&/a5
Installate nello stabilimento della Ditta

Comune _Bergamo via _Dello Statuto n® _43
Impianto necessaric per |'attuazione di un processo produttivo: 0 s H NO

d ha rilevate quanto segue, a vista per quanto possibile:

1) Configurazione e dati tecnici rilevati al momento della verifica:

Caratteristiche dei generatori facenti parte dell'impianto

Tipo Press.max | Tipodi | Potenza
N.Ord | Generatori Costruttore N. di fabbrica di esercizio | Combust | Focolare
*) (bar) ** (kw)
1) F Buderus 10 4 5692
2)
3)
4)
S)
Potenzialita globale dellimpianto 5692
Codici *: A= a tubi dacqua, F = a tubi di fumo, G = ad elementi &i ghisa, H= a condensazione, V¥ = altri tipi.
Cadici ™*: 1 = carbon fozzile, 2 = olic combustibile, 3 = gasolia, 4= metana, 5 = ga i cittd, 6= GPL, 9= altro tipo.

==ile,
Matricole dei vasi collaudati:

pianti di riscaldamento centralizzati con generatore di calore di potenzialitd superiore a 116KW (per periodica o
prima periodica).
& Gli impianti rispettano, qualora non certificati come insiemi, le prescrizioni della Raccolta R dell'TSPESL.

2) Ragolarita e della funzionalita dei dispositivi di proteziona:
Accessori di sicurezza: valvaole di sicurezza, dischi di rottura, ecc.
n. 2 valvole di sicurezza marca ARI Armaturen, tipo 300-303 matr. V05345645 e V06345544 con
Ptar=9 bar del 2022
Dispositivi di controllo: manometri, termometri, indicatori di livello, ecc.
Manometro tipo Bourdon fis. 0/16 e termometro f.s. 0/120°C
Dispositivi di regolazione: pressostati, tarmostati, ecc.
Pressostato di blocco marca Sauter tarato a § bar
Altri accessori rilevanti:
VIC Giuliani Anello mod. A400 n. 141426

3) Stato di conservaziona:
lo state di conservazione risulta: _bueno

MIISL 07B-4 Varale varifics impianti o riscsldsments datn di emizsione: 04/10/2024 Fagira 1/2
AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DI BERGAMO
P.IVA/CF: 04114400163 Domicilio Fiscale: Comune di Bergamo Indirizzo: Via Galicciolli - 24121 035385111

a cura di: Ing. Giuliana Vitale - SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro - DIPS
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a cura di: Ing. Giuliana Vitale - SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro - DIPS
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GRAZIE
PER L'ATTENZIONE

a cura di: Ing. Giuliana Vitale - SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro - DIPS
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