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I1 DIRIGENTE
SC GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

RICHIAMATA la D.G.R. X/4467 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della L.R. n. 23/2015,
viene costituita 1’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e definito I’assetto organizzativo
della stessa;

ATTESO che, con le delibere n. 731 del 21/07/2023 e n. 472 del 10/07/2025 (quest’ultima in
sostituzione delle delibere n. 433 del 17/04/2024 e n. 198 del 18/03/2025), ATS ha individuato gli
atti delegati ai dirigenti del Dipartimento Amministrativo (DAMM), del Dipartimento per la
Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie
(DPAAPSS), del Dipartimento della Programmazione per 1’Integrazione delle Prestazioni Sanitarie,
Sociosanitarie con quelle Sociali (DPIPSSS) e del Servizio Farmaceutico Territoriale (SFT);

RICHIAMATE:

la D.G.R. n. X/4702 del 29.12.2015, la D.G.R n. X/5954 del 5.12.2016, la D.G.R. n. X/7600
del 20.12.2017, la D.G.R. n. XI/491 del 2.08.2018, la D.G.R. n. XI/1046 del 17.12.2018, la
D.G.R. n. XI/1725 del 10.06.2019, la D.G.R. n. XI/2672 del 16.12.2019, la D.G.R. n. X1/4232
del 29.01.2021, la D.G.R. n. XI/4508 del 01.04.2021, la D.G.R. n. XI/5941 del 7.02.2022, la
D.G.R. n. XI/6387 del 16.05.2022 e la D.G.R. n. X1/6866 del 2.08.2022, la D.G.R. n. XI/7758
del 28.12.2022, la D.G.R. n. XII/772 del 31.07.2023, la D.G.R. n. XII/850 del 8.08.2023, la
D.G.R. n. 948 del 29.09.2023, la D.G.R. n. XII/1827 del 31.01.2024, la D.G.R. n. XI1/2966 del
05.08.2024, la D.G.R. n. XII/3720 del 30.12.2024, la D.G.R. n. XI1/4264 del 30.04.2025, la
D.G.R. n. XI1/4938 del 04.08.2025 che declinano le Determinazioni in ordine alla gestione del
servizio sociosanitario per gli esercizi dal 2015 al 2025;

la D.G.R. n. XII/5524 del 17.12.2025, avente ad oggetto “Determinazioni in ordine alla
gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per ’esercizio 2026 — quadro economico
programmatorio - (di concerto con il Vicepresidente Alparone)”, con particolare riferimento al
paragrafo 5 dell’allegato B “Razionalizzazione della spesa, efficientamento del sistema ed
obiettivi economici dell’aggregato costi beni e servizi”;

la D.G.R. n. XII/5589 del 30.12.2025, avente ad oggetto “Determinazioni in ordine agli
indirizzi di programmazione del SSR per 1’anno 2026 ed in ordine agli obiettivi delle Agenzie
di Tutela della Salute (A.T.S.), delle Aziende Socio-Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e
dell’Agenzia Regionale Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) anno 2026 — (di concerto con il
Vicepresidente Alparone e I’ Assessore Lucchini)”;

1 principi generali di cui al D. Lgs. 36/2023 e s. m. e i., a cui il presente atto si conforma;

la legge n. 199 del 30.12.2025, avente ad oggetto: “Bilancio di previsione dello Stato per 1'anno
finanziario 2026 e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028” (L.F. 2026);

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

con determinazione dirigenziale n. 78 del 08.05.2025, ’ATS di Bergamo aveva provveduto a
recepire 1’esito della procedura negoziata esperita dall’ATS di Brescia (capofila) in unione
d’acquisto con I’ATS di Bergamo e I’ATS della Montagna, avente ad oggetto I’affidamento
dell’incarico di organizzazione e realizzazione di un percorso formativo gratuito di primo
livello per la figura di Assistente alla Comunicazione per il sostegno e I’inclusione di alunni
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con disabilita visiva e disabilita uditiva, per un importo complessivo di € 30.000,00= Iva
esente;

— D’operatore economico aggiudicatario era ’Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo Fra'
Agostino Gemelli n. 1, 20123 — Milano, C.F. e P.IVA 02133120150;

— nella succitata determina di recepimento, la decorrenza contrattuale era stata stabilita
presumibilmente dal 01.05.2025 fino al 31.12.2025;

— in data 26.06.2026, con comunicazione agli atti, il Direttore dell’esecuzione del contratto
segnalava che I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, per motivi organizzativi, non era riuscita
a garantire lo svolgimento del corso entro il 31.12.2025;

— in data 1.07.2026, tramite PEO agli atti, ¢ stata acquisita conferma scritta da parte
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore della possibilita di avviare il corso nel mese di
settembre 2026 con conclusione dello stesso (esami compresi) a gennaio 2027;

— aseguito di confronto con Regione Lombardia, il Direttore dell’esecuzione del contratto chiede
di rettificare 1 termini di conclusione del contratto dell’incarico di organizzazione e
realizzazione di un percorso formativo gratuito di primo livello per la figura di Assistente alla
Comunicazione per il sostegno e I’inclusione di alunni con disabilita visiva e disabilita uditiva,
prevedendo lo svolgimento del corso dal 1.09.2026 al 31.01.2027;

RITENUTO pertanto, per le motivazioni sopra espresse, di ridefinire la decorrenza contrattuale
dal 01.09.2026 al 31.01.2027;

RITENUTO di nominare:

— quale responsabile unico del progetto, il Dott. Andrea Bussolino, Direttore della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale dell’ATS di Bergamo;

— quale direttore dell’esecuzione del contratto, la Dott.ssa Barbara Salvatore, Dirigente Ufficio
Disabilita - S.C. Network Sociali del Dipartimento PIPSSS dell’ATS di Bergamo;

DATO ATTO che, come risulta dall’apposita procedura informatizzata di formazione delle
determinazioni dirigenziali, il complessivo costo di € 30.000,00= Iva esente, verra contabilizzato
dalla S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita al raggruppamento di budget
F47100/Altr1 acquisti di prestazioni/SAL, conto economico 647265/ Altri acquisti di prestazioni da
privato, codice progetto 313026, centro di costo 0500730010, Bilancio Socioassistenziale 2026;

DETERMINA

¢ di ridefinire la decorrenza contrattuale dal 01.09.2026 al 31.01.2027;

o di dare atto che il complessivo costo di € 30.000,00= Iva esente, verra contabilizzato dalla S.C.
Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita al raggruppamento di budget F47100/Altri
acquisti di prestazioni/SAL, conto economico 647265/ Altri acquisti di prestazioni da privato,
codice progetto 313026, centro di costo 0500730010, Bilancio Socioassistenziale 2026;

¢ di nominare:

- quale responsabile unico del progetto, il Dott. Andrea Bussolino, Direttore della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale dell’ATS di Bergamo;
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- quale direttore dell’esecuzione del contratto, la Dott.ssa Barbara Salvatore, Dirigente Ufficio
Disabilita - S.C. Network Sociali del Dipartimento PIPSSS dell’ATS di Bergamo;

e di dare comunicazione del presente atto al Collegio Sindacale per i controlli di competenza, ai
sensi dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n.
33/2009;

e di disporre la pubblicazione del presente atto, immediatamente esecutivo, all’Albo telematico
aziendale ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.

IL DIRIGENTE
BUSSOLINO ANDREA

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA ELEGITTIMITA’

STRUTTURA PROPONENTE: RETTIFICA DEI TERMINI DI CONCLUSIONE DELLINCARICO DI
ORGANIZZAZIONE E REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO FORMATIVO GRATUITO DI PRIMO LIVELLO
PER LA FIGURA DI ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE PER IL SOSTEGNO E L'INCLUSIONE DI
ALUNNI CON DISABILITA VISIVA E DISABILITA UDITIVA, DI CUI ALLA DETERMINA DIRIGENZIALE N.
78/2025.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme
e le procedure previste per la specifica materia.

Il Responsabile del procedimento
BUSSOLINO ANDREA

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE
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SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’- Direttore Dott. Sergio Rocca
Si attesta la copertura economica e la regolarita contabile del presente provvedimento:

Bilancio — Costi (Bilancio/Esercizio/Codice Progetto/Codice Finanziamento): SOCIOASSISTENZIALE
2026 C.P 313026

Dati contabili — Costi (Raggruppamento di Budget/Entita Acquirente/Conto Economico/Conto
Patrimoniale/Centro di Costo): F47100 SAL 647265 0500730010

Importo - Costi (importo): €. 30.000,00

Bilancio — Ricavi (Bilancio/ Esercizio/Codice Progetto): 0

Dati contabili — Ricavi (Entita Acquirente/Conto Economico/Conto Patrimoniale/Centro di Costo):
0

Importo — Ricavi (importo): 0

Note SB 2026000474

Autorizzante
Rocca Sergio
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