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DELIBERAZIONE N, © ) pgy 2 4 APR 202

Il Direttore Generale - Dott. Massimo Giovanni Giupponi
nominato con DGR n. XII/1646 del 21/12/2023

ha adottato la seguente Deliberazione:

OGGETTO: Approvazione del "Piano di Risk Management dell’ATS di Bergamo —
Anno 2024".

Nessun onere previsto

Articolazione Organizzativa proponente: Ufficio Qualita - Risk Management

I| Responsabile del Procedimento: dott.ssa Carmen Tereanu - Risk Manager - ATS
Bergamo
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il D.lgs. 30.12.1992, n. 502, avente a oggetto “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dellarticolo 1 della legge 23.10.1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 30.12.2009, n. 33 avente a oggetto “Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita)” e s.m. e i., con particolare riferimento alle Leggi Regionali n.
23/2015 e n. 22/2021;

RICHIAMATA la D.G.R. X/4467 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della L.R. n.
23/2015, viene costituita I'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e definito
I'assetto organizzativo della stessa;

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- la circolare 46/SAN del 2004 “Indirizzi sulla gestione del rischio sanitario” ha
promosso listituzione di organi aziendali volti alia promozione delle politiche di Risk
Management, introducendo l'adozione annuale di Linee Guida che devono essere
recepite dagli enti sanitari regionali (ATS, ASST, IRCCS e AREU);

- il Risk manager, con il Gruppo Aziendale per la Gestione del Rischio, redige il Piano
Annuale di Risk Management integrato con il Piano di Miglioramento
dell’Organizzazione;

- Regione Lombardia - DG Welfare, UO Polo Ospedaliero e il Centro Regionale per la
gestione del rischio sanitario e sicurezza del paziente hanno emanato il 13/02/2024
le “Linee Operative Risk Management — Anno 2024" (protocollo ATS Bergamo n.
14772 pari data) relative alla programmazione annuale per le attivita di Risk
Management, dispanendo che il Piano aziendale sia adottato entro il 30 aprile 2024;

- secondo le indicazioni contenute nelle richiamate Linee Operative regionali, il Piano
annuale di Risk Management 2024 prevede un minimo di 2 fino ad un massimo di 5
progetti, di durata annuale o pluriennale, aziendali o interaziendali e che per ogni
progetto va compilata una scheda (all.l, progetti 1-2-3-4, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento) con il set minimo di informazioni,
comprensivo di una sezione “risultati” che andra aggiornata in fase di
rendicontazione;

ATTESO che il Responsabile del procedimento ritiene di proporre il Piano aziendale di Risk
Management 2024 e i relativi progetti operativi, di seguito indicati, redatti secondo il format
fissato dalle Linee Operative (costituenti l'allegato n. 1 parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, comprensivo del format richiamato):

1. SMART BADANT: microlearning per badanti

2. RSA e RSD: mappatura delle strategie di gestione del rischio per una assisteriza
sicura e di qualita

3. L'utilizzo del sistema Incident Reporting come strumento di miglioramento e
apprendimento organizzativo nellattivita di Screening dell ATS Bergamo

4. 1l progetto S.0.C.R.A.Te (*Salute degli Ospiti dei Centri di prima accoglienza dei
Richiedenti Asilo sul Territorio di Bergamo”)
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PRESO ATTO che il Risk Manager, in qualita di Responsabile del procedimento, con la
sottoscrizione della proposta di deliberazione di che trattasi ne attesta la legittimita, la
regolarita tecnica, formale e sostanziale;

RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in relazione a
quanto sopra riferito;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori, Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
per quanto di propria competenza, ai sensi dellart. 3 comma 1 quinquies del D.Igs. n.
502/92 es.m.ei.edellal.R. n. 33/2009 es. m. e i.;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

- di approvare il “Piano annuale di Risk Management 2024 dell’ATS di Bergamo”,
comprensivo dei progetti operativi di seguito indicati, redatti secondo il format fissato
dalle Linee Operative regionali richiamate in premessa:

1. SMART BADANT: microlearning per badanti

2. RSA e RSD: mappatura delle strategie di gestione del rischio per una assistenza
sicura e di qualita

3. L'utilizzo del sistema Incident Reporting come strumento di miglioramento e
apprendimento organizzativo nell’attivita di Screening dell’ATS Bergamo

4. 1l progetto S.0.C.R.A.Te ("Salute degli Ospiti dei Centri di prima accoglienza dei
Richiedenti Asilo sul Territorio di Bergamo”)

allegati alla presente quali parti integrante e sostanziali della stessa (a/. n. 1);

- i integrare il Piano Annuale di Risk Management con il Piano di Miglioramento Aziendale
inserito nel Riesame della Direzione Strategica;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per I'azienda;
- di trasmettere il presente provvedimento in formato elettronico, via email, alla Direzione

Generale Welfare, UO Polo Ospedaliero della Regione Lombardia.

L DI ORE GENERALE
(dott ssimo, G: /ﬂ Giupponi)

All.: Piano annuale di Risk Management 2024 dell’ATS di Bergamo comprensivo dei progetti operativi
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Parere favorevole formulato ai sensi del d. Igs. n. 502/1992 e s.m. e i. e della L.R. 33/2009 e s.m. e i. per la

formulazione delle decisioni del Direttore Generale

IL DIRETTO MINISTRATIVO
(dott. A ro Petillo)
T

IL DIRETTORE SANITARIO

(doft). icoletta Castelli)
IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(do .ssara Caimi)
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