ALLEGATO 2 - EVENTI DEL PFA 2017
N. Eventi Complessivi 92

Costi Complessivi Docenza € 82.580 Affitti €5.900 Ristorazione € 300 Altre attivita €0 Totale € 88.780

DIREZIONE GENERALE
N. Eventi 30 Totale Costi € 37.480

> (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice 111633 Tipologia CORSO

Titolo Strumenti per 'attivazione di competenze di Epidemiologia sociale (con particolare attenzione ai fenomeni della fragilita e
vulnerabilita sociale)

Descrizione  Regione Lombardia anche attraverso i recenti atti normativi (L.R. 23/2015, Deliberazione 4662/2015, Deliberazione 5513/2016) sottolinea in
modo significativela funzione dell’Epidemiologia rispetto all’analisi e monitoraggio della salute della popolazione, dei processi organizzativi e
dell’appropriatezza del sistema. In coerenza con le indizioni regionali la Direzione Sociosanitaria intende proporre un percorso formativo
finalizzato alla costruzione di competenze di epidemiologia sociale a supporto ai processi programmatori e strategici in capo all’ATS

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €7.000 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €7.000

Professioni Amministrativi
Assistenti sanitari
Assistenti sociali
Biologi
Educatori professionali
Medici
Psicologi
Sociologi
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> (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Programmazione delle attivita sanitarie e sociosanitarie nell'area territoriale bergamasca

Descrizione  Trale principali competenze attribuite dalla L.R 23 /2015 vi sono, in capo alle ATS, rinnovati e pii estesi compiti di programmazione delle
attivita sanitarie e sociosanitarie sul territorio di afferenza. La Direzione apicale dell'ATS di Bergamo, ritenendo tale funzione di estrema
rilevanza strategica, ha idefinito prioritario per I'anno 2017 un evento formativo rivolto prevalentemente a dirigenti ed operatori del S.S.R.
interni all'ATS.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Azzi Mara Proponente Azzi Mara
Docenza €5.000 Affitti Ristorazione Alfre attivitd Totale €

Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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> (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo ATS: Nuovi valori, nuova identita

Descrizione  La Riforma sociosanitaria lombarda & percepita come particolarmente avanzata e coerente al quadro epidemiologico emergente e alle profonde
modificazioni economico sociali. Tuttavia il cambiamento organizzativo previsto presuppone un cambiamento culturale degli operatori abituati
a lavorare secondo modelli rigidi e centrati soprattutto sugli aspetti sanitari. La nuova mission dell' ATS richiede quindi la costruzione di una
nuova consapevolezza di come si e collocati nella mappa organizzativa, la comprensione di come si & percepiti dai soggetti con i quali si viene in
contatto a vario titolo. Costruire questa identita insieme, attraverso un benchmarking con le ATS e ASST lombarde che aderiscono a FIASO o che
spontaneamente offrono la propria collaborazione, puod rappresentare un valore aggiunto per sfruttare al meglio un'opportunita quasi unica:
quella di dare applicazione concreta alla Riforma partendo da un confronto tra pari che non disconosca le professionalita acquisite ma ne esalti
l'orientamento al cambiamento condiviso.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Azzi Mara Proponente Azzi Mara
Costi Docenza € 4.000 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale € 4.000

Professioni  Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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> COMITATO UNICO DI GARANZIA (CUG) (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Donne e organizzazione: pari opportunita e stili di lavoro

Descrizione  Le politiche nazionali e della Regione Lombardia prevedono azioni, progetti e finanziamenti sul tema delle pari opportunita. In particolare
Regione Lombardia collega le politiche sulle pari opportunita con quelle di Conciliazione vita e lavoro e con le azioni di prevenzione e contrasto
della violenza di genere. Queste politiche riguardano buona parte delle funzioni ed attivita del CUG. In particolare I'ltalia, rispetto agli altri
paesi europei, su queste tematiche presenta ampi margini di miglioramento.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Rovetta Aldo Proponente Rovetta Aldo
Costi Docenza € 1.000 Affitti - € 300 Ristorazione Altre attivita Totale €1.300

Professioni ~ Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E U.R.P. (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE

Titolo

Descrizione

Competenze
Obiettivo
Resp. Scient.

Costi

Professioni

Codice Tipologia CORSO

La comunicazione 2.0 e i nuovi contenuti multimediali: dal web ai social

Dalle basi della psicologia dei nuovi media all'esperienza di tutti noi emerge che non tutte le tecnologie sono un “mezzo” e nel momento stesso
in cui lo diventano sono sempre e comunque un mezzo “situato”: cio che rende la tecnologia un mezzo ¢ la sua utilita in un dato contesto.
Quando parliamo di Pubblica Amministrazione Social parliamo della presenza e dell’utilizzo dei social media da parte della pubblica
amministrazione. I social media rispondono alla funzione di mettere in relazione e condividere permettendo alla PA di creare un nuovo
ecosistema di relazioni da attivare e sviluppare su una serie di dimensioni: la dimensione peer to peer (orizzontale o tra pari, per cui non c’e solo
la PA che parla a molti o il singolo cittadino che parla alla PA ma ci sono anche i cittadini che “parlano tra loro” e con la PA) e la dimensione
quotidiana (per cui i social sono un luogo da abitare costantemente); le conversazioni, non solo da presidiare ma da abilitare e a cui partecipare |
social media sono e funzionano come delle piattaforme, non sono canali monodirezionali né bidirezionali, la presenza della PA sui social
dovrebbe essere orientata ad abilitare specifici “flussi di valore".

di Processo Relazionali-Comunicative
Aspetti relazionali (comunicazione interna, esterna, con paziente) e umanizzazione delle cure.

Palamara Gabriele Proponente Moro Rita

Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale

Professioni (Tutte)

COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E U.R.P. (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Il portale web: la redazione estesa

Descrizione  Favorire I'ottimizzazione dei contenuti presenti all'interno del portale web grazie ad incontri esplicitando lo stato dell’arte della normativa,
pianificando i contenuti e le revisioni contenutistiche alla luce della riforma sanitaria regionale ed in vista degli aggiornamenti, in termini di
usabilita e accessibilita e in vista dell’adeguamento agli standard nazionali e comunitari programmati per le Pubbliche Amministrazioni

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Aspetti relazionali (comunicazione interna, esterna, con paziente) e umanizzazione delle cure.

Resp. Scient.
Costi

Professioni
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Palamara Gabriele Proponente Moro Rita
Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0
Professioni (Tutte)
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> DIPARTIMENTO P.A.C. (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111156 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Implementazione e pianificazione degli strumenti di verifica alla luce delle nuove normative

Descrizione  Armonizzare le modifiche introdotte dalla L.R. n.23/15 con quanto previsto dalle normative nazionali di riferimento ed in particolare con il
D.M.n.70/2015, I’ Accordo Stato Regioni del 20.12.2012 e del 19.02.2015

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualita.
Resp. Scient. Mangili Anna Proponente Pangallo Andreina
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti tecnici
Infermieri
Medici

> DIPARTIMENTO P.A.C. - NOCE RICOVERI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Studio di malattie rare

Descrizione  Nel lavoro quotidiano di verifica delle SDO ci si scontra frequentemente con molte malattie rare la cui conoscenza si rende opportuna per essere
interlocutori adeguati alla realta clinica che va interpretata correttamente

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Colleoni Paola Proponente Delvecchio Giacomo
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale €0

Professioni ~ Infermieri
Medici
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> DIPARTIMENTO P.A.C. - NOCE RICOVERI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Comunicare in équipe

Descrizione Nell’anno 2017 il NOCE Ricoveri vedra 3 nuovi assunti pari a circa il 60% del personale infermieristico. Vi & quindi necessita di trasmettere loro i
termini del linguaggio tecnico-specifico del mestiere di verificatore nonché le modalita formali e informali pit1 appropriate con cui interagire nei
rapporti con le direzioni delle strutture ospedaliere con cui ci si interfaccia

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Frigeni Sonia Adriana Proponente Delvecchio Giacomo
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni  Infermieri
Medici

> DIPARTIMENTO P.A.C. - NOCE RICOVERI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111781 Tipologia COMMISSIONE COMITATO

Titolo Linee-guida codifica obesita

Descrizione  Negli ultimi anni la produzione di SDO relative alla chirurgia dell’obesita & diventata un problema prioritario per la sanita bergamasca.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Linee guida - protocolli - procedure
Resp. Scient. Pangallo Andreina Proponente Delvecchio Giacomo
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Infermieri
Medici
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> DIPARTIMENTO P.A.C. -EPIDEMIOLOGICO (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo I tumori di pancreas e vie biliari

Descrizione  L'esigenza di un corso sui tumori del pancreas e delle vie biliari nasce da una necessita formativa degli operatori del Registro Tumori di
Bergamo, maturata in seguito alle relazioni professionali intrecciate con nell’ambito del Dipartimento Interprovinciale

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Sampietro Giuseppe Proponente Sampietro Giuseppe
Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale

Professioni sanitarie (Tutte)
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> DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Il procedimento sanzionatorio a seguito degli illeciti amministrativi accertati nell’ambito delle attivita di controllo di
competenza dei servizi dell’ATS.

Descrizione  Si definisce illecito amministrativo la violazione di una norma giuridica per la quale deriva la pena dell’applicazione di una sanzione
amministrativa, che obbliga al pagamento di una somma di denaro, cosi come disciplinato dalla Legge 24 novembre 1981 n. 689, che fornisce un
quadro completo sul procedimento da seguire per queste violazioni.

Gli illeciti amministrativi in materia di salute pubblica, di competenza dell'ATS, derivano in realta da un ampio campo di lavoro per le quali

I’ Agenzia svolge funzioni di controllo ai sensi dell’art. 13 della 1. 689/1981 o rappresenta I’ Autorita competente ai sensi dell’art. 18 della L.
689/1981, che ricomprende numerose diverse materie, afferenti peraltro ad altrettanto diversi Servizi e Dipartimenti: 1'igiene pubblica, la
sicurezza alimentare, la tutela della salute dei lavoratori, l'igiene veterinaria, la vigilanza sulle strutture sanitarie e socio-sanitarie, incluse quelle
che svolgono at—tivita di soccorso e/ o trasporto sanitario, compresa la verifica sui requisiti per 1’accredi—tamento e la rendicontazione delle
prestazioni erogate, nonché il rispetto dei criteri di appropriatezza specifica e generica di erogazione delle prestazioni, la farmaceutica.

I procedimento di applicazione delle sanzioni amministrative & articolato in diverse fasi: accertamento della violazione, contestazione, notifica,
estinzione mediante il pagamento in misura ridotta, presentazione di scritti difensivi e/ o richiesta di audizione, ordinanza di ingiunzione di
pagamento o di archiviazione degli atti, opposizione, rateizzazione, riscossione coattiva.

Le figure professionali coinvolte nel procedimento sanzionatorio sono numerose, con diversi livelli di competenza e responsabilita, e
caratterizzate da professionalita differenti rispetto ai vari campi di lavoro in cui sono impegnate. Le stesse normative specifiche di riferimento,
d'altronde, sono altrettanto diversificate e con diversa complessita, anche se in ATS esiste un unico iter procedimentale disciplinato da un
proprio regolamento.

Cio pone la necessita di uniformare, per quanto possibile e pur nel rispetto delle specificita proprie dei diversi campi di lavoro, le modalita con
cui si conducono l'accertamento degli illeciti amministrativi e la gestione dell’ intero procedimento sanzionatorio, rispetto a principi non solo di
efficacia ma anche di trasparenza e di imparzialita.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Poloni Mario Proponente Spada Pierangelo
Costi Docenza €1.500 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €1.500

Professioni ~ Assistenti sanitari
Assistenti sociali
Educatori professionali
Infermieri
Medici
Professioni (Tutte)

Tecnici della prevenzione
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Tecnico di laboratorio biomedico

> DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Programmazione, semplificazione e responsabilita nel sistema della prevenzione

Descrizione 1l Piano Nazionale Prevenzione ed il Piano Regionale Prevenzione definiscono le strategia di azione del sistema della prevenzione e della sanita
pubblica. Nello specifico territoriale 1'efficacia dell’azione di prevenzione si sviluppa attraverso una attenta programmazione locale, tenendo
anche conto delle innovazioni introdotte dalla LR 23/15.

Il campo della sanita pubblica, d'altronde, e fortemente interessato dal tema della semplificazione amministrativa a favore di cittadini e imprese,
soprattutto con riguardo alle attivita di controllo sulle imprese, ai processi di messa in esercizio di nuove attivita, ai procedimenti di valutazione
sanitaria ambientale, ecc., ambito su cui I'azione dei nostri servizi di vigilanza e controllo si sviluppa.

Ai criteri di qualita, efficacia ed economicita che caratterizzano 1'azione di prevenzione si uniscono oggi i principi della trasparenza, della
imparzialita, della ricettivita e della responsabilita, che devono sostenere le modalita ed i comportamenti della PA in generale e dei nostri servizi
di prevenzione in particolare.

Cio significa rendere le nostre strutture capaci di rispondere con efficacia e con imparzialita alla domanda espressa e di dare conto ai cittadini
del proprio operato, rendendo trasparenti e comprensibili i programmi, le attivita, i comportamenti, le risorse impiegate ed i risultati raggiunti
per lo sviluppo sostenibile del territorio e della comunita di riferimento.

Questa € una importante sfida anche sotto il profilo culturale che deve veder coinvolti i professionisti sanitari della prevenzione, nel nostro
specifico i Tecnici della Prevenzione e gli Assistenti Sanitari.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Poloni Mario Proponente Spada Pierangelo
Costi Docenza €1.500 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €1.500

Professioni Assistenti sanitari
Educatori professionali
Infermieri
Medici
Professioni (Tutte)
Tecnici della prevenzione

Tecnico di laboratorio biomedico
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DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE

Titolo

Descrizione

Competenze
Obiettivo
Resp. Scient.

Costi

Professioni

Codice Tipologia CORSO

Comunicazione interculturale efficace nel nuovo sistema dei servizi sanitari e socio sanitari lombardi

E’ necessaria una nuova e differente regolazione dei processi comunicativi rivolti alle persone straniere come parte del target popolazione
generale a causa di una ridotta efficacia dei sistemi attualmente in uso dei differenti servizi ospedalieri e territoriali

di Processo Relazionali-Comunicative
Multiculturalita e cultura dell’accoglienza nell’attivita sanitaria.

Maffioletti Pierluigi Spada Pierangelo

Proponente

Docenza € 1.600 Affitti Ristorazione Alfre attivitd Totale € 1.600

Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)

DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Procedure autorizzative e informatizzazione WEB

Descrizione  La gestione dell’attivita territoriale residenziale e semiresidenziale psichiatrica segue ancora oggi una procedura analogica cartacea. Non esiste
un database che aiuti la gestione quotidiana, la programmazione delle scadenze e I'analisi dell’esistente.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie.

Resp. Scient.
Costi

Professioni
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Maffioletti Pierluigi Proponente Spada Pierangelo
Docenza €1.200 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €1.200
Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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> DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111588 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo DPSS: rete interprofessionale in ATS

Descrizione  Strutturare spazi sistematici di confronto, condivisione e integrazione di buone prassi e di azioni di governo delle quattro aree professionali.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.

Resp. Scient. Spada Pierangelo Proponente Spada Pierangelo

Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0
Professioni

Assistenti sociali
Educatori professionali
Infermieri

Tecnici della prevenzione

> DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111590 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo L.R. 23/2015: una rete interaziendale per la direzione delle professioni sanitarie e sociali

Descrizione  L’evoluzione delle organizzazioni previste dalla Legge Regionale 23 /2015 e la funzione di governance a carico della ATS, motiva la necessita di
mantenere una rete strutturata con le DPSS delle ASST territoriali, per garantire omogeneita organizzative e costruire buone pratiche comuni.

Competenze diProcesso Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Spada Pierangelo Proponente Spada Pierangelo
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Infermieri
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DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111593 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Connessioni con erogatori di ricovero e cura di diritto privato alla luce dell'evoluzione del welfare

Descrizione  Tenuto conto dei contenuti e delle finalita descritte nella L.R.23/2015, in particolare all’art. 6 comma b dove si prevede tra le funzioni dell’ ATS”
il governo del percorso di presa in carico della persona in tutta la rete dei servizi sanitari,socio sanitari e sociali”, si conferma la necessita di
sviluppare una comunita di prassi attraverso 1’analisi sistemica, il confronto e la condivisione di prestazioni assistenziali erogate nell’ambito
delle strutture di ricovero e cura accreditate della provincia di Bergamo

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali/diagnostici/riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Spada Pierangelo Proponente Spada Pierangelo
Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale
Infermieri

DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Aggiornamento professionale per i tecnici della prevenzione del Dipartimento veterinario

Descrizione  Necessita di acquisire una metodologia di lavoro uniforme, applicabile nell’attivita dei controlli ufficiali, nel rispetto di quanto definito dal
Manuale Operativo del Controllo Ufficiale, del Codice Etico e del Piano Aziendale Anticorruzione. Cio in funzione della evoluzione della
legislazione comunitaria, nazionale e regionale nel settore veterinario.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sanita veterinaria.

Resp. Scient.
Costi

Professioni
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Saporiti Vasco Proponente Spada Pierangelo

Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale

Tecnici della prevenzione
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DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO

Codice

mercoledi 22 febbraio 2017

Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Il sistema dei servizi dell’area della salute mentale alla luce della L.R. n. 15/2016 e orientamento alla presa in carico della
persona nel suo complesso

Descrizione  Lalegge regionale 15/2016 introduce rilevanti modifiche organizzative ed operative nell’area della salute mentale che richiedono un’analisi
orientata alle professioni sociali all'interno delle politiche legislative in materia di servizi sanitari e sociosanitari

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e
civili del SSN.

Resp. Scient. Maffioletti Pierluigi Proponente Spada Pierangelo

Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale

Professioni ~ Assistenti sociali

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Aggiornamento formazione addetti primo soccorso - Personale Laico

Descrizione  Aggiornare la preparazione del personale addetto alla gestione del primo soccorso

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Gritti Ermellina Proponente Totaro Massimo

Costi Docenza €90 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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> SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice ATS11 Tipologia CORSO

Titolo Corso FAD blended _ Corso di formazione per neo assunti in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro - rischio medio

Descrizione  Formazione del personale sui rischi e le misure precauzionali da adottare negli ambienti di lavoro

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)

> SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice ATS10 Tipologia CORSO

Titolo Corso FAD blended _ Corso di formazione per neo assunti in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro - rischio basso

Descrizione  Formazione del personale sui rischi e le misure precauzionali da adottare negli ambienti di lavoro

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE

Titolo

Descrizione

Competenze

Obiettivo

Codice Tipologia CORSO

Corso di aggiornamento on line formazione specifica per lavoratori

Aggiornamento obbligatorio previsto dall' Accordo Stato-Regioni per la sicurezza sul lavoro

Tecnico-Specialistiche

Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo

Costi Docenza €10.000 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Professioni ~ Professioni (Tutte)

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice 112479 Tipologia CORSO

Titolo Aggiornamento formazione Addetti Antincendio

Descrizione  Aggiornare la preparazione e I'addestramento del personale alla gestione delle emergenze

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo

Costi Docenza €450 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Professioni ~ Professioni (Tutte)
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SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Percezione del rischio: aspetti individuali e organizzativi

Descrizione  Aumento della consapevolezza di dirigenti e preposti in materia di tutela dei collaboratori

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo

Costi Docenza €750 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Professioni ~ Professioni (Tutte)

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Aggiornamento formazione Addetti Primo Soccorso - Personale Sanitario

Descrizione  Aggiornare la preparazione del personale addetto alla gestione del primo soccorso

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo

Costi Docenza €90 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Professioni ~ Professioni sanitarie (Tutte)
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SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111958 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Implementazione sistema di gestione e sicurezza in ambito lavorativo

Descrizione  Necessita aggiornare il personale del servizio Prevenzione e protezione sulle procedure di lavoro

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Gritti Ermellina Proponente Gritti Ermellina

Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Profes sioni Amministrativi
Assistenti tecnici

Tecnici della prevenzione

> SISTEMA QUALITA AZIENDALE (DIREZIONE GENERALE)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Dalla ISO 9001:2008 alla ISO 9001:2015, dalla ASL alla ATS di Bergamo

Descrizione  L’adesione alla nuova ISO 9001:2015, prevista dal riesame per il 2017, coincide anche con le tappe di evoluzione della nuova ATS di Bergamo e
delle ASST provinciali.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Resp. Scient. Proietti Fausta Proponente Sellerini Maria

Costi Docenza €3.000 Affitti Ristorazione

Altre attivita Totale € 3.000

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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> SISTEMA QUALITA AZIENDALE (DIREZIONE GENERALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO
Titolo Strumenti operativi per 1’allineamento dalla ISO 9001:2008 alla ISO 9001:2015 alla luce dell’attuazione del POAS ATS di
Bergamo

Descrizione  L’adesione alla nuova ISO 9001:2015, prevista dal riesame per il 2017, coincide anche con le tappe di evoluzione della nuova ATS di Bergamo e
con 'approvazione del POAS aziendale.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Resp. Scient. Mignucci Danila Proponente Sellerini Maria

Costi Docenza Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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DIREZIONE AMMINISTRATIVA
N. Eventi 6 Totale Costi € 6.000

> DAMM-AREA AFFARI GENERALI LEGALI (DIREZIONE AMMINISTRATIVA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO
Titolo Gestione dei documenti amministrativi informatici - ricadute operative per gli uffici di segreteria e di supporto
amministrativo.

Descrizione  Occorre preparare gli operatori delle segreterie e degli uffici che forniscono supporto amministrativo a dare conctreta e corretta attuazione al
DPCM 13/11/2014 (regole tecniche per la formazione e conservazione dei documenti informatici delle pubbliche amministrazioni).

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e
civili del SSN.

Resp. Scient. Berti Matteo Proponente Berti Matteo

Costi Docenza € 2.000 Affitti € 400 Ristorazione Altre attivita Totale €2.400

Professioni ~ Amministrativi
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> DAMM-AREA RISORSE ECONOMICHE (DIREZIONE AMMINISTRATIVA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Piano Attuativo della Certificabilita (PAC) del bilancio della Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo in adempimento del
cronoprogramma regionale e nazionale.

Descrizione  Prosecuzione dell'analisi di tutti i processi aziendali, gia avviata negli scorsi anni, che coinvolgono tutti i Servizi anche alla luce delle modifiche
dei nuovi assetti organizzativi delineati dalla L.R. 23 /2015. Fornire conoscenze teorico-pratiche a tutto il personale dell’ATS per I'attuazione
delle previsioni disposizioni del Piano Attuativo della Certificabilita (PAC).

Competenze diProcesso Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Torrisi Mattea Proponente Valeria Cuguttu
Costi Docenza €2.400 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €2.400

Professioni ~ Amministrativi

> DAMM-SERVIZIO APPROVVIGIONAMENTI ED ECONOMATO (DIREZIONE AMMINISTRATIVA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Novita introdotte dal nuovo codice degli appalti

Descrizione  Necessita di confronto con esperti del settore e altri operatori coinvolti nel processo degli approvvigionamenti

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Resp. Scient. Coppola Pierluigi Proponente Giupponi Serena

Costi Docenza €700 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €700

Professioni ~ Altro
Amministrativi

Dirigenti amministrativi
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> DAMM-SERVIZIO APPROVVIGIONEMANTI ED ECONOMATO (DIREZIONE AMMINISTRATIVA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia ATTIVITA' DI ADDESTRAMENTO

Titolo Predisposizione richieste di offerta (RDO) sulla piattaforma del mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA)

Descrizione A seguito della L.R. di riforma n. 23/2015, occorre accorpare i compiti accomunabili (gare e RDO) svolti da diversi settori del servizio
Approvvigionamenti ed economato in un unico settore . Si ¢ stabilita, quindi, una differente distribuzione dei carichi di lavoro nellottica del
nuovo assetto organizzativo

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Resp. Scient. Bertocchi Rossella Proponente Giupponi Serena

Costi Docenza Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Amministrativi

> SISTEMI INFORMATIVI (DIREZIONE AMMINISTRATIVA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Corso base di excel - Libre office - Word

Descrizione  Occorre sviluppare negli operatori ATS una maggiore conoscenza della potenzialita degli applicativi aziendali ed istruirli sul corretto utilizzo di
funzioni quali: stampa unione, tabelle pivot, utili all'elaborazione dei dati.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Resp. Scient. Fusco Anna Proponente Fusco Anna

Costi Docenza €500 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €500

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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> SISTEMI INFORMATIVI (DIREZIONE AMMINISTRATIVA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Conservazione e archiviazione dei dati nell'applicativo aziendale FOLIUM

Descrizione  Da circa due anni & disponibile per tutti gli operatori aziendali un applicativo per la protocollazione dei documenti e I'invio con posta certificata.
Tuttavia tale applicativo dispone di ulteriori funzionalita rispondenti ai dettami della nuova normativa sulla dematerializzazione e
digitalizzazione dei documenti prodotti e conservati dalla P.A. (D. Lgs n. 179 del 26 agosto 2016). E' pertanto opportuno addestrare il personale
ATS all'utilizzo di tali funzionalita: fascicolazione e archivio informatizzato dei documenti prodotti nell'operativita quotidiana, affincheé gli stessi
siano "nativamente informatici" come vuole la normativa.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e
civili del SSN.

Resp. Scient. Fusco Anna Proponente Fusco Anna

Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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DIREZIONE SANITARIA
N. Eventi 34 Totale Costi € 16.800

> COORDINAMENTO CONSULTORI FAMILIARI (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo La promozione e il sostegno dell’allattamento al seno (Corso 20 ore OMS/UNICEF del Progetto BFCI.)

Descrizione  In considerazione dell’adesione di ATS Bergamo all’'iniziativa OMS/UNICEF “comunita amica dei bambini per 1’allattamento materno “(BFCI) e
della legge 23 /2015 di riforma del servizio socio- sanitario di Regione Lombardia ,si rende necessario proseguire con la formazione del
personale che & quotidianamente a contatto con le gravide, le madri che allattano ed il bambino e i loro familiari, sulle buone pratiche basate su
evidenze scientifiche, atte a promuovere e sostenere 1'allattamento al seno .

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Breda Enrica Proponente Cartella Fiorenza
Costi Docenza  €2.500 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €2.500
Professioni ~ Assistenti sanitari
Infermieri
Medici
Ostetriche
Psicologi
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> COORDINAMENTO CONSULTORI FAMILIARI (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111554 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo L’Ostetrica dei Consultori familiari ASST del territorio bergamasco: condivisione di percorsi integrati di continuita
assistenziale territorio-ospedale nell’ambito del Percorso Nascita

Descrizione  In virti dell’attuazione della Legge Regionale 23 /2015 il nuovo assetto organizzativo sociosanitario del territorio bergamasco fa emergere la
necessita di continuare a mantenere omogeneita di assistenza nell’ambito del Percorso Nascita in tutta la provincia di Bergamo,tramite la
condivisione e I’analisi dell’efficacia di comportamenti inerenti I’attivita dell’ostetrica ,sia nell’assistenza della gravidanza fisiologica che nella
protezione,promozione e sostegno dell’allattamento materno.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Resp. Scient. Cartella Fiorenza Proponente Cartella Fiorenza

Costi Docenza Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Medici
Ostetriche
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> DIPS - AREA IGIENE ALIMENTI/SICUREZZA NUTRIZIONALE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo La revisione delle tabelle dietetiche e dei documenti predisposti da ATS per la ristorazione scolastica

Descrizione  Alla luce delle piti recenti indicazioni della comunita scientifica relativa alla corretta alimentazione come strumento di prevenzione delle
malattie cronico degenerative, si & reso necessario rivedere le tabelle dietetiche gia a suo tempo predisposte da ASL per la ristorazione scolastica;
'evoluzione della normativa in materia di etichettatura degli alimenti e la globalizzazione dei mercati ha imposto una revisione del documento
relativo alle Caratteristiche delle derrate alimentari per la ristorazione scolastica. Si rende necessario effettuare aggiornamento agli Assistenti
sanitari relativo a questi strumenti utilizzati nella ristorazione scolastica oggetto di vigilanza nutrizionale.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.
Resp. Scient. Parodi Daniela Proponente Antonioli Lucia
Costi Docenza €0 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0
Professioni ~ Assistenti sanitari
Dietisti
Medici
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> DIPS - AREA IGIENE ALIMENTI/SICUREZZA NUTRIZIONALE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO
Titolo Il sistema gestionale AVELCO: revisione critica della rendicontazione nel gestionale AVELCO dell’attivita di vigilanza
nutrizionale

Descrizione A distanza di due anni dall’utilizzo del sistema gestionale AVELCO per la rendicontazione dell’attivita di vigilanza nutrizionale nella

ristorazione scolastica, si rende necessario un recall formativo focalizzato sulle criticita, difficolta ed errori di inserimento per perfezionare 1'uso
dello strumento.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna
attivita ultraspecialistica. Malattie rare.
Resp. Scient. Parodi Daniela Proponente Antonioli Lucia
Costi Docenza €0 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0
Professioni ~ Assistenti sanitari
Dietisti
Medici
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> DIPS - AREA IGIENE ALIMENTI/SICUREZZA NUTRIZIONALE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice 111889 Tipologia CORSO

Titolo I nuovi regolamenti europei sulla sicurezza alimentare e le conseguenze sulle attivita di controllo ai sensi del Reg Ce 882/2004

Descrizione  L’accordo Stato Regioni del 7 febbraio 2013 Linee guida per il funzionamento ed il miglioramento delle attivita di controllo ufficiale da parte del
ministero della Salute, delle regioni e provincie autonome e delle AASSLL ( in Lombardia ATS) in materia di sicurezza degli alimenti e sanita
pubblica veterinaria prevede al capitolo 5 che 'autorita competente assicuri che tutto il suo personale che esegue controlli ufficiali riceva, per il
proprio ambito di competenza, una formazione adeguata che gli consenta di espletare i propri compiti con competenza e svolgere i controlli
ufficiali in modo coerente. Tale formazione
deve coprire, a seconda dei casi e alla luce del settore di competenza, degli ambiti specifici tra i quali la normativa in materia di mangimi e
alimenti.
Nel ultimi tre anni 'entrata in vigore di regolamenti europei ha comportato cambiamenti normativi, in alcuni casi epocali, con conseguenze
importanti anche in termini di controlli ufficiali. E" necessario programmare un ciclo di attivita formative dirette al personale preposto ai
controlli ufficiali ai sensi del Reg. Ce 882/2004 per fornire 'aggiornamento legislativo e il supporto nella gestione dei controlli.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza alimentare e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Antonioli Lucia Proponente Antonioli Lucia
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Chimici
Medici
Tecnici della prevenzione
Tecnici di laboratorio
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> DIPS - AREA SALUTE E AMBIENTE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Valutazione di Impatto sulla salute: metodologie, strumenti e casi pratici

Descrizione 1l Piano Nazionale Prevenzione ed il Piano Regionale Prevenzione 2015-2018 nell’ambito del Programma P.10 , denominato “INTEGRAZIONE
SALUTE E AMBIENTE”, prevedono una attivita di formazione sulle tematiche di Valutazione degli impatti e dei Rischi Ambientali e salute. Al
fine di incrementare la capacita di lettura e di intervento sistemico sul territorio delle Amministrazioni e degli Enti locali attraverso
l'integrazione delle informazioni ambientali con quelle per la tutela della salute dei cittadini.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza ambientale e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Imbrogno Pietro Proponente Imbrogno Pietro
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0
Professioni Assistenti sanitari
Biologi
Chimici
Infermieri
Medici

Tecnici della prevenzione

Tecnici sanitari di laboratorio
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DIPS - AREA SALUTE E AMBIENTE (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Il ruolo del laboratorio nell’ambito del controllo delle sostanze stupefacenti

Descrizione  In previsione dell'implementazione dell’attivita connessa alla determinazione delle sostanze stupefacenti, sono previsti I'innovazione tecnologica
e l'aggiornamento delle metodologie correlate.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche e dei dispositivi medici. Health

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Technology Assessment.

Imbrogno Pietro Proponente Imbrogno Pietro

Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Chimici

Medici

Tecnici della prevenzione
Tecnico di laboratorio biomedico

DIPS - AREA SALUTE E AMBIENTE (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO

Titolo

Descrizione

Competenze
Obiettivo
Resp. Scient.

Costi

Professioni

Codice 112382 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Nuove disposizioni introdotte dal D.Lgs n.127/2016 sui procedimenti di VIA, VAS, AIA, AUA ed altre autorizzazioni
ambientali

L'evoluzione continua delle norme determina l'esigenza di aggiornare il personale tecnico relativamente ai procedimenti in materia di
conferenza di servizi con particolare riferimento ai procedimenti VIA, VAS, AUA, AUA ed altre autorizzazioni ambientali.

Tecnico-Specialistiche
Sicurezza ambientale e/o patologie correlate.

Pezzotta Fabio

Proponente Imbrogno Pietro

Docenza Affitti Ristorazione

Altre attivita Totale

Assistenti tecnici
Medici

Tecnici della prevenzione
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> DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Supporto giuridico per il personale addetto alla vigilanza nell’ambito delle strutture sanitarie

Descrizione  Necessita di fornire indicazioni e nozioni di tipo giuridico al personale coinvolto nelle attivita di vigilanza nelle strutture sanitarie, a fronte di un
quadro normativo complesso che spesso si presta ad interpretazioni contrastanti.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e
civili del SSN.

Resp. Scient. Amato Vincenza Proponente Malchiodi Giancarlo

Costi Docenza €1.000 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €1.000

Professioni ~ Medici
Tecnici della prevenzione
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> DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO
Titolo Scuola che promuove salute e prevenzione efficace
Descrizione 11 bisogno formativo nasce da molteplici esigenze:
*fare il punto della situazione in merito allo stato dell’arte delle attivita di promozione della salute a scuola;
* presentare e pubblicizzare i dati sulla valutazione di efficacia del programma regionale Liife skills Training Program
* promuovere la rete delle scuole che promuovono salute e la necessita di adottare programmi evidence based.
Competenze Tecnico-Specialistiche
Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Rocca Giuliana Proponente Pesenti Bruno
Docenza € 2.000 Affitti Ristorazione Alfre attivitd Totale
Altro

Assistenti sanitari
Educatori professionali
Medici

Psicologi
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> DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo La gestione delle problematiche sanitarie negli asili nido e nelle scuole dell’infanzia

Descrizione  ericonoscere le principali problematiche sanitarie che si possono verificare nelle unita d’offerta per la prima infanzia e pianificare le modalita di
gestione delle stesse;
ericonoscere i principali segni e sintomi di malattia e le implicanze per la comunita, nonché i principi che regolano la sana alimentazione dei
bambini;
*conoscere e condividere le fonti normative sulla gestione delle problematiche sanitarie
e applicare le competenze acquisite dal punto di vista delle misure di prevenzione e promozione della salute

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Rocca Giuliana Proponente Rocca Giuliana
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni  esenti crediti

> DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Invecchiamento attivo: strategie per promuovere il movimento e il benessere per il corpo e per la mente

Descrizione  Nella provincia di Bergamo il 21% della popolazione adulta & sedentario. Secondo le indicazioni dell’ OMS, del Ministero della Salute, di Regione
Lombardia, la promozione dell’attivita fisica rappresenta un cardine per la lotta alle malattie cronico degenerative.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Rocca Giuliana Proponente Malchiodi Giancarlo
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Altro
Professioni sanitarie (Tutte)
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DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Vigilanza strutture sanitarie. Gli strumenti per affrontare le principali criticita alla luce delle pit recenti evoluzioni normative.

Descrizione  Lanormativa che regolamenta le strutture sanitarie oltre ad essere articolata, ha subito recenti modifiche riguardo a vari aspetti, considerata
anche la gerarchia delle norme a cui occorre fare riferimento. Tenendo conto che sono stati anche introdotti specifici applicativi regionali e
ministeriali per la gestione di vari dati inerenti alle strutture sanitarie, € necessario formare e aggiornare gli operatori che trattano la materia.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e

Resp. Scient.
Costi

Professioni

civili del SSN.

Malchiodi Giancarlo Proponente Malchiodi Giancarlo
Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0
Medici

Tecnici della prevenzione

DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Vigilanza negli ambienti di vita: sviluppo di un processo efficace attraverso ’analisi dei rischi e la raccolta delle evidenze.

Descrizione  Necessita di erogare attivita di prevenzione e di promozione della salute, attraverso azioni volte a tutelare la collettivita da rischi infettivi,
ambientali e correlati agli stili di vita, secondo principi di qualita e basate su criteri di provata efficacia. L'ISS, a proposito del rischio infettivo
legato ad alcune attivita di servizi alla persona, incoraggia a non abbassare la guardia nei confronti di vecchi e nuovi veicoli di trasmissione e
auspica una maggiore azione di vigilanza per la tutela della salute del cittadino.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e

Resp. Scient.
Costi

Professioni
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civili del SSN.

Brembilla Monica Malchiodi Giancarlo

Proponente

Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale

Tecnici della prevenzione
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DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Sorveglianza e controllo delle Malattie infettive e gestione di MAINF

Descrizione  Necessita di aggiornare il personale sanitario in merito alle indicazioni nazionali e regionali sulla gestione delle Malattie Infettive e sul corretto
uso del sistema di registrazione ed archiviazione dei dati.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna

Resp. Scient.
Costi

Professioni

attivita ultraspecialistica. Malattie rare.

Trezzi Livia Proponente Malchiodi Giancarlo

Docenza Affitti Ristorazione

Altre attivita Totale €0
Assistenti sanitari
Infermieri

Medici

DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo La promozione della salute quali integrazioni possibili all'interno dell’ATS Bergamo

Descrizione Il nuovo POAS prevede la costituzione di una nuova struttura complessa per la promozione della salute dentro la quale dovranno confluire le
attivita di promozione della salute nella comunita, nella scuola, nei luoghi di lavoro e la prevenzione delle dipendenze.
E’ necessario pertanto creare le condizioni pit1 favorevoli all’integrazione tra queste differenti aree di intervento.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.

Resp. Scient. Biffi Luca Proponente Malchiodi Giancarlo

Costi Docenza Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti sanitari
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Medici
Psicologi
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DIPS - AREA SANITA PUBBLICA (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 112232 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo I programmi di screening oncologici: stato dell'arte ed evoluzione

Descrizione  Aumentare le conoscenze in materia di programmi di screening organizzati di provata efficacia.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.

Resp. Scient. Tessandri Laura Proponente

Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale €0

Professioni ~ Assistenti sanitari
Educatori professionali
Infermieri
Medici
Tecnico di laboratorio

> DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Approfondimento sulle modalita di verifica delle attrezzature di sollevamento

Descrizione  L’evoluzione tecnologica delle attrezzature di sollevamento presenti sul mercato, e la complessita della normativa specifica rendono
indispensabile un aggiornamento del personale che si occupa di verifiche periodiche e di vigilanza su queste attrezzature di lavoro.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Trapletti Giuseppe Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza €1.000 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €1.000

Professioni ~ Assistenti tecnici
Tecnici della prevenzione
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> DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo La sicurezza delle macchine e impianti gia in servizio

Descrizione Vi sono numerose macchine nei luoghi di lavoro non certificate CE; non e chiaro, ed & quindi importante approfondire, quale sia il grado di
sicurezza da richiedere per le macchine gia in servizio e appunto non certificate CE.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Ravasio Giuseppe Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza €800 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €800

Professioni ~ Tecnici della prevenzione

> DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Omologazione e verifica degli impianti elettrici installati nei luoghi con pericolo di esplosione

Descrizione 11 DPR 462/01 attribuisce alla ATS la competenza esclusiva per I’omologazione degli impianti elettrici installati nei luoghi di lavoro nei quali e
possibile che si formi una atmosfera esplosiva. Il tema risulta molto complesso sia dal punto di vista tecnico che normativo, pertanto il
personale che si occupa sia delle omologazioni che delle verifiche periodiche necessita di aggiornarsi in merito alla normativa specifica e rispetto
alle modalita tecnico-amministrative di conduzione di una verifica.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Trapletti Giuseppe Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza € 1.000 Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale €1.000

Professioni ~ Tecnici della prevenzione

mercoledi 22 febbraio 2017 Pagina 37 di 63



DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Le metodologie attive per la formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Descrizione 1 colleghi del Servizio hanno necessita di conoscere e approfondire le metodologie attive da poter applicare durante le sessioni di formazione in
materia di salute e sicurezza.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.

Resp. Scient. Luzzana Giorgio Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Professioni ~ Assistenti sanitari
Medici del lavoro
Tecnici della prevenzione
DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)
PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO
Titolo Il Tecnico della prevenzione e le funzioni di UPG
Descrizione  Accrescere la conoscenza in merito al ruolo svolto come ufficiale di Polizia Giudiziaria.
Competenze Tecnico-Specialistiche
Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Ravasio Giuseppe Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza €800 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale
Professioni ~ Tecnici della prevenzione
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> DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo La formazione sufficiente e adeguata in materia di salute e sicurezza

Descrizione  Le recenti normative hanno portato a un aumento della complessita relativa alla formazione in materia di salute e sicurezza; & necessario quindi
permettere al personale del servizio di approfondire il tema anche attraverso I'analisi di casi e lo studio delle numerose e nuove leggi.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Luzzana Giorgio Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti sanitari
Medici del lavoro

Tecnici della prevenzione
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> DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 112561 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Esempi di ricerca attiva di tumori ad elevata frazione eziologica professionale

Descrizione  Visto il riscontro in ambito provinciale di un’elevata incidenza di mesoteliomi, si rende necessario monitorare continuamente questa neoplasia
valutando attentamente ogni singolo caso ai fini di un corretto inquadramento diagnostico e di una correlazione con I'esposizione ad asbesto in
ambito professionale o extraprofessionale. Analogo discorso per i Tumori Naso Sinusali (TuNS) da possibile esposizione ad agenti cancerogeni
professionali (polveri di legni duri, cuoio, cromo, ecc.). Il monitoraggio di queste neoplasie ¢ effettuato di concerto con il Registro Regionale dei

Mesoteliomi e dei Tumori Naso Sinusali, operativo per i MM dal 2000 e per i TuNS dal 2008. I dati raccolti confluiscono inoltre le Registro
Nazionale dei Mesoteliomi (ReNaM).

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Caironi Massimo Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti sanitari
Medici

Medici competenti
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> DIPS - AREA SICUREZZA/TUTELA SALUTE A.L. (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 112707 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Il sovraccarico biomeccanico e la valutazione del rischio

Descrizione  Visto il costante incremento delle patologie muscolo-scheletriche professionali denunciate nell'ultimo decennio, richiamate le strategie
d'intervento delineate nel piano nazionale e Regionale di prevenzione 2014-2018 per la emersione e prevenzione delle patologie in oggetto, si
ritiene opportuno migliorare la formazione degli operatori PSAL sulle principali metodologie di valutazione del rischio da sovraccarico
biomeccanico con particolare riguardo ai settori produttivi a maggior rischio (sociosanitario, manifatturiero, ecc...).

Gli incontri saranno finalizzati:

1. al perfezionamento delle conoscenze metodologiche e degli standard di riferimento internazionali, mediante analisi critica di documenti di
valutazione del rischio reperiti sul territorio,

2. alla elaborazione di una modalita condivisa di vigilanza nei confronti del rischio specifico,

3. alla promozione e assistenza del mondo produttivo (Medici competenti e RSPP) mediante anche la formulazione di specifici output di ritorno
rispetto alle eventuali criticita emerse in corso di vigilanza (es. modalita di collaborazione del Medico Competente alla valutazione di rischi per
la salute, necessita di una formazione specifica dei consulenti aziendali sul rischio in oggetto, sistemi di monitoraggio del rischio nel tempo
eccetera).

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate.
Resp. Scient. Bresciani Monica Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti sanitari
Medici
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> DIPS - DIREZIONE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Pubblica Amministrazione e Cittadino: un rapporto rafforzato basato sulla semplificazione e sull'accountability.

Descrizione  In tutti i piti recenti provvedimenti di riforma della PA si pone sempre, tra gli obiettivi prioritari, la necessita di favorire una trasformazione ed
un miglioramento nel rapporto tra pubblica amministrazione, cittadino e imprese. Cio richiede interventi riorganizzativi orientati a criteri di
economicita e di efficienza, a cui devono accompagnarsi azioni volte ad assicurare la trasparenza dell’azione pubblica e la partecipazione del
cittadino.

In questo processo, la semplificazione amministrativa rappresenta un fattore trasversale che incide su tutti gli elementi che compongono il
sistema amministrativo, con 1'obiettivo non solo di renderlo semplice, chiaro, facile e comprensibile, ma anche di eliminare passaggi procedurali,
controlli e adempimenti inutili. In sostanza, 1’obiettivo ultimo & quello di ricercare e applicare soluzioni e modalita diverse, piti semplici, rapide
ed economiche che, nel rispetto delle norme, permettano di perseguire ed assicurare gli stessi risultati in modo piu efficiente.

Anche la sanita pubblica, e quindi i nostri servizi di prevenzione e controllo in particolare, &€ chiamata a concorrere e a fornire il proprio
contributo ai processi di semplificazione, soprattutto per le competenze riguardanti le tematiche relative all’esercizio delle attivita di impresa, ai
controlli di igiene e sicurezza per la tutela della salute collettiva, alle valutazione sanitarie ambientali, ecc., che richiedono un contributo
importante di natura amministrativa.

Vi sono quindi, da un lato, la necessita di rafforzare le competenze professionali amministrative chiamate a concorrere ai processi di
semplificazione attraverso la diffusione dei nuovi strumenti e tecnologie informatiche (PEC, firma digitale, dematerializzazione, ecc.), dall’altro,
soprattutto, vi e l'altrettanto importante necessita di assicurare un approccio culturale da parte dei nostri servizi, e nello specifico del personale
che vi & impegnato, orientato ai principi etici e dell’accountability.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Volpi Grazia Proponente Pesenti Bruno
Costi Docenza €1.000 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €1.000

Professioni Amministrativi
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> DV -IGIENE ALIMENTI ORIGINE ANIMALE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Novita e aggiornamenti normativi nel controllo degli alimenti di origine animale

Descrizione  Sviluppo di contenuti tecnico professionali nel settore della sicurezza alimentare per fornire al personale operante nel Dipartimento Veterinario
adeguate conoscenze in merito alle nuove normative in materia di sicurezza alimentare e alla gestione dei contenziosi rilevati, sia di natura
amministrativa (verbali, sequestri) che penale (segnalazioni all’A.G.).

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sanita veterinaria.
Resp. Scient. Antoniolli Paolo Proponente Gandolfi Camillo
Costi Docenza € 3.200 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €3.200

Professioni ~ Tecnici della prevenzione
Veterinari

> DV -IGIENE ALLEVAMENTI/PROD.ZOOTECNICHE (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Pianificazione territoriale del piano triennale dei controlli nell'area igiene degli allevamenti e produzioni zootecniche

Descrizione  La continua evoluzione della complessa legislazione comunitaria e nazionale nel settore degli allevamenti, le scadenze europee in merito ad
adempimenti strutturali di alcune tipologie d'allevamento, le problematiche relative all’esportazione di prodotti di origine animale, la
valutazione del benessere animale durante il trasporto, hanno reso necessario che gli operatori dell' ATS, coinvolti in questo settore, si
confrontassero al fine di condividere chiarimenti in merito ai principali punti cruciali della suddetta normativa ed adottare strategie d'intervento
uniformi.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sanita veterinaria.
Resp. Scient. Nava Marco Proponente Nava Marco
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale €0

Professioni ~ Veterinari
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DV - SERVIZIO SANITA ANIMALE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Gestione del pronto soccorso e della stabilizzazione di animali d’affezione rinvenuti vaganti sul territorio: aspetti normativi e
protocolli professionali

Descrizione  Lanuova normativa regionale in materia di animali d’affezione (LR 15/2016) ribadisce I'obbligo per il DV di provvedere al soccorso e alla
stabilizzazione dei cani e gatti non di proprieta nota rinvenuti feriti o malati e ricoverati presso il Canile Sanitario. E" opportuno fornire un
sintetico ma efficace aggiornamento professionale a tutti i Colleghi chiamati ad intervenire, sia in orario di servizio che durante i turni di pronta
disponibilita, affinché attuino procedure e protocolli professionalmente corretti prestando attenzione anche al controllo del dolore nel soggetto
coinvolto.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Sanita veterinaria.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Testa Eugenio Proponente Testa Eugenio

Docenza €1.200 Affitti Ristorazione Alfre attivitd Totale €1.200

Veterinari

SERVIZIO PROMOZIONE SALUTE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo corso FAD _ La gestione del paziente fumatore e le opportunita di supporto alla cessazione

Descrizione  L’ATS di Bergamo sta sviluppando una rete di servizi di supporto alla smoking cessation che comprende diversi strumenti, opportunita e punti
erogativi nel territorio bergamasco: medici di cure primarie, medici competenti, personale di servizi ospedalieri, trattamenti di gruppo,
interventi mobile e web-based, centri antifumo.
il corso & dedicato al personale socio-sanitario che vuole entrare a far parte di questa rete di offerta in uno qualsiasi dei punti di erogazione di
servizi di supporto. Ha I'obiettivo di fornire i principali strumenti per supportare la cessazione del fumo di tabacco mediante 1"utilizzo degli
strumenti disponibili a Bergamo.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.

Resp. Scient.
Costi

Professioni
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Cremaschini Marco Moretti Roberto

Proponente

Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale

Professioni sanitarie (Tutte)

Pagina 44 di 63



> SERVIZIO PROMOZIONE SALUTE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Corso FAD _ La gestione del paziente con consumo di alcol a rischio o dannoso

Descrizione  L'ATS di Bergamo ha la possibilita di collaborare con medici competenti delle aziende in merito alla tematica dell’abuso di alcol, dal momento
che il progetto WHP (promozione della salute nei luoghi di lavoro) prevede I'area “alcol e sostanze”.
il corso & quindi dedicato a tali figure, tuttavia estendibile a una molteplicita di operatori che si occupano di assistenza primaria. Ha 1'obiettivo
di fornire i principali strumenti per identificare e gestire il consumo di alcol a rischio o dannoso.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Cremaschini Marco Proponente Moretti Roberto
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Infermieri
Medici

> SERVIZIO PROMOZIONE SALUTE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Il ruolo del medico competente nel programma Whp

Descrizione  Raggiungere I'obiettivo regionale concernente la promozione della salute nei luoghi di lavoro, cioé aiutare i medici competenti a svolgere il ruolo
previsto per loro nell’ambito del programma WHP

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Moretti Roberto Proponente Moretti Roberto
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Medici competenti
Medici del lavoro
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> SERVIZIO PROMOZIONE SALUTE (DIREZIONE SANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo La valutazione della promozione della salute nel contesto del programma WHP da parte del medico competente

Descrizione Al momento attuale non esiste un sistema di valutazione e monitoraggio sugli stili di vita mediante strumenti standardizzati e condivisi dai
medici competenti

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Moretti Roberto Proponente Moretti Roberto
Costi Docenza € 2.000 Affitti Ristorazione €300 Altre attivita Totale € 2.300

Professioni ~ Medici competenti
Professioni sanitarie (Tutte)

> SERVIZIO PROMOZIONE SALUTE (DIREZIONE SANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Rete Citta Sane per la promozione dell’attivita fisica dei cittadini

Descrizione  Approfondimento dei temi proposti per proporre/valutare buone pratiche per promuovere I'attivita fisica da implementare nei comuni aderenti
alla Rete Citta Sane.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Brembilla Giovanni Proponente Moretti Roberto
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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DIREZIONE SOCIOSANITARIA
N. Eventi 22 Totale Costi € 28.500

> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice 112800 Tipologia CORSO

Titolo Dall’analisi documentale e normativa all’individuazione di linee di attivita percorribili - prima parte

Descrizione  Consolidare con gli operatori afferenti alla Direzione Sociosanitaria un percorso analisi dei principali processi dell’evoluzione del welfare a
partire dall’apparato normativo e documentale.

Competenze Tecnico-Specialistiche

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e
civili del SSN.

Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe

Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO
Titolo Approccio Palliativo nelle RSA

Descrizione  1Illavoro di questi anni finalizzato ad implementare la rilevazione del dolore nelle RSA come attivita di prassi, ha messo in luce quanto sia
necessario proseguire con percorsi di formazione interdisciplinari e multiprofessionali affinché si sviluppi I'approccio palliativo rivolto alle
persone anziane e fragili che abitano questi luoghi di cura. L’obiettivo del convegno e quello di “contaminare” attraverso I'informazione e la
formazione un numero sempre maggiore di professionisti.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale €0

Professioni ~ Altro
Assistenti sociali
Fisioterapisti
Infermieri
Medici
Psicologi
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Il Network evoluto di cure palliative nel sistema sociosanitario lombardo

Descrizione  Alla luce della Legge Regionale 23/2015 la rete di Cure Palliative necessita di un nuovo assetto organizzativo da concordare tra ATS, ASST e
tutti gli snodi della rete, tenendo conto della necessita di mantenere le eccellenze gia presenti sul territorio e di continuare a garantire equita nei
servizi, formazione trasversale, modalita di accesso alla rete per tutti i cittadini, su tutta la provincia.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €800 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale € 800

Professioni ~ Altro
Assistenti sociali
Fisioterapisti
Infermieri
Medici
Psicologi
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Dalla programmazione alla pianificazione: government, governance e management

Descrizione  Tenuto conto da una parte dell’evoluzione del welfare attualmente in atto che ha ridefinito le competenze istituzionali (LR 23/2015 e successivi
provvedimenti attuativi) e dall’altra delle indicazioni della Direzione Strategica rispetto alla formazione da attuarsi nel biennio 2017-2018 con la
presente proposta si intende aprire gli eventi formativi condivisi tra Direzioni Sociosanitarie orobiche e fornire una matrice di riferimento per
tutti gli eventi che si andranno a organizzare.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza  €2.200 Affiri - €1.800 Ristorazione Altre attivita Totale € 4.000

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Come programmare? Dalla programmazione alla pianificazione

Descrizione  La piena applicazione della Legge di Evoluzione del sistema sanitario regionale richiede di sviluppare una capacita di una programmazione
sempre pitl accurata per rispondere ai bisogni della popolazione ma anche per trasformare in modo attento finalita e obiettivi generali, dettati
dagli orientamenti regionali e aziendali, in interventi integrati con le rete dei soggetti operanti nel sistema sanitario e socio sanitario. E’
necessario acquisire competenze specifiche per superare 1'eccessivo ricorso a procedure formali troppo basate su approcci contingenti,
monodisciplinari e di fatto soggettivi, per acquisire la capacita di formulare piani di azione validati da fondate competenze scientifiche.
Sviluppare capacita di programmazione in un contesto caratterizzato da pluralita di soggetti (ATS, ASST, Strutture Sociosanitarie, privato
sociale, enti locali, etc...) richiede di ridefinire lo stesso concetto di integrazione non solo alla luce di obiettivi condivisi, ma anche di un quadro di
riferimento culturale che possa sviluppare concezioni, definizioni strategie e modelli di riferimento comuni, in merito all'insieme degli interventi
volti alla soddisfazione dei bisogni sociosanitari della popolazione.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza € 2.600 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale € 2.600

Professioni ~ Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Percorsi di continuita territorio-ospedale-territorio

Descrizione  Da sempre ospedale e territorio identificano luoghi distinti della cura, essendo I'ospedale considerato alternativo al territorio. Sino ad oggi,
infatti, la realta si & fondata sulla segmentazione di ruoli, strutture, reparti, specializzazioni: lavorando per distinguere e articolare parti
funzionali sempre pilt piccole e circoscritte, si € strutturato un sistema incrementale, che ha sub-articolato 1'offerta marcando piit le peculiarita
che le reciproche funzionalita.

Gli indirizzi forniti dalla Regione per la gestione della cronicita e della fragilita si collocano nel contesto avviato dalla L.R. 23 /2015 di evoluzione
del sistema sociosanitario regionale.

I riferimenti strutturali e organizzativi a livello territoriale, in fase di dinamica trasformazione, andranno ricondotti a quanto previsto dalla
nuova Legge .

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Spada Pierangelo Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza € 1.000 Affitti - €800 Ristorazione Altre attivita €0 Totale €1.800

Professioni ~ Altro
Assistenti sociali
Educatori professionali
Fisioterapisti
Infermieri
Medici
Psicologi
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Dalla digital innovation alla open organization

Descrizione  L’evoluzione del sistema welferistico nasce dalla necessita di poter rispondere ai bisogni del cittadino in modo pit1 appropriato ed efficiente -
risposte snelle e funzionali. In ottica di accountability Regione Lombardia chiede:
A) semplificazione di processi eliminando gli sprechi e valorizzando il personale dell’organizzazione;
B) attuazione di procedure integrate tra i diversi professionisti territoriali attraverso la digitalizzazione.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe

Docenza €800 Affitti € 800 Ristorazione Altre attivita Totale

Altro

Assistenti sociali
Fisioterapisti
Infermieri
Medici

Psicologi
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> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice 112672 Tipologia CORSO

Titolo Direzioni Sociosanitarie e competenze manageriali innovative per la progettazione di nuovi modelli organizzativi - prima parte

Descrizione  Tenuto conto di quanto delineato dalle linee guida regionali sui POAS (DGR 5513/2016) in applicazione della legge 23/201 si ritiene opportuno
proporre un percorso formativo che, andando a compendiare le competenze specifiche di cui i partecipanti gia dispongono, sia finalizzato a
fornire ai partecipanti un mix di competenze manageriali e direzionali basate sia sull’organizzazione aziendale che sul comportamento
organizzativo

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €4.000 Affitti Ristorazione Altre attivitd Totale € 4.000

Professioni ~ Professioni (Tutte)

> (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Accountability: laboratori di apprendimento organizzativo per lo studio dello strumento gestionale dashboard e metodo Lean

Descrizione  1laboratori di apprendimento organizzativo sono un intervento sistemico di formazione- ricerca in cui vengono coinvolti un gruppo significativo
di professionisti, appartenenti a diverse professionalita e operanti in pil realta, in un o scambio tra pari di conoscenze formali ed informali e di
vissuti, da cui emerga, come valore aggiunto, un contributo utilie a risolvere un problema, raggiungere un obiettivo, avviare un cambiamento.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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>
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(DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice 111966 Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Network di management strategico inter-organizzativo delle Direzioni Sociosanitarie orobiche

Descrizione  Consolidare e rafforzare il network di management strategico delle Direzioni Sociosanitarie orobiche in coerenza con la vision sistemica
evolutiva della L.R. 23/2015.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie.

Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Calicchio Giuseppe

Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni Professioni (Tutte)

(DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Rete Hospice: analisi dati Call Center, dati Hospice e sviluppo indicatori

Descrizione  Tre anni di lavoro con gli Hospice della Provincia di Bergamo hanno portato alla realizzazione di percorsi di accesso alla rete condivisi, di
modalita operative uniformate su tutto il territorio provinciale e di capacita di lavoro multiprofessionale. Si rende ora necessario “misurare”
I'entita di questi percorsi attraverso un lavoro di sviluppo di indicatori di processo e di qualita cosi come previsto nella Legge 38/2010 in
riferimento alla qualita delle cure palliative.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.

Resp. Scient. Capello Mariagrazia Proponente Calicchio Giuseppe

Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Altro
Infermieri
Medici
Psicologi
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> DIREZIONE SOCIOSANITARIA - SACAQ (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo "A cosa servono le check list?". Laboratori consulenziali in ordine all'appropriatezza e alla vigilanza

Descrizione  Sempre pill spesso agli operatori non viene semplicemente chiesto di apprendere I'uso di nuovi strumenti o nuovi processi, ma anche di
contribuire in modo attivo alla definizione e formalizzazione dei modelli di lavoro in uso e alla loro evoluzione Il laboratorio formativo-
consulenziale risulta particolarmente utile quando alle esigenze formative si affiancano esigenze di ideazione e produzione di soluzioni e di
nuovi servizi, e tutte le volte che e forte la necessita di integrare approcci e modelli di lavoro, superando contrapposizioni e atteggiamenti di
difesa e di arroccamento. Questo strumento di lavoro favorisce la partecipazione, facilitando 1’'emergere e I'esplicitarsi delle competenze
organizzative, la loro rielaborazione e condivisione e il rafforzamento complessivo del sistema di knowledge management dell’ organizzazione.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Linee guida - protocolli - procedure
Resp. Scient. Frigeri Giuseppina Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €0 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Professioni (Tutte)
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> DIREZIONE SOCIOSANITARIA - SACAQ (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Vigilanza e controlli per I' accountability e la qualita totale

Descrizione  L'UOC esercita un controllo di appropriatezza sulle prestazioni garantite dagli erogatori sociosanitari pubblici e privati, sulle misure applicative
della DGR 116/13 e sui nuovi modelli organizzativi afferenti alla rete delle cure intermedie ex DGR 3383/15.
Si tratta di un ambito di controllo volto a verificare, attraverso la misurazione del grado di aderenza a processi assistenziali attesi, definiti da
evidenze scientifiche, da indicazioni normative e prassi comuni, il livello di adeguatezza e di qualita delle prestazioni erogate, comprendendo i
livelli sia formali, sia sostanziali, nell'ottica di un miglioramento continuo

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Frigeri Giuseppina Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €800 Affirti Ristorazione Altre attivita Totale € 800

Professioni ~ Altro
Assistenti sociali
Fisioterapisti
Medici
Psicologi
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> DIREZIONE SOCIOSANITARIA - SACAQ (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo La tutela della privacy ed il diritto di accesso agli atti nell’ambito delle funzioni di accreditamento e controllo delle strutture
sociosanitarie

Descrizione 1 documenti oggetto delle attivita connesse alle funzioni di accreditamento e controllo contengono quasi sempre dati ultrasensibili. Questo rende
indispensabile poter contare su una buona padronanza dei principi fondamentali della normativa posta a tutela della privacy e, su buone
conoscenze teorico-pratiche per rispondere alle eventuali istanze di “accesso” ai documenti dei processi gestiti

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo La comunicazione efficace, la privacy ed il consenso informato.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Moro Rita Proponente Calicchio Giuseppe
Docenza €500 Affitti Ristorazione Alfre attivitd Totale €500
Amministrativi

Assistenti sociali
Educatori professionali
Fisioterapisti
Infermieri

Medici

Ostetriche
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> DIREZIONE SOCIOSANITARIA - SACAQ (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo I flussi informativi delle strutture afferenti all’area sociosanitaria

Descrizione  Molti e complessi sono i flussi informativi che costituiscono gli strumenti di dialogo fra le strutture sociosanitarie e I'ATS, che su queste svolge la
funzione di accreditamento, controllo e vigilanza. Molte le figure professionali che si occupano in maniera specifica di alcuni tipi di flussi, senza
aver sempre avuto modo di conoscere il quadro d’insieme del debito informatico complessivo a carico delle strutture con cui si interfaccia. In
alcuni casi, questa lacuna si sposa anche con una conoscenza solo parziale delle caratteristiche delle piattaforme informatiche che rendono

possibili la raccolta dei dati richiesti, creando una carenza di visione d’insieme che sarebbe, invece, molto utile a meglio comprendere le
dinamiche di sistema.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. De Vivo Temistocle Proponente Calicchio Giuseppe
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni Amministrativi
Assistenti sociali
Educatori professionali
Fisioterapisti
Infermieri
Medici
Ostetriche
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> DIREZIONE SOCIOSANITARIA - UFFICIO SINDACI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo Interpretazione politica delle norme, della domanda e dell’integrazione

Descrizione  Integrazione istituzionale, maggiore conoscenza ed informazione sui processi organizzativi e di programmazione del sistema di welfare
territoriale

Competenze diProcesso Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Riva Iorio
Costi Docenza €1.800 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €1.800

Professioni ~ Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)

> DIREZIONE SOCIOSANITARIA - UFFICIO SINDACI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Programmare e pianificare diversamente e insieme

Descrizione  Promuovere ed implementare, alla luce della riforma sociosanitaria, una programmazione integrata tra I'area sanitaria, sociosanitaria e sociale

Competenze diProcesso Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Calicchio Giuseppe Proponente Riva Iorio
Costi Docenza €1.000 Affitti €800 Ristorazione Altre attivita €0 Totale € 1.800

Professioni  Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)
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DIREZIONE SOCIOSANITARIA - UFFICIO SINDACI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO
Titolo Interpretazione tecnica della vision politica, delle norme, della domanda e dell’integrazione
Descrizione  Integrazione professionale e gestionale, costruzione e condivisione di prassi e strumenti comuni.
Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Calicchio Giuseppe Proponente Riva Iorio

Docenza € 1.800 Affitti Ristorazione

Altre attivita Totale

Professioni (Tutte)
Professioni sanitarie (Tutte)

DPIPSS (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

€1.800

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CONVEGNO

Titolo Antifragilita: come prosperare nel disordine. Etica, emozioni e organizzazioni

Descrizione  Molte situazioni organizzative sono condizionate da vizi ed emozioni che sovente determinano rilevanti ripercussioni negative nelle attivita
istituzionali e nei rapporti professionali e interpersonali, soprattutto quando i livelli di responsabilita sono strategici. Questi elementi permeano
quotidianamente, spesso inconsciamente, tutti i livelli di una organizzazione, dal management alla fase operativa e di supporto, si verificano in
tutte le dimensioni, tra pari e tra le differenti professionalita.

Competenze diProcesso Relazionali-Comunicative

Obiettivo Aspetti relazionali (comunicazione interna, esterna, con paziente) e umanizzazione delle cure.

Resp. Scient.
Costi

Professioni

Spada Pierangelo Proponente Bresciani Renato

Docenza € 3.000 €1.000

Affirti Ristorazione Altre attivita Totale

Professioni (Tutte)
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€ 4.000
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> DPIPSS (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo I case e il care manager nel percorso di presa in carico

Descrizione  All'interno dei percorsi di continuita assistenziale che si stanno definendo su base provinciale, deve essere individuato un referente con funzioni

di Case Manager in ogni struttura di ricovero e cura, pubblica e accreditata. Al fine di uniformare funzioni, contenuti e strumenti, si rendono
necessari incontri formativi tra colleghi.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera.
Resp. Scient. Spada Pierangelo Proponente Bresciani Renato
Costi Docenza €0 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti sociali
Educatori professionali
Infermieri

> DPIPSS (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia GRUPPO DI MIGLIORAMENTO

Titolo Empowerment dei famigliari: quali strumenti informativi utili per prendersi cura della persona fragile

Descrizione  La DGR 4662 del 23.12.2015 sottolinea I'importanza di sviluppare il concetto di territorio di insegnamento che sviluppi empowerment del
paziente e della sua famiglia al fine di fornire strumenti utili al self-management. Tenuto conto di queste indicazioni si propone una formazione
che sviluppi strumenti informativi da rendere disponibili alle persone fragili e alle loro famiglie per costruire percorsi di auto efficacia.

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute.
Resp. Scient. Spada Pierangelo Proponente Bresciani Renato
Costi Docenza Affitti Ristorazione Altre attivita Totale €0

Professioni ~ Assistenti sociali
Educatori professionali
Infermieri
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> DPIPSS - AREA FAMIGLIA (DIREZIONE SOCIOSANITARIA)

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO

Titolo L'intervento con gli uomini violenti nelle relazioni d'intimita

Descrizione  L'azione di sistema avviata da tempo tra i servizi ei soggetti pubblici e privati delle reti territoriali impegnati nel contrasto alla violenza di
genere, richiede una visione complessiva del fenomeno che consenta di includere interventi specifici diretti anche agli autori della violenza, oltre
a quelli centrati sul sostegno alle vittime. Questa iniziativa formativa intende incoraggiare lo sviluppo di tali programmi di intervento, fornendo

agli operatori modalita di approccio strutturate finalizzate alla messa in sicurezza delle vittima e alla prevenzione o alla riduzione del rischio di
recidiva della condotta violenta.

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale.
Resp. Scient. Barcella Fabrizio Proponente Rovetta Aldo
Costi Docenza €3.000 Affitti Ristorazione Altre attivita Totale € 3.000

Professioni ~ Assistenti sociali
Educatori professionali
Psicologi
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