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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:
- la DGR n. X/5954 del 05/12/2016 avente ad oggetto “Determinazioni in ordine alla
gestione del Servizio Sociosanitario per ’Esercizio 2017” (Regole 2017);
- il “Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 2015-2018”, approvato con DGR n. 3654
del 05/06/2015, a conclusione del percorso avviato con DGR n. 2934 del 19.12.2014 di
recepimento del Piano Nazionale di Prevenzione (PNP) 2014-2018;

VISTA la nota prot. G1.2017.0004811 del 09/02/2017 con la quale la Giunta Regionale —
Direzione Generale Welfare Prevenzione Promozione della Salute e Screening ha fornito alle
ATS lombarde indicazioni relative alla stesura del Piano Integrato Locale di Promozione della
Salute (PIL) per I’anno 2017, che rappresenta il documento annuale di programmazione
integrata degli interventi finalizzati alla promozione di stili di vita e ambienti favorevoli alla
salute e alla prevenzione di fattori di rischio comportamentali nei contesti di comunita e di
raccordo/orientamento con i soggetti erogatori;

CONSIDERATO che le indicazioni della Direzione Generale Welfare per la stesura del PIL
anno 2017 presidiano:

— l'esigenza di dare continuitd al percorso avviato con la Circolare 21/San/2008
incrementando i livelli di appropriatezza professionale ed organizzativa degli interventi;

— la definizione di priorita, obiettivi ed azioni secondo i nuovi assetti organizzativi -
territoriali venutisi a creare a seguito dell’entrata in vigore della L.R. n. 23/2015;

— Dobiettivo di creare condizioni favorevoli all’adozione consapevole e sostenibile di
comportamenti di salute e per la prevenzione delle malattie croniche, secondo i criteri
evidenziati nelle Regole 2017;

— I'implementazione di alcuni Programmi quali: “Aziende che promuovono salute — Rete
WHP Lombardia”, “Scuole che Promuovono Salute — Rete SPS Lombardia”, “Percorso
Nascita” e “Percorso Health Equity Audit”;

RITENUTO, pertanto:

- di procedere all’adozione del Piano Integrato Locale (PIL) di promozione della salute
dell’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo per ’anno 2017, secondo le
indicazioni della Direzione Generale Welfare sopra richiamate;

- di approvare, a tal fine, il documento allegato al presente atto (quale parte integrante e
sostanziale dello stesso), sviluppato in collaborazione con il Responsabile del Servizio
di Promozione della Salute aziendale conformemente alle Regole di Sistema stabilite
dalla Regione per il corrente anno (DGR n. X / 5954 del 05/12/2016);

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
ciascuno per la rispettiva competenza,

DELIBERA

per le motivazioni esposte nelle premesse del presente atto:




1. di adottare il “Piano Integrato Locale di promozione della salute dell’Agenzia di Tutela
della Salute (ATS) di Bergamo per ’anno 20177, allegato al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale dello stesso;

2. di trasmettere lo stesso alla Regione Lombardia — Direzione Generale Welfare entro i
termini previsti.
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Allegati: Piano Integrato Locale di promozione della salute dell’ Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo
per I’anno 2017 e relativi allegati
(Allegato 1: Eventi formativi 2016 Promozione della Salute.xls
Allegato 2: Report sul minimal advice per il tabagismo anno 2016)
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Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:
Adozione del “Piano Integrato Locale di promozione della salute - anno 2017” in attuazione della
DGR n. X/5954 del 05/12/2016

‘ ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

11 sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della
proposta di delibera di cui in epigrafe.

. 11 responsabile de} procedimento
inn, 2017 11 Dirigente
Bergamo,

! "

(timbro e firma)

| PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo
Dott. Adriano Vaini

‘ ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto responsabile dell’Area Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in
epigrafe ¢ stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione albo

telematico dal al

Bergamo,

Il dirigente
Dott. Matteo Berti
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