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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che la L.R. n. 33/2009 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita), come
da ultimo modificata con la L.R. n. 22/2021, individua nel Piano regionale di prevenzione lo
strumento di programmazione regionale quinquennale per tutta 1’area della prevenzione,
promozione e tutela della salute, in coerenza con gli indirizzi nazionali e ne attribuisce la relativa
approvazione al Consiglio regionale;

RICHIAMATA la Deliberazione del Consiglio Regionale del 15 febbraio 2022 - n. XI/2395 con la
quale ¢ stato approvato il “Piano regionale di prevenzione 2021 — 2025, ai sensi delle Intese Stato —
Regioni del 6 agosto 2020 e del 5 maggio 20217;

DATO che:

- lattuazione del Piano Regionale di Prevenzione rientra tra gli adempimenti del LEA
«Prevenzione collettiva e sanita pubblica» (d.p.c.m. 12 gennaio 2017);

- come definito dalla dgr n. XI/7758/2022 (“Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione per l'anno 2023"), il rispetto degli adempimenti LEA costituisce obiettivo per
gli enti sanitari del sistema sanitario regionale;

- il «Piano Regionale di Prevenzione 2021-2025» adottato, sviluppa 10 Programmi Predefiniti e
individua 12 Programmi Liberi integrati e trasversali, che danno attuazione a tutti i Macro
Obiettivi e Obiettivi Strategici del PNP 2020-2025, di seguito elencati:
> PROGRAMMI PREDEFINITI: PPI-Scuole che promuovono salute; PP2 - Comunita

attive; PP3 - Luoghi di lavoro che promuovono salute; PP4 - Dipendenze; PP3- Sicurezza
negli ambienti di vita; PP6 - Piano mirato di prevenzione; PP7 - Prevenzione in edilizia ed
agricoltura; PP8 - Prevenzione del rischio cancerogeno professionale, delle patologie
professionali dell 'apparato muscolo-scheletrico e del rischio stress correlato al lavoro; PP9
- Ambiente, clima e salute e PP10: Misure per il contrasto dell ‘antimicrobico-resistenza,
PROGRAMMI LIBERI: PLI2: Nutrire la salute; PL13- Malattie infettive trasmesse da
alimenti: prevenzione, sorveglianza e controllo; PL14 - Screening oncologici;, PLI5:
Malattie infettive: quadro logico, preparedness e piano pandemico; PLI16: La promozione
della salute in gravidanza, nei primi 1000 giorni; PLI17: Rating Audit Control (RAC)
dell'Organisation for Economic Cooperation and Developement (OECD); PLI8: Malattie
infettive prevenibili da vaccino; PL19: Conoscenze e strumenti per la programmazione e la
prevenzione; PL20: Prevenzione della cronicita; PL21: Malattie infettive sessualmente
trasmesse; PL22: Malattie infettive correlate all'ambiente e ai vettori; PL23: Malattie
infettive gravi correlate alle condizioni di vita;

- per le attivita previste nel Piano Regionale di Prevenzione per il quinquennio 2021-2025 saranno
fornite da Regione Lombardia indicazioni e indirizzi operativi sia con atti specifici di settore sia
in sede di determinazione delle regole di gestione del SSR per ’esercizio considerato;
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CONSIDERATO che:

- i programmi che maggiormente coinvolgono le azioni delle articolazioni del Dipartimento di
Igiene e Prevenzione Sanitaria riguardano i seguenti ambiti come definiti nei LEA: Sorveglianza,
prevenzione e controllo delle malattie infettive e parassitarie; Tutela della salute e della sicurezza
degli ambienti aperti e confinati; Sorveglianza, prevenzione e tutela della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro; Sicurezza alimentare — Tutela della salute dei consumatori; Sorveglianza e
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prevenzione delle malattie croniche, inclusi la promozione di stili di vita sani ed i programmi
organizzati di screening, sorveglianza e prevenzione nutrizionale;

- le attivita di prevenzione sono espletate nell’ambito del Dipartimento di Igiene e Prevenzione
Sanitaria (DIPS) che ¢ articolato in Strutture Complesse (SC) e Semplici (SS) e Strutture
Semplici Dipartimentali (SSD) con completa responsabilitd, autonomia amministrativa,
gestionale, tecnica ed operativa che, ferma la necessaria integrazione funzionale praticata
attraverso la struttura Dipartimentale, garantiscono la qualita tecnica delle prestazioni erogate;

RECEPITO e fatto proprio il documento denominato “Piano Integrato di Prevenzione e Controllo
anno 2023 del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria dell’ATS di Bergamo”, comprensivo
anche del rapporto sulle attivita di prevenzione realizzate nell’anno 2022 (allegato 1 al presente
provvedimento quale parte integrante dello stesso), proposto dal Direttore del DIPS in accordo con
i Direttori delle SC e dei Responsabili delle SS e SSD coinvolte, quale strumento di
programmazione per tutte le azioni dipartimentali riguardanti la prevenzione nei seguenti ambiti
definiti nei LEA: Sorveglianza, prevenzione e controllo delle malattie infettive e parassitarie; Tutela
della salute e della sicurezza degli ambienti aperti e confinati; Sorveglianza, prevenzione e tutela
della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; Sicurezza alimentare — Tutela della salute dei
consumatori; Sorveglianza e prevenzione delle malattie croniche, inclusi la promozione di stili di
vita sani ed i programmi organizzati di screening, sorveglianza e prevenzione nutrizionale;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario ciascuno
per la rispettiva competenza;

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa:

1. di approvare il “Piano Integrato di Prevenzione e Controllo anno 2023 del Dipartimento di
Igiene e Prevenzione Sanitaria dell’ATS di Bergamo” comprensivo del rapporto sulle attivita
realizzate nell’anno 2022, allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale della stessa
(allegato 1), quale strumento di programmazione per tutte le azioni dipartimentali riguardanti la
prevenzione nei seguenti ambiti definiti nei LEA: Sorveglianza, prevenzione e controllo delle
malattie infettive e parassitarie; Tutela della salute e della sicurezza degli ambienti aperti e
confinati; Sorveglianza, prevenzione e tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;
Sicurezza alimentare — Tutela della salute dei consumatori; Sorveglianza e prevenzione delle
malattie croniche, inclusi la promozione di stili di vita sani ed i programmi organizzati di
screening, sorveglianza e prevenzione nutrizionale;
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. di precisare che il documento di programmazione qui approvato potrd essere oggetto di
integrazioni e/o modifiche secondo successive indicazioni e indirizzi operativi che Regione
Lombardia adottasse a riguardo, sia con atti specifici di settore sia in sede di determinazione
delle regole di gestione del SSR per 1’esercizio considerato, sia in attuazione dei nuovi assetti
organizzativi di cui alla L.R. 22/2021;

3. di prendere atto che dall’adozione del presente provvedimento non discendono oneri per
I’Agenzia;

4. di disporne la pubblicazione sul sito aziendale allo scopo di darne la massima pubblicizzazione e
diffusione, anche al fine di garantire la trasparenza;
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5. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale Welfare — U.O. Prevenzione —
della Regione Lombardia.

11 Dirett eéen ale
Dott! Maséi upponi

Allegato: “Piano Integrato di Prevenzione e Controllo anno 2023 del Dipartimento di Igiene e Prevenzione
Sanitaria dell’ATS di Bergamo”
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Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:
adozione del “Piano Integrato di Prevenzione e Controllo anno 2023 del Dipartimento di
Igiene e Prevenzione Sanitaria dell’ATS di Bergamo”.

( ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA ]

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Il responsabile del procedimento

Dire e del DIPS
Bergamo, 27.02.2023 tt. Qlviero Tn di
). {lug

(timbro e firma)

| PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO ]

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

ario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni tt. Michele $ofia Dott. Giuseppe Matozzo
C{])ﬁ o=
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ATTESTAZIONE DI AVWVENUTA PUBBLICAZIONE |

Il Direttore Amministrativo Il Direttore

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe
& stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi
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