SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2019

REGIONE

USL/AZ.OSP.

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2019

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE
Costituzione fondi per il trattamento accessorio (*) Destinazione fondi per il SQUADRATURA 9
DESCRIZIONE [ cooice | IMPORTI DESCRIZIONE [ cooice | IMPORTI
Fondo condizioni di lavoro e incarichi Fondo condizioni di lavoro e incarichi
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dellanno di riferimento
At 80 ¢ 2 Cenl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 Fo1X |Art 80 ¢ 6 1° P Cenl 16-18 - Incarichi pos. e coord, ooz 169.525, oK
Art 80 c3 L A Cenl 16-18 - Increm 91,00 euro dal 31.12.2018 F12L [Art 80 ¢ 6 L D Cenl 16-18 - Val com ex ind q prof e prof sp voic 301.551
At 80 ¢3 L B Conl 16-18 - Incr per rid stab pianta organica Fo1y Art80 ¢ 6 L A Cenl 16-18 - Compensi lavoro straordinario vo1D 55.930
Art 80 ¢ 3 L B Cenl 16-18 - Incr dotaz org (mod rami az.li) FO2K [Art 80 c 6 L B Cenl 16-18 - Indennita profess. specifica UOTE 23.013] INCONGRUENZA 15
Art 80 ¢ 3 L B Conl 16-18 - Incr dotaz org (nuove ass.ni) Fo2L [Art 80 ¢ 6 L B Conl 16-18 - Indennita condizioni di lavoro vo1F 264.048
Finanz. Regle per nuove assunzioni (art. 11, c. 1 DL 35/19) F100 [Art80 ¢ 6 L C Cenl 16-18 - Ind. incarichi funz.li vo16 o|
Art80 ¢ 3L C Cenl 16-18 - RIA e ass. ad pers. cessato Fo2m [Art80 ¢ 6 L C Conl 16-18 - Ind. incarichi coord. ad esaur. vo1H 64.203 oK
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabiita F998 [ Attiistituti non compresi fra i precedenti U998 0
Totale Risorse fisse Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 878.270
Risorse variabili Totale Fondo condizioni di lavoro e incarichi 878.270
Art 80 c 4 Cenl 16-18 - Ris. da fondo premialita e fasce 1 FO2N Fondo premialita e fasce INCONGRUENZA 9
Altre risorse variabili \ F995 0 Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dellanno di riferimento
Totale Risorse variabili Art81¢6 1° P Conl 16-18 - Diff.i progr. econ. Storiche oty 1.322.788)
Decurtazioni |Art 81 ¢ 6 L A Conl 16-18 - Performance organizzativa Uo1K 326.254) K
Art 1¢ 456 L 147/2013 - D F271 [Art 81 ¢ 6 L B Conl 16-18 - Performance individuale uo1L 420871 o
At 23 ¢ 2 Digs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP [Art 81 ¢ 6 L C Cenl 16-18 - Diff i progr econ anno di i Uo1M 53.620)
Art80 ¢ 3 L B Conl16-18 - Dec dotaz org (cess rami az.l) F020 Art81¢6 L E Cenl 16-18 - Welfare integrativo [ o|
Art 80 c3 L B Cenl16-18 - Dec a fdo prem fasce per raz serv. F02Q |Art 113 DLgs 50/2016 - Incentivi funzioni tecniche U221l 0|
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. Fo1S [Art 92 cc 5-6 DLgs 163/2006 - Incentivi prog.ne ad es.to u23 0|
Altre decurtazioni Fo1P [ Art9 L 114/14 At 21 ¢ 1 R.D. 1611/33 - Comp. Awocati UOON 0|
Totale Decurtazioni Artt 10 ¢ 4 e 12 Dpem 27.3.2000 - Imp incent rid lste att vo10 0|
Totale Fondo condizioni di lavoro e incarichi Art 81 6 L F Cenl 16-18 - Altre spec. disp. di legge vo1P 0|
Fondo premialita e fasce Al istituti non compresi fra i precedenti U998 341,197
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 2.473.730)
Art 81 ¢ 2 Cenl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 F025 Totale Fondo premialita e fasce 2.473.730
Art 81 c 3 L A Cenl 16-18 - Ridet per increm stip Conl FO1Z Tr io ruolo Ricerca IRCCS/IZS
Art81c 3 L B Conl 16-18 - Incr. rd stab. pianta organica Fo2T Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dellanno di riferimento
Art81c 3 L B Conl 16-18 - Incr dotaz org (mod rami az.Ji) FO2R |Art 12 Cenl 16-18 - Fasce superior attivate anno corrente U04D
At 81 ¢ 3 L B Cenl 16-18 - Incr dotaz org (nuove assunz.) FO3M At 13 Cenl 16-18 - Performance individuale UO4E
Finanz. Reg.le per nuove assunzioni (art. 11, . 1 DL 35/19) F100 [Art 13 Cenl 16-18 - collettiva U04F
Art81c 3 L B Conl 16-18 - Incr da cond lav per raz servizi Fo2v |Art 14 Cenl 16-18 - Comp. lav. straord. collab. di ricerca U04G
Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilta F998 0 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente
Totale Risorse fisse Totale trattamento accessorio Ricerca IRCCS/IZS
Risorse variabili
Art81c 4 L A Conl 16-18 - Ris agg reg (1,6% m.s. 1997) Foaw
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H
At 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani Fo6H
At 113 DLgs 50/2016 - Quote incentivi funzioni tecniche FOON
Art 92 cc 5-6_DLgs 163/06 - Quote prog.ne ad Fo0Q
Art9 ¢ 3L 114/14 - Comp Awocati carico controparti F10M
Art9 ¢ 6 L 114/14 - Comp Awocati spese compensate F10N
Artt 10 ¢ 4 e 12 Dpcm 27.3.2000 - Ris incent rid liste att Fo2X
Art81c 4 L D Cenl 16-18 - Altre spec. disp. di legge (**) Fo2y
Art81c 4 L E Conl 16-18 - RIA cess anno prec mens residue F03J
Altre risorse variabi F995 0
|Somme non utiizzate fondo anno precedente F999 0
Totale Risorse variabili
Decurtazioni
Art 1¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271
Art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FoOP
Art 81 c 3 L B Conl 16-18 - Dec dotaz org (cess rami az.Ji) FO3K
Art 81 c6 L D Cenl 16-18 - Ris al fondo cond lav e incarichi Fo3L
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. Fo1S
Altre decurtazioni Fo1P [
Totale Decurtazioni
Totale Fondo premialita e fasce
Trattamento accessorio ruolo Ricerca IRCCS/IZS
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
[Art 12 ¢ 2 Cenl 16-18 - Finanz. passaggi di fascia [ Frou
Totale Risorse fisse
Risorse variabili
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H
Art 1¢ 429 L 205/17 - Progetti vincitori bandi pubblici F10R
Art 1 ¢ 430 L 205/17 - 5% del 30% ¢ 424 (risorse ricerca) F10T
Totale Risorse variabili
Totale trattamento accessorio Ricerca IRCCS/IZS
TOTALE RISORSE CERTIFICATE TOTALE IMPIEGHI EROGATI 3.352.000

(*) Tutti gl importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro
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