
A.T.S. DI BERGAMO
AREA RISORSE UMANE
U.O.Trattamento Economico-Previdenziale

CONTRATTO FONDO DESCRIZIONE FONDO

Dirigenza Sanitaria POSIZIONE Fondo di posizione (art. 8) 288.450,58 233.400,82 55.049,76

di cui Dir. Prof. Sanitarie € 10.100,00

RISULTATO Fondo di risultato (art. 10) 57.220,96 27.227,17 29.993,79

di cui Dir. Prof. Sanitarie € 3.919,00

Dirigenza P.T.A. POSIZIONE Fondo di posizione (art. 8)                        287.541,22 270.186,44 17.354,78

RISULTATO Fondo di risultato (art. 10) 70.582,56 37.076,00 33.506,56

ACCESSORIO 3.116,41 1.142,80 1.973,61

                       706.911,73 569.033,23 137.878,50

Dirigenza Sanitaria ESCLUSIVITA' Indennità di esclusività (art. 11) 155.144,47 138.749,75 16.394,72

DIRIGENZA SANITARIA

FASCE % DIRIGENTI SU TOTALE  LIQUIDATO MEDIA 

A 3 17,64%  €              19.987,33 27,60%  €           6.662,44 

B 7 41,18%  €              27.400,73 37,83%  €           3.914,39 

C 7 41,18%  €              25.036,66 34,57%  €           3.576,67 

TOTALE 17 100%  €              72.424,72 100%

DIRIGENZA PTA

FASCE % DIRIGENTI SU TOTALE  LIQUIDATO MEDIA 

A 5 38,46%  €              18.137,61 35,52%  €           3.627,52 

B 3 23,08%  €                8.310,29 16,28%  €           2.770,10 

C 5 38,46%  €              24.613,00 48,20%  €           4.922,60 

TOTALE 13 100%  €              51.060,90 100%

AREA RISORSE UMANE
IL DIRIGENTE

Dr.ssa Sandra DI SIMONE

Funzionario istruttore: Fantini Rag. Giuseppina

C.C.N.L. DIRIGENZA SANITARIA E DIRIGENZA P.T.A.
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