
A.T.S. DI BERGAMO

AREA RISORSE UMANE

U.O.Trattamento Economico-Previdenziale

ANNO 2020

DESCRIZIONE FONDO
IMPORTO ANNUO  

 FONDI 2020

IMPORTO FONDI 

EROGATO CON 

COMPETENZA 2020 - 

CASSA FINO AL 

31/05/2021

RESIDUO FONDI AL 

31/12/2020

Art. 90 Fondo per la retribuzione di Posizione                            291.597,00 €                          272.019,37 €                          19.577,63 € 

Art. 91 Fondo per la retribuzione di Risultato e altri 

trattamenti Accessori
                             89.404,56 €                              7.698,35 €                          81.706,21 € 

Fondo retribuzione di risultato                                     84.977,56 € 6.975,35 €                                  78.002,21 €                              

Fondo per il trattamento accessorio                                       4.427,00 € 723,00 €                                     3.704,00 €                                

TOTALE                         381.001,56 €                       279.717,72 €                     101.283,84 € 

FASCE
NUMERO 

DIRIGENTI

% DIRIGENTI 

SU TOTALE
 LIQUIDATO 

% LIQUIDATO SU 

TOTALE
MEDIA 

A 4 44,44%  €                          48.004,91 47,40%  €      12.001,23 

B 2 22,22%  €                          21.977,02 21,70%  €      10.988,51 

C 3 33,34%  €                          31.301,87 30,90%  €      10.433,96 

TOTALE 9 100%  €                        101.283,80 100%

Funzionario istruttore: Fantini Rag. Giuseppina

DIRIGENZA PTA

AREA RISORSE UMANE

IL DIRETTORE

Dr.ssa Sandra DI SIMONE

C.C.N.L. AREA FUNZIONI LOCALI SEZIONE III - DIRIGENZA P.T.A.

sottoscritto il 17/12/2000
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