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DESCRIZIONE FONDO
IMPORTO ANNUO  

 FONDI 2020

IMPORTO FONDI 

EROGATO CON 

COMPETENZA 2020 - 

CASSA FINO AL 

31/05/2021

RESIDUO FONDI AL 

31/12/2020

Art. 94 Fondo per la Retribuzione degli Incarichi 3.604.000,69 €                        2.543.415,98 €                      1.060.584,71 €                    

Art. 95 Fondo per la Retribuzione di Risultato                            912.267,61 €                          120.454,59 € 791.813,02 €                       

Art. 96 Fondo per la Retribuzione delle Condizioni di 

Lavoro
613.302,55 €                           258.605,75 €                         354.696,80 €                       

TOTALE                     4.516.268,30 €                   2.663.870,57 €                 1.852.397,73 € 

FASCE NUMERO DIRIGENTI
% DIRIGENTI SU 

TOTALE
 LIQUIDATO 

% LIQUIDATO SU 

TOTALE
MEDIA 

A 14 13,08%  €                       261.532,34 14,89%  €                 18.680,88 

B 50 46,73%  €                       967.791,00 55,08%  €                 19.355,82 

C 43 40,19%  €                       527.570,42 30,03%  €                 12.269,08 

TOTALE 107 100%  €                    1.756.893,76 100%

FASCE NUMERO DIRIGENTI
% DIRIGENTI SU 

TOTALE
 LIQUIDATO 

% LIQUIDATO SU 

TOTALE
MEDIA 

A 1 9,10%  €                              605,07 0,63%  €                      605,07 

B 5 45,45%  €                         53.948,36 56,49%  €                 10.789,67 

C 5 45,45%  €                         40.950,11 42,88%  €                   8.190,02 

TOTALE 11 100%  €                         95.503,54 100%

Funzionario istruttore: Fantini Rag. Giuseppina

AREA RISORSE UMANE

DIRIGENZA SANITARIA

C.C.N.L. AREA SANITA' 2016 - 2018 

sottoscritto il 19/12/2019

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE ANNO 2020 - ART. 20, COMMA 2, DEL D. LGS. 33/2013 

DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA

IL DIRETTORE

Dr.ssa Sandra DI SIMONE
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