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-Integrazione accordo per lattribuzione del fondo di risultato negli anni
2011/2012-

ACCORDO TRA L'AZIENDA SANITARIA LOCALE E LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI SUI CRITERI
PER LA DISTRIBUZIONE DELLA QUOTA DEL 15% DEL FONDO DI RISULTATO RELATIVA ALLA
“SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE~ -

In data 16 gennaio 2013, presso la sede ASL di Bergamo, tra la Delegazione trattante di parte
pubblica e le 00.S5. del’AREA MEDICI/VETERINARI E AREA SPTA,

Visto I'accordo sottoscritto in data 28/10/2011 che al p.to 3 lett. B. 3 recita “con la finalita di
favorire la crescita di una cultura della valutazione, cosi come delineata nelle recenti normative sul
pubblico impiego una ulteriore quota del 15% sara distribuita in misura proporzionale al grado di
valutazione della performance individuale, desumibile dalla “scheda di valutazione delle
performance...”

SI CONCORDA DI STABILIRE 1 SEGUENTI CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL F.DO DI RISULTATO:

1) L'Area Risorse Umane, ogni anno, determinera la quota del 15% de! F.do di risultato da
attribuire alla Dirigenza Medica Veterinaria ed SPTA

2) Ad ogni Dipartimento/Area territoriale verra assegnato un Budget (dividendo il f.do
disponibile per il n. di dirigenti assegnati a ciascun Dipartimento/Area territoriale)

3) Limporto del budget di ogni Dipartimento/Area territoriale verra assegnato a ciascun
dirigente valutatore di I istanza (in funzione del numero di dirigenti da valutare) e diviso
dalla somma dei punteggi attribuiti da ciascun valutatore, determinando il valore
economico del punto

4) 1l suddetto valore economico verra moltiplicato per il punteggio attribuito a ciascun
dirigente costituendo I'importo da erogare a saldo, rapportato al rapporto di lavoro tempo
pieno e tempo parziale

5) Nel caso in cui in un Dipartimento/Area territoriale fosse presente un solo dirigente la quota
verra attribuita proporzionalmente alla valutazione riconosciuta, ed eventuali residui
determinatisi verranno ridistribuiti in parti uguali tra i dirigenti facenti parte dell’Area
contrattuale (medici, veterinari, sanitari e TPA).
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