Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ATS Bergamo

Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo
Via F. Gallicciolli 4 - 24121 BERGAMO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

w 260 24 R A%

OGGETTO: Modifica Deliberazione n. 176 del 01.03.2023.

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Laura Maccagn

Ufficio proponente: Gestione e Sviluppo delle storsyane
Funzionario competente: Dott. Nicola Ruggeri




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 176 del 01.03.2023, sono stati
trasposti gli incarichi di Posizione Organizzativa e di Coordinamento, secondo la nuova
denominazione, e rispettivamente di funzione organizzativa e di funzione professionale, nel nuovo
sistema degli incarichi e precisamente all’interno delle fasce di cui all’art. 32, comma 7 C.C.N.L.
02.11.2022 del Comparto Sanita, fermo restando il valore economico gia individuato, senza
necessita di attivazione di una nuova procedura selettiva;

RILEVATO che, ai sensi del Titolo III “Ordinamento professionale”, Capo III “Sistema degli
incarichi”, del nuovo C.C.N.L. 02.11.2022 del Comparto Sanita, le Aziende e gli Enti del Servizio
Sanitario Nazionale dovranno procedere all’istituzione, graduazione e conferimento dei nuovi
incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale;

RILEVATA la necessita, di garantire le funzioni e le responsabilita in capo agli attuali incarichi di
funzione organizzativa e di funzione professionale, per assicurare il corretto funzionamento degli
uffici e delle attivita cui essi sono preposti, nelle more della definizione del percorso per addivenire
all’attribuzione dei nuovi incarichi di funzione;

PRESO ATTO che I'art. 36 del CCNL 02.11.2022 rubricato “Trasposizione degli incarichi gia
assegnati nel nuovo sistema degli incarichi” prevede al primo comma:

“1. Nell’ambito del nuovo assetto degli incarichi contenuto nel presente CAPO III, gli incarichi di
organizzazione e professionali, di cui agli artt. 14 e seguenti del CCNL del 21.5.2018, in essere alla
data di sottoscrizione della presente Ipotesi di contratto o quelli che saranno conferiti in virti di
una procedura gia avviata alla medesima data e fermo restando il valore economico gia
individuato, sono collocati all’interno delle fasce di cui all’Art. 32 comma 7 (Trattamento
economico degli incarichi di funzione del personale dell 'area dei professionisti della salute e dei
funzionari) senza necessita di attivazione di una nuova procedura selettiva secondo i seguenti
criteri:

a) gli incarichi di organizzazione, ivi inclusi gli incarichi di posizione organizzativa ad esaurimento
e non ancora scaduti ai sensi dell’art. 22 del CCNL 21.5.2018 e di coordinamento, assumono la
denominazione di “Incarichi di funzione organizzativa’”;

b) gli incarichi professionali assumono la denominazione di *Incarichi di funzione professionale”.
Resta ferma in ogni caso la durata precedentemente definita”,

PRESO ATTO, altresi, che gli incarichi di posizione organizzativa ancora in essere sono stati, in
ultimo, prorogati con delibera n. 347 del 22 aprile 2021, temporaneamente fino al 31.12.2021 e
comunque fino al completamento del processo di istituzione ed assegnazione degli incarichi di
funzione;

RITENUTO, pertanto, necessario modificare il punto n. 4) della Deliberazione n. 176 del
01.03.2023 come segue: “4. di dare atto che gli incarichi di funzione organizzativa e professionale
restano in essere fino al completamento del processo di mappatura, istituzione e conferimento dei
nuovi incarichi cosi come disciplinati dal capo III del CCNL 02.11.2022™;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario ciascuno
per la rispettiva competenza;

b
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DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1) di modificare il punto n. 4) della Deliberazione n. 176 del 01.03.2023, avente ad oggetto
“Trasposizione degli incarichi all’interno delle fasce di cui all’art. 32 comma 7 C.C.N.L.
02.11.2022 del Comparto Sanitd”, come segue: “4. di dare atto che gli incarichi di funzione
organizzativa e professionale restano in essere fino al completamento del processo di
mappatura, istituzione e conferimento dei nuovi incarichi cosi come disciplinati dal Capo III del
CCNL 02.11.20227;

2) didare atto che il presente atto ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

3) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo telematico online
dell'Agenzia, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

l’ « Il Direttore Generale
Dott. Massimo Giupzi
1
}\ Uﬂ-m[u-au
Delibg(azlone adottata dal Direttore
Amministrativo Dott. Ivan Alessandro
Mazzoleni, in sostituzione del Direttore
Generale, ai sensi dell'art.3, comma 6, del

D.Lgs. n° 502/1992 e successive
modificazioni
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ALLEGATO ALLA DELIBERAN™ -~ DEL 24 AR 2023

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

| Modifica Deliberazione n. 176 del 01.03.2023.

| ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Bergamo, (£. 0% Ll

N\~ (timbro e firma)

| PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

|| Direttore Amministrativo Il Direttore S rio Il Direttore Sociosanitario

Dott. lvan Alessand:joleni Deott. Mjche fia Dott. Giuseppe Matozzo

Sy G Nose)
4

[4

| ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe
& stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi
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