CURRICULUM VITAE REDATTO NELLE FORME DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI
CERTIFICAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 46 DEL DPR 445/2000

Il sottoscritto Dott. TERSALVI CARLO ALBERTO PAOLO MARIA GIOVANNI noto a Milano il
26.08.1963 C.F.TRSCLL63M26F205G e residente a

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.16 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
falsitdr in atfi e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi degdli
articoli 46 e 47 dello stesso D.P.R.445/2000, di aver maturato il seguente curriculum vitae:

TITOLI DI STUDIO E ATTIVITA' FORMATIVA

- Maturita' scienfifica nell'anno scolastico 1981/82 presso il Collegio San Carlo di
Milano.

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita Statale di Milano nel novembre
1988.

Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia nel Luglio 1993 presso I'Universita’
Statale di Milano.

Specidlizzazione in Igiene e Medicina Preventiva nel Novembre 1999 presso
I'Universita degli Studi di Milano con una tesi dal titolo * Analisi dell'attivita del
Nucleo Operativo di Confrollo dell'ASL di Lecco sugli anni 1996,1997 e 1998:

monitoraggio del livello di appropriatezza del ricovero e utilizzo dei risultati per la
definizione dei confratti.”

Attestato di formazione manageriale per Diretfore Generale di Azienda Sanitaria
(Decreto dell' Assessore alla Sanita n.3169 del 22.03.2006).

Attestato di formazione manageriale per Diretfore Generale di Azienda Sanitaria
rivalidazione del certificato manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria (Decreto
della Direzione Generale Salute di Regione Lombardia n. 7973 del 02.09.2014).

ESPERIENZE PROFESSIONALI

e Dal 15 Agosto 1989 al 19 Luglio 1994 ha svolto l'atfivita' di medico chirurgo e
direttore sanitario del progetto di cooperazione n° 923/AVSI/UG/ del Ministero Affari
Esteri nel distrefto di Kitgum (EAU) nell'ambito dei programmi di cooperazione Italia-
Uganda.

In particolare negli anni 1993 e 1994, olire all'attivitad clinica ospedadliera, ha
ricopertfo I ruolo di responsabie del progetto con compiti relazionali sia nei
confronti delle istituzioni italiane sia di quelle locdli. Inoltre,affiancando i medico
distrettuale locale, ha seguito lo svolgimento di programmi di prevenzione e di
educazione sanitaria quali | controllo di malattie come la malaria, le patologie

1



gastroenteriche, 'AIDS, e partecipando attivamente, in collaborazione con
I'organizzazione statunitense GLOBAL 2000, al programma di eradicazione del
verme di Guinea. Nel 1994, a seguito dell'insedicmento di un campo profughi
sudanedi in teritorio ugandese, & stato responsabile della costifuzione di un
dispensario e dell’attivita sanitarie del campo stesso, in collaborazione con ['Alto
Commisariato delle Nazioni Unite per i Rifugiatfi (ACNUR).

Dal 9.08.94 al 9.11.94 ha svolto I'aftivitd' di coordinatore di un progetto di
emergenza AVSI-UNICEF nelle  prefetture di Butare e Gitarama in Ruanda.

Durante questo periodo ha partecipato alle riunioni periodiche di coordinamento
delle organizzazioni umanitarie coordinate dal personale delle Nazioni Unite
(UNAMIR), ha tenuto i contatti con le autoritd e con i responsabili dell’'Unicef per
I'implementazione del progetfto che ha avuto come scopo: |'assistenza sanitaria ed
il supporto alimentare ai bambini colpiti dal conflitto, il recupero psicologico dei
bambini atiraverso il lavoro di un'equipé comprendente personale specializzafo,
I'avvio dell'azione di ricongiungimento con i familiari dei bambini e, per quelli
orfani, I'avvio dell'iniziativa di adozione a distanza in collaborazione con le
istituzioni e organizzazioni missionarie. Il lavoro svolio e stafo illustrato in un

convegno di cui & stato relatore nel maggio 1995, tenufosi a Milano, dal fitolo
“Bambini nelle catstrofi”.

Dal 1.12.1994 al 17.9.1995-Assistente medico presso il servizio 2 dell'azienda USSL 40
(ex 75/V) in veste di medico addefto ed occupandosi delle implicazioni
organizzative legate alla riforma del sistema sanitario specialmente quelle legate adl
territorio ed ailo sviluppo deli' assistenza domiciliar

Presso Azienda USSL 8 di Merate:

dal 18.9.1995 al 29.12.1997-Dirigente Medicol® liv. — Igiene e organizzazione dei
servizi ospeddiieri tempo determinato - tfempo pieno.

dal 30.12.1997 al 31.12.1997- Dirigente Medico1° liv. — Organizzazione Servizi Sanitari
di base - tempo determinato — tempo pieno.

Presso ASL di Lecco:

dal 01.01.1998 al 29.04.1999-Dirigente Medico 1° liv. — organizzazione Servizi Sanifari
di Base - fempo determinato — tempo pieno.

dal 30.04.99-al-30.07.1999-Dirigente Medica di lliv- Igiene e Medicina Preventiva-

tempo determinato —fempo pieno.

dal 31.07.1999 al 14.06.2000-Dirigente Medico — Igiene e Medicina Preventiva —
tempo determinato — tempo unico

dal 15.06.2000 al 30.11.2002-Dirigente Medico — Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica tempo Indeterminato fempo unico.

dal 01.12.2002 al 30.11.2007-Dirigente Medico — Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica — incarico di struttura complessa — fempo unico

- dal-01.12.2007 gl 29.02.2008-Dirigente Medico_— lgiene. Epidemiologia e Sanita

Pubblica - tempo indeterminato — fempo unico.

Si precisa che, a seguito di convenzione stipulata fra ASL di Lecco e la Regione
Lombardia & stato autorizzato a prestare servizio presso la Direzione Generale
Sanitd nel modo che segue:

dal 1 luglio 1999 al 30.09.2000 per 8 ore settimanali;

dal 01.10.2000 al 30.11.2002 per 38 ore settimanali;

dal 01.03.2003 al 29.02.2008 per 38 ore setfimanali.
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Altri incarichi:

con delibera n.422 del 30.04.1997 & stato nominato Responsabile dell'ufficio per il
controllo e la verifica della qualitd dell’ assistenza sanitaria:

con delibera n.305 del 24.04.1998 & stato nominato componente del Nucleo
operativo di confrollo con funzioni di coordinamento:

con delibera n.1319 del 30.12.19998 & stato nominato Responsabile del Gruppo di
lavoro *Ufficio promozione qualitd™;

con delibera n.52 del 20.01.2000 nominato componente del gruppo di lavoro
affiancante la Societd Cometa si per I'attuazione delle variazioni organizzative
nellArea Gestione del personale e nell'are amministrativa del Pmip.

Dal 1995 ha svolto in particolare le seguenti attivita:

1.

2

Responsabile dell’analisi dei dati di attivita delle strutture erogatrici di prestazioni
di ricovero ed ambulatoriali per i residenti della Provincia di Lecco redigendo
relazioni alla Direzione Generale sul’andamento degli stessi. In pagrticolare il
lavoro ha visto la ricostruzione dei dati a partire dal 1996 fino al 1999 compreso,
la comparazione sequenziale negli anni, I'iniziale infroduzione dell'uso delle
mappe per la visualizzazione di alcuni indicatori e la rappresentazione dei dati
di prevalenza di alcune patologie causa di ricovero. Per gli aspetti legati alle

prestazioni di specialistica ambulatoriale I'andlisi ha riguardato gli anni 1998 e
1999.

Referente per la sezione sui dati di analisi e la valutazione del fabbisogno di
ricovero e di specidlistica ambulatoriale del Piano Strategico Aziendale.

Responsabile del Nucleo Operativo di Controllo dell' ASL ( delib. n. 305 del 24
4.1998). in questa veste il gruppo da lui coordinato ha effettuato al 30.06.2000
11.441 controlli di cartelle cliniche presso tutte le strutture erogatrici provinciali e
alcune extraprovinciali come A.O. S. Gerardo di Monza, A.O. Ospedadli Riuniti di
Bergamo,P.O. di Carate Brianza e riguardante gli anni dal 1996 a tutto il 1999
adempiendo agli obiettivi quantitativi fissati dalla Regione. Come responsabile
ha annualmente relazionato sull' attivita di controllo alla Direzione Generadle.

Responsabile dell’Ufficio Promozione Qualitd dell' ASL ( delib. n. 1319 del
30.12.1998) Ha iniziato I'aftivitd di insiedamento e sviluppo del sistema qualita
aziendale che ha visto I'organizzazione di corsi di formazione per il personale, il
loro coinvolgimento nella realizazione di progetti di miglioramento della qualita
e, successivamente, nel completamento dell'iter per la certificazione delle
unitd organizzative Medico micrografica e chimica dell'ex PMIP nonché del
Servizio Economato e Provveditorato dell’ Azienda raggiunta il 12.04 2000 con la
consegna del certificato. Come referente per Ia qualita presso la Regione
Lombardia ha partecipato a diversi incontri a livello regionale ed ha
confezionato la proposta di progetto finanziato dalla regione ai sensi della
delibera N. 46582 del 26/11/99 “Individuazione delle aree e dei primi indicatori
per |'attuazione del sistema qualitd nelle strutture sanitarie lom barde".

Responsabile del Servizio Programmazione, Acquisto e Valutazione delle
prestazioni specialistiche  dal 10 .12. 1998 (delib n. 263 del 26.3.1999). Softo |l
suo coordinamento si e svolta I'affivitd di accreditamento delle strutture
erogatrici della Provincia di Lecco e delle strutture sanitarie dell’ASL di Sondrio.
Al 30.06.2000 erano state accreditrate tutte le strutture della Provincia di Lecco
(18 strutture) e 12 strutture  appartenenti all'ASL di Sondrio. Ha inolfre
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partecipato alla preparazione dei confratti stipulati dall’ ASL con le sirutture di
ricovero e erogatrici di prestrazioni ambulatoriali della provincia.

Componente del gruppo di lavoro aziendale per il progetto “miglioramento
dell'efficienza dell’area amministrativa (delib. N. 52 del 20.01.2000);

Componente dell'Unita di valutazione e del controllo strategico dell’Azienda
Ospedaliera Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA) dall'aprile 2000
(delib. N. 645 del 26.04.2000);

Collaboratore in convenzione (ofto ore setfimanali) presso il Servizio Sistema
Informativo e Controllo qualita nel Nucleo per il miglioramento della qudlita dei
Servizi sanitari del Regione Lombardia dal 15 giugno 1999 ( delib. N. 571 del 27
.5.1999) al 30.0 2000. Ha partecipato alla realizzazione della delibera N. 46582
del 26/11/99 “Individuazione delle aree e dei primi indicatori per I'attuazione del
sistema qualitd nelle strutture sanitarie lombarde” ed al gruppo di lavoro per |a
realiozzazione di linee guida per la gestione della cartella clinica.

Dal 1 oftebre 2000 collaboratore in convenzione a fempo pieno ( 38 ore
setfimanali) presso 'Unita Organizzativa Programmazione della Direzione
Generale Sanita (delib. N. 659 del 4.08.2000) — in staff al Dirigente dell'Unita
Organizzativa.

In questo periodo sta ricoprendo i seguenti incarichi:

Componente della Direzione scienfifica della Rete Regionale Lombarda dedli
Ospedali per la Promozione della salute ( HPH) (d.d.g. n. 21524 del 13.9.2000);
Componente del gruppo di lavoro interdirezionaie per il confronio a livello
tecnico sui temi portanti del predisponendo Piano Socio Sanitario Regionale
con i soggetti interessati (d.d.g. n. 1490 del 23.01.2001);

Componente del gruppo dilavoro perla predisposizione di linee di indirizzo per
la prevenzione della patologia cardiovascolare (d.d.g. n. 5013 del 7.03.2001).
Ha partecipato, inolire, a diverse riunioni del gruppo tecnico interregionale su
argomenti riguardanti I'applicazione del dlgs. 517/99 * Disciplina dei rapporti
fra Servizio sanitario ed universita, a nirma dell'art. 6 della legge 30 novembre
1998, n. 419" e su aspetti legati all'Educazione Continua in Medicina (ECM).

E' intervenuto, inoltre, come relatore a due convegni di infermieri (Monza e
Brescia) sulle problematiche legate allo sviluppo della loro professione.

Nell’anno 2001 ha ricevuto e conseguito i seguenti obbiettivi:

_ Collaborazione alla predisposizione e stesura del Piano Socio Sanitario

SN

Regionale approvato dal Consiglio Regiondle il 13.3.2002. Ha partecipato
successivamente a diversi incontri @ convegni sul tema del PSSR come relatore;
Collaborazione dlla stesura del piano di foprmazione delle professioni sanitarie
per I'anno accademico 2001-2002;

supporto alla commissione Regione-Universita;

~Coordinamento delleattivitarperltimplementazione della-rete-lom barda HPH:

Supporto e coordinamneto del gruppo di lavoro sulla prevenzione delle
patologie cardiocerebro vascolar;

Predisposizione provvedimenti e coordinamento delle attivitd di cooperazione
internazionale in materia sanitaria.

Per questo ultimo punto & stato indicato a partecipare come referente per la
D.G. Sanita alle riunioni periodiche del gruppo per le Politiche Estere della
Presidenza.



- Dal 1 marzo 2003 al 31.12.2003 ha ripreso la collaborazione in convenzione a

tempo pieno ( 38 ore settimanali) presso I'Units Organizzativa Programmazione
della Direzione Generale Sanita.

- Dal 1 gennaio 2004 al 31 dicembre 2004 collaboratore in convenzione a
tempo pieno ( 38 ore seftimanali) presso I' Assessorato alla Sanit della Regione
Lombardia in staff al Direttore Generale Sanita nella struttura Comunicazione e
Relazioni Internazionali come responsabile di quest'ultime.

Perl’anno 2004 ha ricevuto seguenti obbiettivi:

1. Attuare il progetto innovativo previsto dal PSSR " le azioni a favore dei paesi in
via di sviluppo";

2. Attuare la delibera n. VII/15843 del 30 12 2003 con particolare riferimento al
programma sperimentale di gemellaggi fra ospedali lombardi e stranieri;
3.Collaborare come referente con la struttura Relazioni Internazionali della
Presidenza, con particolare riferimento alla partecipazione alle riunioni periodiche
ed dlla consulenza per la valutazione dei progetti dei "Piani annuali di
cooperazione™;

4. Curare gli aspetti di richieste di incontri con delegazioni straniere che vogliono
approfondire il tema della sanita con la RL ( in collaborazione o meno con gli
uffici della Presidenza);

5. Curare e valutare delle richieste di aiuto/collaborazione in ambito sanitario da
parte di soggetti/istituzioni straniere ( in collaborazione o meno con gli uffici della
Presidenza);

6. Esplorare possibilita di collaborazione/finanziamento con partner intrernazionali
e con I'UE.

— Dal 1 gennaio 2005 al 30 giugno 2005 collaboratore in convenzione a tempo
pieno ( 38 ore settimanali) presso I'Assessorato alla Sanitd della Regione
Lombardia Struttura Comunicazione e Relazioni Internazionali per lo svolgimento
delle seguenti attivita:

1. Attuare il progetto innovativo previsto dal PSSR " le azioni a favore dei paesi in
via di sviluppo™;

2. Attuare la delibera n. VII/15843 del 30 12 2003 con particolare riferimento al
programma sperimentale di gemellaggi fra ospedali lombardi e stranieri;
3.Collaborare come referente con la struttura Relazioni Internazionali della
Presidenza, con particolare riferimento allg parfecipazione alle riunioni periodiche
ed dlla consulenza per la valutazione dei progefti dei "Piani annuali di
cooperazione™

4. Curare gli aspetti di richieste di incontri con delegazioni straniere che vogliono
approfondire il tema della sanitd con la RL ( in collaborazione o meno con gli
uffici della Presidenza);

o>.Curare e valutare delle richieste di aiuto/collaborazione in ambito sanitario da
parte di soggetti/istituzioni straniere ( in collaborazione o meno con gli uffici della
Presidenza);

6. Esplorare possibilit di collaborazione/finanziamento con partner intrernazionali
e con I'UE.

— Dal 1 luglio 2005 al 31 dicembre 2005 collaboratore in convenzione a tempo
pieno ( 38 ore settimanali) presso |'Assessorato alla Sanitd della Regione
Lombardia - Unita Organizzativa Programmazione e sviluppo piani con i seguent
obieftivi:

1. Chiusura di aimeno 3 gemellaggi previsti dalla D.g.r.VII/15843 del 30/12/2003;



2. Predisposizione delibera per le atfivita di cooperazione internazionale in sanita
per I'anno 2006;

3. Valutazione dei progetti in ambito sanitario dei “Piani annuali di cooperazione”

— Dal 1 gennaio 2006 al 31 dicembre 2006 collaboratore in convenzione a
tempo pieno ( 38 ore settimanali) presso I' Assessorato alla Sanita della Regione
Lombardia — Unita Organizzativa Programmazione e sviluppo piani con i seguenti
obiettivi:

1. Chiusura dei gemellaggi previsti dalla D.g.r.VIl/15843 del 30/12/2003;

2. Predisposizione delibera per le attivitd di cooperazione medico-scienfifica
infemazionale in sanitd;

3. Valutazione dei progetti in ambito sanitario dei “Piani annuali di cooperazione”
all’interno del gruppo interdirezionale;

— Dal 1 gennaio 2007 al 29 febbraio 2008 collaboratore in convenzione a fempo
pieno ( 38 ore settimanali) presso I'Assessorato alla Sanitd della Regione
Lombardia — Unitd Organizzativa Programmazione e sviluppo piani con i seguenti
obiettivi:

1. Consolidamento de! programma di collaborazione internazionale: Regione
Lombardia e Organizzazione Mondiale della Sanitar relativo alla lotta a malattie
quali tubercolosi, malaria e HIV:-

2 Relazione annuale del programma di atfivita di collaborazione e sviuppo
internazionale in ambito sanitario;

3. Programma di assistenza sanitaria cittadini extraeuropei;

4. Programma di rafforzamento della iniziativa gemellaggi e delle atfivita di
emergenza sanifaria infermazionale;

Presso Azienda Ospedaliera di Vimercate

- Dal 1 marzo 2008 al é febbraio 2011 Direttore Medico del presidio complesso di
Desio-Seregno

Con deliberazione n.870 del 02.08.2010 conferimento incarico quinquennale di
Direttore della disciplina di Direzione medica di Presidio Ospedaliero per il presidio
complesso di Desio/Seregno

Nomina a Dirigente Responsabile della Gestione Complessiva del POC di Desio
con decorrenza 01.06.2009 (delibera 496 del 04.05.2009).

Atfribuzione della temporanea responsabilitc: della Direzione Medica del POC di
Carate-Giussano dal 30.12.2009 (delibera1360 del 30.1 2.2009).

Presso Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Como

Presso Aziendadd saniane Lo A e ————————

- Dal 7 febbraio 2011 al 31 dicembre 2015 Direttore Sanitario dell' Azienda
Sanitaria Locale di Como R e

Presso ASST di Monza

- Dal 1 gennaio 2016 al 31 dicembre 2016 Direttore Medico del Presidio di Desio
Presso ASST dei Sette Laghi di Varese

- Dal 1 gennaio 2017 a iufi'oggi Direttore Sanitario aziendale
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Con Decreto di Regione Lombardia n. 78468 del 29.06.2017 nominato
Componente della Commissione di Valutazione Clinica (CVC) regionale.

Componente del gruppo di lavoro del Progetto D.S. 3.0: Il futuro della Direzione
Sanitaria aziendale presso CERGAS — SDA Bocconi negli anni 2017 e 2018 con
produzione del documento di sintesi finale “Dalle funzioni della DS 3.0 alla
costruzione degli assetti organizzativi e della formazione";

ATTIVITA' DI AGGIORNAMENTO

- Ha partecipato a diversi corsi di formazione sulla qualita:

nel 1995 “corso di metodologia del miglioramento continuo della qualitd delle
cure e dell’assistenza sanitaria™;

nel 1996 “solo efficienza perla sanita?”; e corso “carta dei servizi e qualitd”

nel 1997 corso di formazione “CQIl ( Continuos Quality Improvement) nel sistema
sanitario™;

nel 2000 corso di formazione “miglioramento del sistema di gestione aziendale
nelle strutture sanitarie;

- Dal 1996, dopo aver seguito I'apposito corso di formazione, & in possesso del

I'attestato di rilevatore del "Protocollo per la Revisione d'Uso dell’Ospedale
(PRUO)™;

- Nel periodo marzo/aprile 1998 ha seguito il corso IREF di formazione per i NOC
istituito dalla Regione Lombardia;

- Nel seftembre 1999 ha frequentato il seminario sulle “tecniche di auditing”
tenuto presso I'Asl di Lecco;

- Nel marzo 2006 ha conseguito il diploma del Corso di Formazione Manageriale
per Direftore Generale di Azienda Sanitaria ( decreto dell’ Assessore alla Sanitd n.
3169 del 22.03.2006);

- Dal 1996 al 1998 e stato socio della Societa Italiana per la Qudlitd
dell' Assistenza Sanitaria (VRQ) sezione Lombardia;

- E' socio fondatore dell’Associazione Medicina e Persona, nata nel febbraio
1999 con lo scopo di difendere e promuovere il carattere professionale
dell'esperienza del lavoro in Sanita atfraverso I'organizzazionedi eventi culturali

con personalitad del mondo scientifico e culturale su temi di interesse rilevante
per le professioni sanitarie;

- Aprile 2009 nomina da parte della Direzione Generale Sanitd a componente
del G.A.T. "Promozione della salute mentale”;

- Congresso "Hospitals and hedlt services withoutwalls — New services, new
partnerships, new challenger for healt promotion” — Creta 6-7-8 maggio 2009;

- Convegno “Gestione e Governo delle sale operatforie” — Roma 21 e 22 aprile
2010;



- Summer school in conciliazione famiglia e lavoro. Percorso per manager family
fiendly — Ill edizione — Universitd Cattolica del Sacro Cuore-ALTIS ~ Corso
Articolato in 6 lezioni dal 9 giugno al 9 luglio 2010:

- Incontro “ La salute in Lombardia. Quarant'anni di storia verso il futuro”.-Milano,
Universita Bocconi 17 febbraio 2011;

- Tavolo tecnico lavoro & Psiche “La dimensione del lavoro nel mondo della
salute mentale”- Como, Aula Magna Universita Insubria, Chiostro Sant’ Abbondio
22 Febbraio 2011;

- Convegno ASL Como, in qualita di relatore, “Percorso integrato del paziente
con scompenso cardiaco” - Como, Aula Magna Politecnico 16 aprile 2011;

“La vita dopo i coma” - Percorsi ed esperienze di cura - Canfu’ 17 giugno
2011;

- 4° Canvegno Intfernazionale Associazione Medicina e Persona — Milano, Aula
Magna Universita' Statale 23-25 giugno 2011;

- Convegno tenutosi a Milano Auditorium “Giorgio Gaber" Palazzo Pirelli dal
fitolo “Le dimensioni della appropriatezza in sanita. Credibilita della ricerca,
efficacia della prevenzione e degli inferventi, centralita della relazione di cura” il
giorno 27 ottobre 2011;

- Convegno Tenutosi a Milano Auditorium “Giorio Gaber” Palazzo Pirelli dal titolo
“Lle dimensioni della appropriatezza in sanitd. Criteri e metodi per valutare le
tecnologie sanitarie, per I'appropriatezza degli interventi e per la risoluzione delle
dispute giudiziarie sulla salute” il giorno 11 novembre 2011:

- Convegno “Federalismo in Sanita: esperienze regionali di eccellenza nella
messa a punto di linee innovative nell'organizzazione dei servizi sanitari” tenutosi il
giorno 18 novembre 2011 a Milano;

- Convegno "Il governo della continuita Ospedale - Territorio : quali condizioni
per una gestione efficace del paziente subacuto e della cronicita2" tenutosi a
Milano Auditorium “Giorgio Gaber" il giorno 25 novembre 2011;

- Convegno Interazionale "Sostenibilita e innovazione nella sanitd del domani”
tenutosi in Regione Lombardia nei giorni 12 — 13 dicembre 2011;

- Convegno "CReG e Medicina Generale: quale cambiamento per le cure

primarie2” tenutosi a Milano Campus City Heart Turro nel giomo 4 febbraio 2012;

- Convegno tenutosi a Milano Auditorium “Giorgio Gaber" Palazzo Pierelli a -

Milano il gioro 29 febbraio 2012 dal fitolo “Giornata internazionale delle Malattie
Rare : promuovere la solidariefa™;

- Convegno “XVI Riunione Scientifica annuale AIRTUM™ tenutosi a Como Aula
Magna del Politecnico di Milano nei giomi 28 -29 -30 marzo 2012;

- Seminario tenutosi a Milano il giorno 8 maggio 2012 dal titolo "Malattia e Cura
destino e destinazione”;



- Il gioro 12 giugno 2012 ha partecipato al corso di aggiornamento “Dalla
retorica dell'essere al servizio degli altri alla realtd di lavorare con gli altri: progetti
ed esperienza a confronto” ;

- Convegno presso Regione Lombardia dal titolo “La salute della differenza.
Politiche ed orientamenti per la Medicina di Genere" tenutosiil 15 giugno 2012;

- Convegno presso Regione Lombardia dal titolo “Nuove modalitd di gestione
delle aftivitd a basso contenuto di emergenza urgenza del Pronto Soccorso
ospedadliero in Regione Lombardia” tenutosi il giorno 20 giugno 2012;

- Convegno in Regione Lombardia dal fitolo “La qualita della cura nei servizi per
la salute mentale” tenutosi il giorno 27 settembre 2012:

- Corso presso la Scuola Direzione in Sanitd di Eupolis Lombardia dal fitolo
“Europrogettazione in Sanitd"” nei giorni 24 e 25 ottobre 2012:

- Convegno presso Eupolis Lombardia dal fitolo "Nuovo manuale della
documentazione sanitaria e socio sanitaria di Regione Lombardia” tenutosi a
Milano presso I' Auditorium di Palazzo Lombardia il 5 febbraio 2013

- Corso "La medicina complementare in Lombardia: limiti e prospettive future”
tenotosi a Milano il giorno 1 marzo 2013:

- Corso  "Come si evolve I'economia dell' Azienda ospeddaliera pubblica e

privata"tenutosi a Milano presso i Centro Congressi Palazzo delle Stelline nei
giorni 19 marzo e 15 maggio 2013;

- Simposio Internazionale “Salute Malattia Paradigma della polis” tenutosi a

Ravenna Teatro Alighieri Sala del Ridotto A.Corelli nei giorni 22 - 23 — 24 maggio
2013;

- VIl Congresso Interazionale Medico Cura Te Stesso "Quale futuro per la sanita”
Bisogni, risorse, ricerca™ Milano 11- 12 ottobre 2013:

- Corso di aggiornamento IMQ - CSQ Formazione dal fitolo “ll Sistema di Gestione
perla Qualita in ASL" il giorno 16 ottobre 2013

Corso Eipolis Lombardia dal fitolo” Il Sistema Pronto Soccorso. Nuovo approccio
ai codici minori fra ospedale e teritorio” tenutosi il giorno 24 ottobre 2013 ;

- Corso in Regione Lombardia dal fitolo “Le politiche della Regione Lombardia per

la salute mentale tra confinuitd e innovazione™ tenutori il giorno 11 novembre
2013;

- Corso Eupolis Lombardia dal titolo “ll superamento degdli ospeddli psichiatrici
giudiziari e la presa in carico territoriale del paziente autore direato” tenutosi a
Milano Via Pola 12/14 nei giomi 5,12,19 e 26 novembre 2013:

- Inconfro in Regione Lombardia dal fitolo "Il ruoclo del Direftore Sanitario nel

sistema dei registri dei farmaci sottoposti a monitoraggio " tenutosi il giorno 18
dicembre 2013;



Seminario promosso dall’ Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale per la
presentazione della ricerca dal fitolo “Sanitd: cure palliative per i malati
terminali” tenutosi il giorno 13 gennaio 2014 ;

Corso Eupolis Lombardia dal tifolo “Europrogetftazione in tema di saluteila
programmazione europea 2014 ~2020" tenutosi il giorno 15 gennaio 2014 ;

Corso Eupolis Lombardia dal titolo "Il superamento degli ospedadali psichiatrici
giudiziari e la presa in carico tenitoriale del paziente autore di reato” tenutosi il
giorno 10,17,24 e 31 gennaio 2014 ;

Corso Eupolis Lombardia dal titolo “CUG : strumento di promozione della salute
e del benessere"tenutosi il giorno 21 maggio 2014;

Seminario organizzato da Master in Business Intelligence e DSS Universita dedli
Studi di Milano — Bicocca dasl titolo “ll ruolo strategico della Bl. nel
miglioramento dei processi aziendali tenutosi il giorno 20 giugno 2014;

Corso organizzato da Eupolis Lombardia dal titolo “Summer School legalita”
tenutosi nei giorni 24 luglio e 18 e 19 settembre 2014;

Congresso presso “Villa Sacro Cuore di Triuggio (MB) dal titolo "Il soggetto e i
percorsi di cura” tenutosi nei giomni 16 - 17 - 18 ottobre 2014;

4N Convegno Nazionale Rete N..San organizzato dall'Azienda Ospeddliera
“S Anna” di Como tenutosi i giomni 27 e 28 otfobre 2014 dal fitolo "l costi
standard in sanita”;

Convegno presso ASL provincia di Monza e Brianza dal fitolo “La medicina di
genere: quali scenari evolutivi” il giomo 29 novembre 2014;

Convegno presso Regione Lombardia dal fitolo “PiU sicuri, piU sereni. Punfi
nascita in Lombardia. La sicurezza come primo obiettivo per il cittadino e il
professionista”, tenutosi il giorno 4 dicembre 2014;

Convegno organizzato da Eupolis Lombardia dal titolo “Regolare I'innovazione
perlo sviluppo della sanita lombarda” tenotosi il giorno 26 febbraio 2015;

Seminario presso Regione Lombardia dal fitolo “Telemedicina salute in rete o
buoni propositi” fenutosi il giorno 2 marzo 2015;

Presentazione del "Rapporto OASI 2016 — Revisione degli assetfi istituzionali e
rimodulazione dell’offerta dei servizi”, tenutosi a Milano il giomo 20 marzo 2017;

~lezione plenaria dei-corsi-di-formazione-manegericle per-direttore di azienda

sanitaria - dirigente di struttura complessa tenutosi a Milano il giorno 19 aprile
2017 (ore 9.00-13.00);

Convegno “Responsabilita professionale dei sanitari: enfriamo nel meritfo -
Convegno sugli impatti di sistema della nuova legge e presentazione del Corso

strategico per risk manager” tenutosi a Milano il giorno 19 aprile 2017 (ore 14.00-
17.00);

Convegno "La cartella clinica e la SDO" — Varese, 24 novembre 2017;
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- Corso "L'impegnativa regionale alla luce dell'introduzione della ricetta de
materializzata: modalita di compilazione ed obblighi prescrittivi” — Varese, 5
dicembre 2017;

- Corso organizzato da Institute of knowledge & Networking “Management delle
Sale operatorie” tenutosi a Roma dal 17 al 18 aprile 2018;

- Convegno “Governance del sistema socio sanitario regionale: valutazione delle
performance 2017" ~ Milano, 20 luglio 2018;

- Formazione sul campo per i Direttori sanitari “Le buone prassi della comunita
professionale dei Direttori Sanitari del SSR”; Eupolis Lombardia — 13 febbraio 2018,
13 marzo 2018, 10 aprile 2018, 11 luglio 2018, 12 settembre:

- Presentazione Rapporto OASI 2017 - “La rimodulazione dell'offerta di servizi e le
sfide per Il management delle aziende” - Milano, 13 settembre 2018:

- Percorso Formativo "Value Academy” - 2A giornata. Realizato da Fondazione
Charta - Firenze, 12 ottobre 2018;

- Forum “Dimensioni, impatti e confini del tumore alla mammella metastatico” ~
Roma, 17 oftobre 2018;

- Corso per Direzione Strategica “Lifescience management and innovation" —
Modulo 1; LIUC Business School — 18, 23 e 31 ottobre 2018:

- Convegno “Fine vita e testamento biologico: comunicazione e gestione clinica
del paziente terminale™ — ASST Monza, 14 novembre 2018:

- Corso "l nuovo regolamento UE sulla protezione dei dati: GDPR 201 6/679" — ASST
Sette Laghi di Varese, 18 dicembre 2018.

ATTIVITA’ DI DOCENZA

In data 20 novembre 2000, 15 gennaio 2001, 12 febbraio 2001 e 19 giugno 2001 ha
svolto affivitd di docenza alla Scuola di Direzione in Sanita presso la sede di

Cinisello Balsamo (Ospedale Bassini ) nellambito del Corso di formazione
manageriale per complessive 8 ore.

Nel periocdo oftobre 2007 ha svolto 2 lezioni di docenza presso il master ASERI
dell’universita Cattolica del Sacro Cuore.

Affribuzione delle funzioni di professore a contratto — a titolo gratuito — Anni
Accademici 2009/2010, 2011/2012, per il Corso di Organizzazine aziendale per il

corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Medico presso Universitd degli studi di
Miano Bicoceca;

Il giomo 19 maggio 2012 ha svolto I'attivitd di docenza per I'evento formativo

"Progetto CReg Regione Lombardia. Governo clinico in Medicina Generale”
svoltosi a Erba (CO).
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Il gioro 15 novembre 2012 ha svolto attivita di docenza per I'evento formativo
rivolto ai Medici di Medicina generale e di Continuitd Assistenziale “Prelievi e
Trapianti di organi e tessuti” organizzato dall’ASL di Como;

Il giorno 24 novembre 2012 ha svolto attivitd di docenza per I'evento formativo
fivolfo ai Medici di Medicina generale e di Confinuita Assistenzicle "Gestione
clinica del paziente cronico" organizzato dall'ASL di Como:

Aftribuzione delle funzioni di professore a confratto gratuito Anni Accademici
2012/2013 e 2013/2014, Insegnamento “Sanitd Pubblica e Management
Sanitario” per il Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e
Radioterapia mutuato a CdL Tecniche di Laboratorio Biomedico e Cdl lgiene
Dentale presso Universita degli studi di Milano Bicocca;

Attribuzione delle funzioni di professore a contratto e di attivitd seminariale Anni
Accademicl 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017 Insegnamento “Sanitd Pubblica e
Management Sanitario” per il Corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio

Biomedico mutuato a CdL Igiene Dentale presso Universita degli studi di Milano
Bicocca;

Il giorno 8 novembre 2017 ha svolto attivita di docenza nell'ambito del Master di Il
livello in Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione Cardiaca presso I'Universita degli
Studi dell'Insubria di Varese;

1. “ |l diritto civico di avere servizi migliori " — Bollettino Epidemiologico, anno Il n.1
— Aprile 2000;

| successivi arficoli sono stafi tutti pubblicati su “Noftizie ASL" foglio mensile
dell' Azienda Sanitaria di Lecco distribuito in 1500 copie a livello provinciale e delle
istituzioni regionali:

2. “ll sistema qualitd in azienda" —anno 2 n. 3 - Aprile 1999;

3. “Lettura, andlisi, controllo dell'appropriatezzadei ricoveri — anno 1998 — anno 2
n. 5/6 — Giugno/Luglio 1999;

4. “ll percorso del sistema qudlitad dell’ASL nel 1999 - anno 2 n. 10/11 -
Novembre/Dicembre 1999;

5. “La legge Regionale 31/97 in cifre” - anno 3 n. 3 - Marzo 2000;

6. “Lo sviluppo del sistema qualita nell’anno 2000 — anno 3 n. 5 — Maggio 2000;

7. "Relazione annuale attivitd di ricovero — anno 1999 - anno 3 n. 8/9 — Agosto
/Settembre 2000;

8. “ Le linee di sviuppo del sistema qualitd aziendale” anno 3 n. 8/9 — Agosto
/Settembre 2000;

9. Alire pubblicazioni sono presenti su intemet alla voce Carlo Alberto Tersalvi.

ALTRO

Ha un'offima conoscenza dellinglese scritto e parlato.

Ha buona conoscenza dell'uso dei sistemi informatici con particolare riguardo ai
programmi di scritfura e database.



Milano, aprile 2018

(Dr. Carlo Alberto Tersalvi)

II'sottoscritto manifesta il proprio consenso affinché i dati persondli possano essere
fraftati nel rispetto del D.Lgs 30.06.2003 n. 196 e s.m.i. per le finalitd connesse
all'iscrizione nell’elenco nazionadle dei soggetti idonei dlla nomina di direttore

generale delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli dltri enti
del Servizio Sanitario Nazionale.

Milano, dicembre 2018

(Dr. Carlo Alberto Tersalvi)
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