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Nucleo Valutazione Prestazioni (NVP) ATS Bergamo 
Verbale incontro del 13 marzo 2025 -ore 15.00 Sala 5-Piano 5, via Gallicciolli 4-Bergamo 

 

 

Per ATS 

Dott. Massimo Parroni-Staff Direzione Amministrativa-referente PIAO-RQA e verbalizzante  

Dott.ssa Fabiola Bologna (CUG) 

Dott.ssa Carmen Tereanu (RPCT) 

 

Per il Nucleo di Valutazione 

- Dott. Francesco Marcone – Presidente  

- Dott. Francesco Campana – componente  

- Dott. Davide Zanchi-componente (assente giustificato)  

 

Ordine del giorno 

 

1. Attività CUG-stato avanzamento lavori (Dott.ssa Bologna) 

2. Parere per Rendicontazione obiettivi 2024 produttività aziendale (Dott. Parroni) 

3. Stato di avanzamento lavori RPCT (Dott.ssa Tereanu) 

4. Relazione annuale 2024 NVP (Dott. Parroni) 

5. Corso formazione interna su PIAO 2025-2027 per il 1° aprile 2025 (Dott. Parroni) 

6. Varie ed eventuali 

 

 
1. Attività CUG-stato avanzamento lavori (Dott.ssa Bologna) 

La Dott.ssa Bologna illustra brevemente le iniziative esposte nel PIAO 2025-2027 per il Piano delle Azioni 

Positive, che saranno monitorate ed esitate attraverso indicatori specifici. Una parte del PAP è dedicata al 

Lavoro agile, per cui il CUG è promotore della stesura di un Regolamento aziendale rivolto alle attività 

dirigenziali che possono rientrare sotto questo istituto. 

Il Consigliere di fiducia continua la propria attività, sebbene si siano ridotte le richieste provenienti dai 

dipendenti. 

Nella prossima newsletter aziendale interverrà il Consigliere di fiducia che, oltre a presentare il proprio ruolo, 

tratterà l’argomento dello smart working. 

La Dott.ssa Bologna informa che entro fine marzo effettuerà alla Presidenza del Consiglio la relazione del 

CUG. 

 
2. Parere per Rendicontazione obiettivi 2024 produttività aziendale (Dott. Parroni) 

Si rimanda il punto alla prossima seduta in attesa della presenza di tutti i componenti del NVP. 

 

3. Stato di avanzamento lavori RPCT (Dott.ssa Tereanu) 

Il RPCT notizia il NVP che in ordine all’adempimento previsto ex D.lgs. 103/2024 è stato pubblicato su 

Amministrazione trasparente il contributo del DIPS. Il NVP precisa che nelle attività da pubblicare non 

rientrano quelle disciplinate da norme europee, ad esempio in tale fattispecie vi rientrano quelle del DV. 

Il NVP conferma al RPCT la corretta pubblicazione dell’adempimento nella sezione Provvedimenti. 

Il RPCT informa che nel PFA2025 è stato approvato come obbligatorio il corso per l’anticorruzione, il NVP 

consiglia di chiedere una partecipazione funzionale magari a Regione Lombardia per l’individuazione del 

docente al fine di rispondere meglio ai fabbisogni formativi.  

 
4. Relazione annuale 2024 NVP (Dott. Parroni) 

Il NVP sta definendo le sue valutazioni inserite nel documento, che sarà presentato nella prossima seduta 
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5. Corso formazione interna su PIAO 2025-2027 per il 1° aprile 2025 (Dott. Parroni) 

Il Dott. Parroni informa il NVP sono state attivate le procedure amministrative interne per lo svolgimento del 

corso in oggetto, in cui il Presidente del NVP interverrà a conclusione dello stesso con proprio intervento come 

relatore. Viene notificata la scaletta degli interventi programmati. 

 

Il NVP approva il Verbale del 27.02.25.    

 

 

Il NVP fissa il prossimo incontro per il 1° aprile 2025 ore 14:00, indicando il seguente OdG: 

 

1. Attività CUG-stato avanzamento lavori (Dott.ssa Bologna) 

2. Parere per Rendicontazione obiettivi 2024 produttività aziendale (Dott. Parroni) 

3. Relazione annuale 2024 NVP (Dott. Parroni) 

4. Varie ed eventuali 

 

 

Bergamo, 13 marzo 2025 

Dott. Massimo Parroni 

Verbalizzante  

 

F.to Dott. Marcone Francesco – Presidente 

 

F.to Dott. Campana Francesco – componente NVP 

 

F.to Dott. Davide Zanchi – componente NVP (assente giustificato) 


