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Il DIRIGENTE
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RICHIAMATA la D.G.R. X/4467 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della L.R. n.
23/2015, viene costituita I'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e definito
I'assetto organizzativo della stessa;

ATTESO che, con le delibere n. 731 del 21/07/2023 e n. 472 del 10/07/2025 (quest’ultima
in sostituzione delle delibere n. 433 del 17/04/2024 e n. 198 del 18/03/2025), ATS ha
individuato gli atti delegati ai dirigenti del Dipartimento Amministrativo (DAMM), del
Dipartimento per la Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie
e Sociosanitarie (DPAAPSS), del Dipartimento della Programmazione per |'Integrazione
delle Prestazioni Sanitarie, Sociosanitarie con quelle Sociali (DPIPSSS) e del Servizio
Farmaceutico Territoriale (SFT);

PREMESSO che con determinazione n. 187 del 12.05.2026 sono stati ammessi ed esclusi

i candidati al Concorso in oggetto, come sotto riportato:

n. 14 candidati hanno completato l'iscrizione on-line alla presente procedura, indicati
nell’allegato n. 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- n. 13 candidati sono stati ammessi alla selezione pubblica in argomento, in quanto in
possesso dei requisiti richiesti dal bando, indicati nell’allegato n. 2, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- n. 1 candidato e stato escluso dalla selezione pubblica in argomento, in quanto non in
possesso dei requisiti richiesti dal bando, indicato nell’allegato n. 3, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

PRECISATO che il codice identificativo "ID DOMANDA", riportato negli allegati sopra
indicati, corrisponde a quello assegnato dal sistema a ciascun candidato al momento
dell'invio della domanda in sede di iscrizione;

PRESO ATTO che la determinazione in argomento € stata pubblicata nellalbo pretorio il
13.05.2026 e, per mero errore materiale, non sono stati inseriti gli allegati parti integranti
della stessa e, pertanto, non sono visibili;

RITENTUO necessario, col seguente provvedimento, procedere con lintegrazione degli
allegati sopra descritti, confermando in ogni altra sua parte la determinazione n. 187 del
12.05.2026;

DETERMINA

o di integrare la determinazione n. 187 del 12.05.2026 con gli allegati quali parti
integranti e sostanziali del presente provvedimento, come specificato in premessa,
confermando in ogni altra sua parte la determinazione n. 187 del 12.05.2026;
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e di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per
I'azienda;

o di dare comunicazione di quanto stabilito nel presente provvedimento ai soggetti
interessati con apposita pubblicazione sul sito dell'agenzia www.ats-bg.it nella
sezione “lavora con noi”;

o di dare comunicazione del presente atto al Collegio Sindacale per i controlli di
competenza, ai sensi dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e dell’art. 12,
comma 14, della L.R. n. 33/2009;

« di disporre la pubblicazione del presente atto, immediatamente esecutivo, all’Albo
telematico aziendale ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 e dellart.
32 della L. n. 69/2009;

IL DIRIGENTE

Allegati: all. n. 1 elenco candidati;
all. n. 2 elenco candidati ammessi;
all. n. 3 elenco candidati esclusi.SARTORI ELENA
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http://www.ats-bg.it/

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA E LEGITTIMITA’

STRUTTURA PROPONENTE: INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 187 DEL
12.05.2026 RELATIVA ALL’AMMISSIONE CANDIDATI AL CONCORSO PUBBLICO, PER
TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2
POSTI DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE — INFORMATICO (AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le
norme e le procedure previste per la specifica materia.

IIResponsabile del procedimento

SARTORI ELENA

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’- Direttore
Dott. Sergio Rocca

Si attesta la copertura economica e la regolarita contabile del presente provvedimento:

Bilancio — Costi (Bilancio/Esercizio/Codice Progetto/Codice Finanziamento): 0
Dati contabili — Costi (Raggruppamento di Budget/Entita Acquirente/Conto
Economico/Conto Patrimoniale/Centro di Costo): 0

Importo — Costi (importo): 0

Bilancio — Ricavi (Bilancio/ Esercizio/Codice Progetto): 0

Dati contabili — Ricavi (Entita Acquirente/Conto Economico/Conto Patrimoniale/Centro di
Costo): 0

Importo — Ricavi (importo): 0

Note NESSUN ONERE AGGIUNTIVO PREVISTO - SI RINVIA L'ASSUNZIONE DELL'TMPEGNO
DI SPESA ALLA CONCLUSIONE DEL PROCESSO DI ACQUISIZIONE DEL PERSONALE

Autorizzante
Rocca
Sergio
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ELENCO CANDIDATI

All.n. 1

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti
di Collaboratore Tecnico Professionale — Informatico (Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari), da assegnare alla S.S. "SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI" (SIA).

II Codice identificativo corrisponde a quello assegnato dal sistema a ciascun candidato al momento dell'invio
della domanda in sede di iscrizione.

ID DOMANDA
1) 5566871
2) 5582079
3) 5577140
4) 5582060
5) 5536710
6) 5558210
7) 5541253
8) 5581955
9) 5563136
10) 5572648
11) 5549407
12) 5581088
13) 5574989
14) 5537343
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI

All. n. 2

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti
di Collaboratore Tecnico Professionale — Informatico (Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari), da assegnare alla S.S. "SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI" (SIA).

Il Codice identificativo corrisponde a quello assegnato dal sistema a ciascun candidato al momento dell'invio
della domanda in sede di iscrizione.

ID DOMANDA
1) 5566871
2) 5582079
3) 5582060
4) 5536710
5) 5558210
6) 5541253
7) 5581955
8) 5563136
9) 5572648
10) 5549407
11) 5581088
12) 5574989
13) 5537343
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ELENCO CANDIDATI ESCLUSI

All.n. 3

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti
di Collaboratore Tecnico Professionale — Informatico (Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari), da assegnare alla S.S. "SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI" (SIA).

Il Codice identificativo corrisponde a quello assegnato dal sistema a ciascun candidato al momento dell'invio
della domanda in sede di iscrizione.

ID DOMANDA MOTIVO
ESCLUSIONE

| 1) 5577140 Domanda non valida
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