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Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo
Via F. Gallicciolli 4 - 24121 BERGAMO

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N (747 pEL 24 AGD. 2022

OGGETTO: Esito avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico libero

professionale per la realizzazione del progetto “Community Indipendent
Service”. Presa d'atto del verbale e conferimento incarico.

Ufficio proponente: Area Risorse Umane
Responsabile del procedimento: dr.ssa Laura Maccagni /

Funzionario competente: dr.ssa Erica Epis




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

- con nota prot. n. 0046971 del 13.05.2022, questa Agenzia si ¢ candidata per I’accesso ai
contributi previsti per la realizzazione di attivitd di studio per ’implementazione di Buone
Pratiche (Nazionali ed Europee), proponendo quale Buona Pratica oggetto dello studio la
“Community Indipendent Service”, implementata all’interno del NHS-UK nell’ambito
territoriale del “NHS North West London Integrated Care System (ICS)”;

-con nota e-mail del 16.06.2022, la Direzione Generale Welfare di Regione Lombarda,
comunica a questa Agenzia che & stata ammessa al progetto “Community Indipendent
Service” finanziato da ProMIS, ente nazionale deputato alla valutazione ed alla promozione di
studi e progetti sull’implementazione di buone pratiche;

- con nota e-mail del 12.07.2022, la Referente del progetto in parola, dr.ssa Isabella Elena
Trezzi, chiede di avviare una procedura ad evidenza pubblica per il conferimento di un
incarico libero professionale, con ’indicazione delle caratteristiche del professionista da
ricercare, della durata dell’incarico, del compenso da riconoscere e della modalita di
erogazione dello stesso, in considerazione della mancanza di figure professionali idonee e
disponibili all’interno dell’ Agenzia;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1072 del 21.09.2012 avente per oggetto: "Approvazione del
Regolamento Aziendale per il conferimento di incarichi libero professionali e di collaborazione
coordinata e continuativa";

ATTESO che il punto 4) del suddetto regolamento recita: "Per la scelta del collaboratore a rapporto
libero professionale o di collaborazione coordinata e continuativa devono essere emanati avvisi
secondo il profilo e la disciplina e/o con I’indicazione della specifica competenza richiesta. (...)";

DATO ATTO che:

- con deliberazione n. 661 del 26.07.2022, ¢ stato indetto Avviso di selezione comparativa per
il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per la realizzazione del progetto
“Community Indipendent Service”, a professionisti laureati in possesso di uno dei seguenti
titoli di studio: Laurea Magistrale o Specialistica (o diploma di laurea vecchio ordinamento
equiparato ai sensi del D.M. 09.07.2009) in Ingegneria indirizzo Biomedico o Matematica o
Scienze Statistiche o Informatiche e che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito
dell'agenzia nella sezione "Lavora con noi" in data 27.07.2022 con scadenza alle ore 12:00
del 11.08.2022;

- con deliberazione n. 712 del 08.08.2022 ¢ stata nominata la Commissione Esaminatrice
preposta alla valutazione delle domande e dei titoli presentati dai candidati all’Avviso
pubblico sopracitato;

ACCERTATO che la Commissione Esaminatrice ha proceduto alla valutazione della domanda e
del curriculum presentato dal professionista iscrittosi, cosi come riportato nel verbale del
16.08.2022, che con il presente provvedimento si dispone di approvare, dichiarando il dr. Dario
Montermini, candidato idoneo al conferimento dell’incarico libero professionale oggetto della
procedura in parola;
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RITENUTO pertanto di conferire al dr. Dario Montermini, n. 1 incarico libero professionale dalla
data di sottoscrizione del contratto sino al 30.11.2022, per lo svolgimento di uno studio congiunto
con il North West London Integrated Care System (ICS) di specifiche buone pratiche in precedenza
vagliate quale la “Community Indipendent Service”, del sistema sanitario nazionale del Regno Unito
(NHS), per un compenso lordo omnicomprensivo totale pari a € 2.990,00 (LV.A. + oneri
previdenziali inclusi), che verrd erogato al termine del progetto secondo le modalitd previste nel
bando:

RILEVATO che, come da attestazione del Responsabile richiedente sussistono i presupposti di cui
al comma 6 dell’art. 7 e dell’art. 36 del d. Igs. 30.03.2001 n. 165 e s.m. e 1i.;

PRESO ATTO che la spesa complessiva, pari ad € 2.990,00 ¢ da imputare al Conto Economico
648010, al raggruppamento di Budget F47010, al CdC 09.19.33.00.10, al Codice progetto 100050, al
Bilancio Sanitario 2022;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario ciascuno
per la rispettiva competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni e precisazioni esposte in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

1. di approvare il verbale rassegnato in data 16.08.2022 dalla Commissione Esaminatrice, dal
quale risulta I’individuazione del candidato idoneo al conferimento dell’incarico oggetto della
procedura in parola;

2. di conferire al dr. Dario Montermini, n. 1 incarico libero professionale dalla data di
sottoscrizione del contratto sino al 30.11.2022, per lo svolgimento di uno studio congiunto con
il North West London Integrated Care System (ICS) di specifiche buone pratiche in precedenza
vagliate quale la “Community Indipendent Service”, del sistema sanitario nazionale del Regno
Unito (NHS), per un compenso lordo omnicomprensivo totale pari a € 2.990,00 (I.V.A. + oneri
previdenziali inclusi), che verra erogato al termine del progetto secondo le modalita previste nel
bando;

3. di approvare e sottoscrivere il disciplinare d’incarico, allegato al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale dello stesso;

4. di dare atto che la spesa complessiva, pari ad € 2.990,00 ¢ da imputare al Conto Economico
648010, al raggruppamento di Budget F47010, al CdC 09.19.33.00.10, al Codice progetto 100050,
al Bilancio Sanitario 2022;

5. didisporre che, a tutela della riservatezza dei dati personali dei quali non ¢ consentita la diffusione e
fermo restando quanto previsto dalle norme che garantiscono il diritto di accesso ai documenti
amministrativi, I’allegato Verbale al presente provvedimento non venga pubblicato;

6. di dare atto, altresi, che il presente atto ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

F
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7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo telematico online dell'agenzia,
ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

Allegati:
- Verbale
- Disciplinare d’incarico

Deliberazione adottata dal Direttore Amministrativo
Dott. Paolo Giuseppe Cogliati, in sostituzione del
Direttore Generale, ai sensi dell’art. 3, comma 6,
del D.Lgs. n°® 502/1992 e successive modificazioni
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Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo
Via F. Gallicciolli, 4 24121 Bergamo - C.F.e P.I. 04114400163
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Area Affari Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 19/08/2022

Richiesta impegno di spesa n. 422.

Si richiede la prenotazione deil'impegno provvisorio di spesa sulla delibera all'esame del
Direttore Generale

Oggetto: Esito avviso di selezione pubblica per iI' conferimento di n. 1
incarico libero professionale per la realizzazione del progetto “Community
Indipendent Service”. Presa d'atto del verbale e conferimento incarico.

Importo (€): 12.990,00 g

Progetto N°  [100050

Raggruppamen F47010 CE 648010 Centro di Costo 09.19.33.00.10

to di Budget

Entita PER Bilancio Sanitario

Acquirente T

Esercizio 2022 | o

IRICAVI/ACCREDITI =

B e ——— T ——————

Progetto N° [Importo (€): | |
Centro di Costo |

Fonte Entrata Bilancio | |
|

Esercizio

parere:@® Positivo O Negativo

Impegno di Spesa n®: S| PRENDE ATTO

Data emissione parere: 22/08/2022

operatore Area Gestione Risorse Economiche

| (Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso)




pagina DI

a afifiue et



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ATS Bergamo

ALLEGATO ALLA DELIBERA N2 4'Z DELI 24 460 2022

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Esito avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per la
realizzazione del progetto “Community Indipendent Service”. Presa d'atto del verbale e
conferimento incarico.

[ ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA |

I sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di

delibera di cui in epigrafe.
responsabil | procedi .
/ SRR LR IRIAR

Bergamo, A X |Q & |Zo7v IL DIRIGENTE
' awra Maceagni)
4 (timbro e firma)

| PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo ( Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Paolo Giuseppe Cogliati "' Dott. Michele Sofia )@ott. Giuseppe Matozzo
1\ L,-\:\\L\v\‘} @lfgmﬁw
= : - f
l ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE ]

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui in

epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico

dal al

Bergamo,

Il Dirigente
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