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OGGETTO: Esito avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico
libero professionale a Laureato in Psicologia da assegnare al
Servizio Formazione e Aggiornamento in Staff alla Direzione
Generale. Presa d'atto del verbale e conferimento incarico.

Ufficio proponente: Area Risorse Umane

Responsabile del procedimento: dr.ssa Laura Maccagni
Funzionario competente: Patricia Chiesa




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con nota e-mail del 14.01.2022, agli atti dell’ufficio, il Responsabile del Servizio
Formazione e Aggiornamento, ha chiesto 1attivazione di procedura selettiva per il conferimento di n. 1
(uno) incarico libero professionale a laureato in Psicologia per la durata di un anno;

PRESO ATTO che il bando & stato pubblicato sul sito dell'agenzia nella sezione "lavora con noi" in data
28.01.2022 con scadenza 18.02.2022;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1072 del 21.09.2012 avente per oggetto: "Approvazione del
Regolamento Aziendale per il conferimento di incarichi libero professionali e di collaborazione coordinata
e continuativa";

ATTESO che il punto 4) del suddetto regolamento recita: "Per la scelta del collaboratore a rappotto libero
professionale o di collaborazione coordinata e continuativa devono essere emanati avvisi secondo il profilo
e la disciplina e/o con P'indicazione della specifica competenza richiesta. (...)";

PRESO ATTO del Verbale rassegnato dalla Commissione di Esaminatrice in data 28.03.2022, allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (allegato n. 1), dal quale risulta ’idoneita
dell’unica candidata dr.ssa Giulia Parisi nata a Bergamo il 07.05.1992;

VISTA la nota del 29.03.2022 (allegato n. 2) con la quale il Dirigente del Servizio Formazione e
Aggiomamento chiede di conferire incarico libero professionale dal 19.04.2022 al 18.04.2023 alla
succitata dottoressa secondo le modalita e condizioni previste da bando e di seguito riportate:

= 1, 20 ore settimanali,

= compenso orario € 30,00, per una spesa complessiva lorda di € 31.200,00 (comprensiva di IVA ¢

contributi previdenziali 2%)

da destinare alle attivita di progettazione, realizzazione ¢ monitoraggio dell’attivita formativa come meglio
specificato nella relazione a firma del Responsabile medesimo;

RILEVATO che, come da attestazione del Responsabile richiedente (allegato 2 citato), sussistono i
presupposti di cui al comma 6 dell’art. 7 e dell’art. 36 del d. Igs. 30.03.2001 n. 165 ¢ s.m. e i.;

PRESO ATTO che la spesa complessiva, pari ad € 31.200,00 & da imputare per:

e €22.100,00 anno 2022;

e €9.100,00 anno 2023
al raggruppamento di budget F47110/PER — conto economico 648010 — Bilancio sanitario — centro di costo
0920160010, mediante trasferimento dei fondi, per il medesimo importo, dal conto 324267/fondo di
accantonamento contributo extrafondo Polis formazione MMG Triennio 2017/2020, giusto Decreto n. 1156
del 11.12.2019 di Polis Lombardia,

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, ciascuno per la
rispettiva competenza,

DELIBERA

Per le motivazioni e precisazioni esposte in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

1. di approvare il Verbale, allegato n. | parte integrante e sostanziale del provvedimento, rassegnato
dalla Commissione Esaminatrice dell’avviso in argomento in data 28.03.2022 dal quale risuita la
graduatoria finale di merito;
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2. di conferire incarico libero professionale dal 19.04.2022 al 18.04.2023 alla dr.ssa Giulia Parisi —
nata a Bergamo il 07.05.1992 — laureata in Psicologia, secondo e moedalita e condizioni previste
dal bando e di seguito riportate:

= 1. 20 ore settimanali,
= compenso orario € 30,00, per una spesa complessiva lorda di € 31.200,00 (comprensiva di
IVA e contributi previdenziali 2%)
da destinare alle attivitd di progettazione, realizzazione e monitoraggio dell’attivitd formativa
come meglio specificato nella relazione a firma del Responsabile medesimo;

3. di approvare e sottoscrivere il disciplinare d’incarico, allegato n. 3 al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

4. di dare atto che la spesa complessiva, pari ad € 31.200,00 & da imputare per:
e €22.100,00 anno 2022;
¢  €9.100,00 anno 2023
al raggruppamento di budget F47110/PER — conto economico 648010 — Bilancio sanitario -
centro di costo 0920160010, mediante trasferimento dei fondi, per il medesimo importo, dal conto
324267/fondo di accantonamento contributo extrafondo Polis formazione MMG Triennio
2017/2020, giusto Decreto n. 1156 del 11.12.2019 di Polis Lombardia

5. di disporre che, a tutela della riservatezza dei dati personali dei quali non & consentita la diffusione
e fermo restando quanto previsto dalle norme che garantiscono il diritto di accesso ai documenti
amministrativi, ’allegato n. 1 al presente provvedimento non venga pubblicato;

6. di dichiarare che il provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17 comma 6 della
L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 1 lett. w} della L.R. n. 23/2015;

7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’ Albo telematico aziendale ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 1 lett. w) della L.R. n.
23/2015.

Allegati: n. 1--verbale del 28/03/2022
n. 2 —richiesta del 29/03/2022
n. 3 — schema di disciplinare
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Area Affari Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 31/03/2022

Richlesta impegno di spesa n. 179.

Si richiede la prenctazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera all'esame del
Direttore Generale

Oggetto: Esito avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico
libero professionale a Laureato in Psicologia da assegnare al Servizio
Formazione e Aggiornamento in Staff alla Direzione Generale. Presa
d'atto del verbale e conferimento incarico.

[COSTI/ ADDEBITI0 PROGETTI

Al

‘Progetto N° Importo (€): 122.100,00
- S o . 15.100,00
Raggruppamen|F47110/PER - conto Centro di Costo 0920160010
to di Budget |economico 648010

mediante trasferimento dei

fondi per il medesima

importo dal conto

324267 /fondo di

accantonamento contributo

extrafondo Polis formazione |

MMG Triennio 2017/2020

giusto Decreto n. 1156 del

11.12,.2019 di Polis
e Lombardia ]
Entita PER Bilancio Sanitario
‘Acquirente N _
Esercizio  ]2022-2023 l
[RICAVI / ACCREDITI

ProgettoN® |  |Importo (€): l - |
A | ) ____ |Centro di Costo l o
Fonte Entrata | Bilancio ' |
\Esercizio _ I

parere:® Positivo O Negativo

Impegno di Spesa n®; S| PRENDE ATTO



Data emissione parere: 01/04/2022

operaiore Area Gestione Risorse Economiche

| (Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso)
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ALLEGATO ALLA DELIBERAN® - - 'DEL —/ /% 2077

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Esito avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico libero
professionale a Laureato in Psicologia da assegnare al Servizio Formazione e
Aggiornamento in Staff alla Direzione Generale. Presa d'atto del verbale e
conferimento incarico.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

Il sottoscritio responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Bergamo, £ /0'3‘/6911

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVQ, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo [l Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario

Dott. Paolo Giuseppe Cogliati Dott:ﬂ'c?oﬁa Dott. Giuseppe Matozzo
— /48 | =5

ATTESTAZIONE DI AVWENUTA PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile dell'Area Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui in
epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico

dal al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott. Maiteo Berti
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