AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DI BERGAMO
Via F. Gallicciolli. 4 — 24121 Bergamo (BG)
MANIFESTAZIONE D'INTERESSE - AVVISO RICOGNITIVO

PER LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI CUI ALL’ART. 20 C. 1
DEL D. LGS. 75/2017 DEL PERSONALE PRECARIO DEL COMPARTO

VISTO I'art. 20 del D.Lgs. 75/2017:

VISTA la D.G.R. n. X1/371 del 23 luglio 2018 "Approvazione del protocollo di intesa ad oggetto la
stabilizzazione del personale precario del compario delle Agenzie. Aziende ed IRCCS di diritto
pubblico del Servizio Sanitario Regionale della Lombardia per il triennio 2018/2020

SI COMUNICA

L'Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo con il presente avviso intende procedere alla
ricognizione di personale che ¢ in possesso di tutti i seguenti requisiti:

a. risultare in servizio, successivamente alla data del 28 agosto 2015 (data di entrata in vigore
della legge n. 124 del 2015) con contratto di lavoro a tempo determinato nel profilo prescelto,
oggetto della procedura di stabilizzazione. presso I'amministrazione che procede
all'assunzione (quindi. in base a questo requisito & sufficiente essere stato in servizio anche un
solo giorno dopo la data prima indicata):

b. essere stato assunto a tempo determinato. attingendo ad una graduatoria. a tempo determinato
o indeterminato, riferita ad una procedura concorsuale ordinaria. per esami e/o titoli. ovvero
prevista anche in una normativa di legge:

¢. aver maturato, alla data del 31/12/2017 almeno tre anni di servizio. anche non continuativi,
negli ultimi otto anni (dal 1/1/2010 al 31/12/2017) nel medesimo profilo di cui al punto a).

Il requisito dei tre anni di lavoro negli ultimi otto pud essere stato maturato. oltre che presso I'ATS
di Bergamo, anche presso diverse amministrazioni del SSN esclusivamente per il personale del
ruolo sanitario e tecnico professionale adibito allo svolgimento delle attivitd che rispondono
all’esigenza di assicurare la continuita nell eropazione dei servizi sanitari (compresi gli operatori
socio sanitari).

Sono validi i servizi prestati con diverse lipologie di contratto flessibile (co.co.co. e libero
professionali) purché relative ad attivita del medesimo profilo professionale di cui al punti a).

Tra i contratti di lavoro flessibile non é utile alla maturazione del_requisito il contratio di
somministrazione (cd. contratto interinale).

Non hanno titolo alla stabilizzazione coloro che sono gia titolari di un contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato presso una pubblica amministrazione in prolilo uguale.
equivalente o superiore a quello oggetto della procedura di stabilizzazione.

I partecipanti all’avviso devono esserce in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa
concorsuale vigente per I’assunzione ncllo specifico profilo.



Devono comunque possedere:

a. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione europea o possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38 ¢c. 1 ec. 3
bis D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.

I cittadini degli Stati membri dell’UE o di altra nazionalitd devono dichiarare di possedere i
seguenti requisiti:
- godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza provenienza;
- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b. Piena ed incondizionata idoneita fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale da
ricoprire. I relativo accertamento sara effettuato prima dell’immissione in servizio in sede
di visita preventiva ex art. 41 D. Lgs. 81/08. L’assunzione & pertanto subordinata alla
sussistenza della predetta idoneita espressa dal Medico Competente.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
DOMANDA DI RICOGNIZIONE ALLA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE

Lo schema di domanda ¢ allegato al presente avviso; lo stesso & reperibile sul sito dell'agenzia
www.ats-bg.it nella sezione "concorsi e avvisi”.

Si sottolinea che nella compilazione dei periodi di servizio dovranno essere compilati tutti i
campi previsti nel format. Dovranno essere indicati, con particolare attenzione, I’esatta
denominazione e ’indirizzo delle Agenzie/Aziende/Enti dove si & svolta la propria attivita al
fine di poter effettuare le necessarie verifiche.

Non saranno presi in considerazione periodi di servizio dei quali non sia rilevabile Ia durata,
la qualifica, la tipologia del rapporto o I'identita dell’Azienda/Ente datore di lavoro.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ricognizione dovra essere indirizzata all’Ufficio Protocollo dell’ATS (Agenzia di
Tutela della Salute) di Bergamo - Via Gallicciolli, n. 4 - 24121 Bergamo,

entro e non oitre il termine perentorio
delle ore 12,00 del 5 ottobre 2018

attraverso una delle seguenti modalita:

- direttamente all’Ufficio protocollo dell’ATS di Bergamo - via Gallicciolli, n. 4 - 24121
Bergamo, Piano terra, dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e dalle ore 13,30 alle ore
16,00 (I’ultimo giomno di scadenza del bando fino alle ore 12,00);

- tramite raccomandata con avviso di ricevimento A/R al seguente indirizzo: ATS di Bergamo -
via Gallicciolli, n 4 - 24121 Bergamo. Non fara fede il timbro con data e ora dell'ufficio
postale accettante,




- invio per via telematica all'indirizzo protecello@pec.ats-bg.it. tramite "utilizzo della posta
certificata (PEC) personale del candidato. in applicazione del D.Lgs n. 82/2005. “Nuovo Codice
dell’ Amministrazione Digitale (CAD)". Le anzidette modalita di trasmissione elettronica. per il
candidato che intenda avvalersene. si intendono tassative. In caso di utilizzo di PEC per I'invio
della domanda, Ia casella di posta elettronica certificata utilizzata si intende automaticamente
eletta a domicilio informatico, salva diversa indicazione nella domanda di partecipazione.

Si fa presente che per una corretta ricezione ¢ opportuno fare un unico file PDF (domanda
+ allegati). I documenti devono essere in biance ¢ nero escludendo qualsiasi tipo di colore
compreso I'utilizzo della scala di grigi.

L'Agenzia Tutela della Salute (ATS) declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante. o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato. o per eventuali disguidi
postali non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

La domanda di ricognizione deve essere firmata: ai sensi dell'art. 39. comma 1. DPR n. 445/2000
non & richiesta l'autentica della firma. La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione

determina l'esclusione dalla presente procedura.

Il presente Avviso ha uno scopo puramente ricognitive e non_vincola_in nessun _modo
I'Amministrazione che si riserva. la facoltd di prorogare. sospendere. revocare o_modificare il
presente avviso, qualora ne rilevasse la necessiti e 'opportunitd nel rispetto delle norme di legge.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Area Risogse Umane tel. 035/385.156

Il Responsabile del procedimento dott. Piero Canino
Il referente istruttore Emilia Sciarrone



