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07.01.2020 - oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
Principali mansioni € responsabilita

01.03.2017 - 06.01.2020

datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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LORELLA COLETTI

Dirigente medico Dipartimento Cure Primarie

specialista in Medicina del Lavoro e in Statistica Sanitaria - indirizzo organizzazione sanitaria
Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo via Gallicciolli n.4 {ex ASL Bergamo)

Responsabile U.0.S “Integrazione delle cure di base con il sociale”
del Dipartimento di Cure Primarie

035.385357

lerella.coletti@ats-bg it

Responsabile della U.0.S “Integrazione delle cure di base con il sociale” del Dipartimento di
Cure Primarie

Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo via Gallicciolli n.4 Bergamo
Dirigente medico a tempo indeterminato

La struttura semplice si occupa di garantire la continuita della cura, promuovendo il lavoro di rete
e dintegrazione dei processi dell'assistenza territoriale e lo sviluppo di progetti innovativi,
finalizzati a supportare la realizzazione di nuovi modelli organizzativi della medicina territoriale,

implicanti il raccordo fra medici delle cure primarie e professionisti dei diversi ambiti delia cura.
Nel periodo pandemico (2020-2021) Pattivith si & concentrata su:

s promozione e attivazione dei gruppi di Coordinamento per la Rete Territoriale (CART) della
provincia di Bergamo in attuazione alla DGR n.3478/2020 per la riorganizzazione delle

cure primarie nell’ambito dell’assistenza termitoriale;

s confrasto alla pandemia COVID-19  mediante  l'elaborazione di  linee
d'indirizzo,|'organizzazione e il monitoraggio delle attivith svoite dai medici di cure primarie:
segnalazione di casi e confatti stretti, attivazione del Fascicolo Sanitario Elettronico,
attivazione delle Unita Speciali di Continuita Assistenziale, attivazione di telesorveglianza
per pazienti COVID19 e pazienti fragili in ADI, effettuazione di tamponi antigenici rapidi
presso il propric ambulatorio e presso i centri esterni, somministrazione della vaccinazione

antiCovid19 nel setting domiciliare e presso centro vaccinale esterno.

Incarico di Alta Specializzazione “Medicina del Lavoro e Epidemiclogia”
{art.27- comma1, lett-c) del C.C.N.L. dell'08.06.200)

Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo via Gallicciolli n.4 Bergamo
Dirigente medico a tempo indeterminato

« indirzzo ¢ coordinamento delle aftivith svolte dal pesonale sanitario afferente allUQS
“Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavore” mediante lo sviluppo di

linee d'indirizzo, procedure e istruzioni operative;

e supervisione dei gruppi di lavoro, costituiti dal personale sanitario, su temi di particolare

rilevanza e attualita

e  cura della formazione e dell'aggiornamento degli operatori sanitari appartenenti al Servizio;
e partecipazione alla programmazione dellatfivita annuale dellU.0.C Prevenzione e
Sicurezza Ambienti di Lavoro, secondo il principio della "graduazione del rischio”
conseguente all'analisi dei dafi su infortuni e malattie professionali; atiribuiti ai vari comparti

produtivi;

» cura dei rapporti e delle cominicazioni con enti esterni (U.S.C. Medicina de! Lavero dell

HPG XXIII, INAIL e Associazione Medici Competenti provinciali)

s gestiona dei rapporti interni con [Area Relazioni Esterne @ Comunicazions dellA.T.S. di

Bergamo

+ presidenza della Commissione istituita al sensi dell'art.4 del D.gs 81/08 per il ricorso

avverso il giudizio d'idoneita alla mansione specifica espresso dal medico competente;



01.06.2009 - 28.02.2017

datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

0711993 - 05/2009
datore di lavero
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1989

istituto di istruzione

1993

istituto di istruzione

1998

2012
istituto di istruzione o formazione
Principali materie / abilita
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e pariecipazione al Laboratorio di Approfondimenio Regionale sul tema "stress lavoro-
correlato” e responsabile della vigilanza sul ferriorio provinciale sul rischio specifico;

* realizzazione a livello provinciale del progstio nazionale CCM “Piano di monitoraggio e
d'intervento defla valutazione e gestione dello stress lavoro-correlate” nelfambito della
‘Campagna eurcpaea ambienti sani e sicuri 2014-2015”.

Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo via Gallicciolli n.4 Bergamo (ex A.S.L. Bergamo}

Incarico a tempo indeterminato (2012-2017) e a tempo determinato (2009-2012)

» vigilanza per la tutela della salute dei lavoratori nelfambito di interventi condotti in team con
perscnale tecnico e sanitario sia su programmazione sia su segnalazione o richiesta di enti
esterni con autonomia sulla corretta valutazione e gestione di tutti i rischi professionali per
la salute e sulla verifica dell'appropriatezza dei protocolli di sorveglianza sanitaria e della
corretta gestione della cartella sanitaria e di rischio, da parte dei medici competenti;

¢ gestione delle segnalazioni di malattia professionale con verifica della correttezza e
completezza della diagnosi, dell'anamnedi lavorativa e dell'adeguatezza quali- quantitativa
dello specifico fattore di rischio, ai fini del corretto iter assicurativo e giudiziario;

» ttuazione di azioni programmate e codificate per ta promozione di linee indirizzo nazionali
& regionali, al fine di migliorare gli standard di sicurezza e salute delle aziende dei settori
gomma-plastica e metalmeccanico del territorio provinciale;

e pariecipazione a progetti di “ricerca aftiva” per il riconoscimento dei tumoriprofessionali ad
alta frazione eziologia e inserimento dei casi nei relativi regislri epidemiologici {(ReNaMe
TuNS) e per il riconoscimento delle malattie da sovraccarico biomeccanico nei settori edile
€ sanitario;

e partecipazione al progetto 2017-2018 “verifica della corretta valutazione e gestione del
rischio da movimentazione dei paziente nelle Residenze Socio- Assistenziali della provincia
di Bergamo

» referente per ASL Bargamo dell'attuazione provinciale del progetto nazionale CCM “Piano
di monitoraggio e d'intervento della valutazione e gestione dello stress lavoro-correlato”
nell'ambito della "Campagna europaea ambienti sani e sicuri 2014-2015".

Libero Professionista

Lavoratore autonomo

medico interno del Reparto Medicina del Lavoro "Ospedali Riuniti” di Bergamo con attivita

di sorveglianza sanitaria dei lavoratori delle aziende convenzionate (1993-1997);

e Medico Competents di diverse aziende appartenti a tultti i comparti produttivi ma
principalmente al settore sanita (strutture per acuti e cronici e lungodegenze) (1999-2007);

o collaboraziong con INAS patronato CISL per I'accertamento e il riconoscimento dei danni
da lavoro e pr l'inavilidia pensionabile del pubblico impiego (2005-2008);

e collaborazione con ASL Bergamo per l'attuazione di progetti finallizzati alla diffusione di
linee di indirizzo nazionali e regionali e di progetti di ricerca attiva per i tumori professionali
e per le malattie musocloscheletriche in edilizia (2007-2009);

Partecipazione alla valutazione del rischio per la salute connesso con l'attivita lavorativa, a
sopralluoghi dei luoghi di lavoro, alla definizione di protocolli & procedure per la sorveglianza
sanitaria e la prevenzione dei danni da lavoro, partecipazione aftiva alla formazione dei
lavoratori relativaments ai rischi per la salute. Sorveglianza sanitaria def lavoratori,

Laurea in medicina e chirurgia (110/110 con lode)

Universita degli Studi “G. D'Annunzio” di Chieti

Specializzazione in Medicina del Lavero (70/70)

Universita degli Studi dell' Aquila

Specializzazione in Statistica Sanitaria {50/50)

Universita degli Studi df Pavia

Corso universitario di perfezionamento in Psichiatria Occupazionale

Universitd Cattolica “Sacro Cuore” di Roma

Ricenoscimento e valutazione dei fattori di rischio psichico presenti in ambito lavorativo e delle



professionali oggetto dello studio

1992
istituto di istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2018
istituto di istruzione o formazione

Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

2018
istituto di istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dallo studio

2020
istituto di istruzione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2009

istituto di istruzione o formazione
Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

problematiche del Javoratore con malattia psichiatrica; riconoscimento del disagio psichico per
una corretta espressione del giudizio di idoneita al lavoro e in un’otfica di prevenzione delle
eventuali ricadute o aggravamenti,

Corso universitario di perfezionamento in Medicina Assicurativa Privata e Sociale
Universita deghi Studi "G. D"Annunzio” di Chieti

valutazicne dei danni alta salute € del conseguente grado di disabilita ai fini del riconoscimento
deifinvalidita civile, dell'invalidita da lavoro e dell'inabilita al lavoro nel pubblico impiego

Corso per “Esperfo in P.N.E.l. e Tecniche di Gestione dello Stress

APL: Associazione Psicologi della Lombardia

PsicoNeuroEndocrinoimmunologia (P.N.E.|.}:inquadramento scientifico che, approfondendo le
relazioni tra i sistemi di regolazione neuroendocrino-metabolico e immunitario, permette di
conoscere il funzionamento dell'organisme umano da un punto di vista sistemico e di cogliere il
ruclo fondameniale di questi meccanismi nel mantenimento della salute e del
benessere.Tecniche di gestione dello stress che,agendo sulle aree cerebrali implicate con la
risposta metabolica e immunitaria, superano la contrapposizione mente corpo neli'approceio
operativo ai disturbi e alle situazioni di disagio.

Corso | livello in Medicina Sistemica

AIMES: Associazione italiana Medicina Sistemica

modelli innovativi di diagnesi e di strategia terapeutica integrati, per il trattamento delle patologie
croniche, per la prevenzione dellinflammazione sistemica e dell'invecchiamento, per il recupero
del benessere e per la longevita in salute.

Master in Psicologia Clinica del Lavoro-Teorie e Approfondimenti (web)
SIPISS : “Societa lfafiana di Piscoterapia Integrata per lo Sviluppo Sociale”

psicologia delle organizzazioni, psicologia dellemergenza, promozione de! benessere
lavorativo,analisi dei contesti lavorativi e dei possibili elementi di disagic, patologie da lavoro e
diritto de! iavoro.

“ Compstenze di Counseling Integrato con tecniche Corpo-Mente-Energia”
Associazione R.E.F. "Ricerca, Educazione,Formazione per fa qualiti della vita delf'ammalafo”

Competenze di counseling intergrato per il mantenimento della salule e per la prevenzione dello
stress professionale e il bunout.

ltaliano

Inglese

Capagcita di lettura Capacita di scriftura Capacita di espressione orale
autonoma scolastica scolastica

Solide capacita relazionali € comunicative, acquisite con la partecipazione a diversi gruppi di
lavoro. Competenze nella gestione dei conflitti e nella negoziazione, sviluppate con la
partecipazione al corso per “Facilitatore Filosofico”; organizzato da Scucla Pragma — Milano di
Alta Specializzazione professionale in Pratiche Filosofiche e Counseling Filosofico (2019).

Solide capacita organizzative acquisite con il coordinamento di gruppi di lavoro.

Pacchetto Office, Epinfo, software per 1a gestione di attivitz interna all'ente di appartenenza

Il sotioscritto Lorella Coletti dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitas, al sensi degll artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 sone veritiere & di
essere consapevele delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al frattamento dei dati persenali, seconde quante previsto dal D. Lgs. 196/2003.
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