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Nucleo Valutazione Prestazioni (NVP) ATS Bergamo
Verbale della video conferenza di lunedi 21 dicembre 2020

Per il NVP
Presenti

- Dottor Sergio Sforzini

- Dr.ssa Roberta Guerini
Per ATS
Dr. Paolo Amboni - RPCT
Daniela Pominelli — segretaria NVP — verbalizzante

Ordine del Giorno
1) Approvazione verbale incontro precedente
2) Verifica certificazione III trimestre 2020
3) Obiettivi 2019 e 2020: aggiornamenti
4) RPCT: aggiornamenti
5) Prossime cadenze
6) Eventuali e varie

1) Approvazione verbale della seduta del 14 settembre u.s.
Il Nucleo approva e sottoscrive il verbale della seduta del 5 agosto u.s., che Pominelli pubblichera su “Amministrazione
Trasparente”

2) Verifica certificazione III trimestre 2020
Il NVP ratifica il nulla osta, gia anticipato via e mail il 23 ottobre u.s. dopo avere verificato I'equilibrio economico di
bilancio dai dati relativi al CET III trimestre 2020 (allegato 1), all'erogazione della quota parte del salario di
produttivita per il Comparto riferito al III trimestre 2020

3) Obiettivi 2019 e 2020: aggiornamenti
Pominelli informa di aver concluso entro la scadenza del 15/12 la rendicontazione degli obiettivi assegnati al Direttore
Generale di ATS per I’anno 2019; la rendicontazione ¢ stata caricata sulla piattaforma messa a disposizione da RL. In
merito al raggiungimento degli obiettivi assegnati, non sono state rilevate criticita. Ora si ¢ in attesa della valutazione di
RL.
Gli obiettivi 2020 correlati alla produttivita individuale sono stati formalizzati con atto deliberativo n. 935 del 5
dicembre 2020. Il processo di assegnazione al personale della dirigenza e del comparto si € concluso il 18 dicembre u.s.
E’ previsto un unico step di rendicontazione al 31/12/2020, che sara acquisita entro febbraio 2021. Il Nucleo di
Valutazione, presa visione degli obiettivi 2020, prende atto che alcuni indicatori, per la tipologia degli obiettivi legati
all’emergenza, non sene possono essere condensati in numeri e che sempre a motivo della situazione emergenziale,
molti degli obiettivi non dispongono di parametri di confronto.
Per quanto riguarda di obiettivi correlati alle Risorse Aggiuntive Regionali, prima della liquidazione del saldo prevista
entro i1 31/01/2021 dalla DGR XI /3225 del 09/06/2020, la Direzione di ATS verifichera e comunichera al Nucleo di
Valutazione il raggiungimento degli obiettivi di cui alla DGR sopra citata,assegnati al personale della dirigenza e del
comparto con atto deliberativo n. 550 del 10/07/2020,

4) RPCT: aggiornamenti

Il dr Amboni conferma di aver chiesto le dimissioni dall’incarico dal 1° gennaio 2021. Pominelli riferisce che il
Direttore Generale ha incaricato il Direttore Amministrativo di individuare il sostituto del dr Amboni.

Con riferimento alla relazione annuale il dr Amboni comunica che la scadenza ¢ stata prorogata al 31 marzo 2021;
rimane invece confermata quella del 31 gennaio 2021per la predisposizione del Piano Triennale; il dr Amboni ha
predisposto la bozza del documento 2021-2023, che condividera con il suo sostituto. Rispetto al precedente, sono state
inserite alcune modifiche che rendera evidenti per facilitare la lettura al Nucleo di Valutazione. Il “Piano” dovra essere
approvato e deliberato entro il 31 gennaio 2021, e pertanto il Nucleo chiede di prenderne visione in anticipo.

5) Prossime scadenze
Il Nucleo di Valutazione ricorda che entro il 31 gennaio 2021 dovra essere adottato anche il Piano delle Performance
2021 che dovra contenere anche una sezione dedicata al Piano di Lavoro Agile ( POLA).
Come indicato nelle linee guida per la predisposizione del POLA emanate dal Ministro della Pubblica Amministrazione
il 9 dicembre u.s., il POLA non ¢ obbligatorio ma ¢ uno strumento per mettere a regime lo smart working
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che dal 1° febbraio 2021 non potra piu essere svolto in modalita semplificata; il POLA introduce la programmazione
ordinaria.

Resta aperto il programma condiviso con la Direzione Generale riguardante 1’attribuzione di obiettivi individuali a tutti
gli Operatori dell’ATS, ovviamente temporaneamente in sospeso data la grave epidemia in corso e la convergenza di
tutte le forze in questa direzione.

6) Eventuali e varie
Il Nucleo concorda I’ordine del giorno della prossima call che sara il 20 gennaio 2021 alle ore 14.30.

1. Approvazione verbale incotnro precedente

2. Verifica certificazione IV trimestre 2020

3. Presentazione nuovo RPCT e aggiornamenti sul Piano 2021-20231

4. Presentazione nuovo responsabile dell’Area Risorse Umane

5. Piano delle Performance 2021. Aggiornamenti

6. Eventuali e Varie
Bergamo, 21 dicembre 2020 F.to dr Sergio Sforzini
Daniela Pominelli F.to dr.ssa Roberta Guerini

Verbalizzante



