
 
Nucleo Valutazione Prestazioni (NVP) ATS Bergamo 

Verbale incontro del 15 giugno 2022, ore 14.30 

 

Per ATS 

Dott. Paolo Cogliati – Direttore Amministrativo 

Federica Madama – segreteria NVP - verbalizzante 

Dott. Matteo Berti – Direttore Area affari legali e assicurativi (punto n. 5) 

Sig.ra Rella (punti 3 - 4) 

 

Per il Nucleo di Valutazione 
- Dott. Marcone Francesco – presidente  

- Dott. Campana Francesco – componente 

- Dott. Pignatto Antonio – componente  

 

 

Ordine del giorno 
1) Comunicazioni 

2) Approvazione verbale seduta precedente 

3) PIAO 2022- 2024: aggiornamenti ( dr.ssa Angela Rella) 

4) CUG: aggiornamenti ( dr.ssa Angela Rella) 

5) Delibera ANAC sulla griglia della trasparenza: aggiornamenti (dott. Matteo Berti) 

6) Eventuali e varie 

 

 

1. Comunicazioni 
 

Con riferimento a quanto stabilito con il Nucleo nell’incontro del 18 maggio u.s., il Dott. Cogliati conferma 

di aver incontrato la Dott.ssa Giupponi il giorno dopo le audizioni da parte del Nucleo e nella sua autonomia 

decisionale il DA riferisce di aver deciso di voler rivedere la valutazione della Dott.ssa Giupponi sebbene 

non richiesta né dal Nucleo né dalla stessa; Pertanto la Dott.ssa Giupponi ha accettato di buon grado e per cui 

si ritiene che la questione sia conclusa. 

Il Nucleo, dunque, prende atto dell’esito del colloquio.  

 

Il Nucleo viene informato delle dimissioni volontarie dall’impiego e quindi anche come RPCT, presentate 

dal Dott. Matteo Berti con decorrenza dal 1° agosto 2022. 

Il Nucleo invita l’ente ad attivarsi per la nomina del nuovo responsabile RPCT. 

 

 

2. Approvazione verbale della seduta precedente 

 
Il Nucleo approva e sottoscrive il verbale dell’incontro del 18 maggio u.s. che verrà pubblicato nella sezione 

dedicata di Amministrazione Trasparente. 

 

 

3. PIAO 2022- 2024: aggiornamenti (dr.ssa Angela Rella) 
 

Per quanto riguarda il PIAO, la Sig.ra Rella comunica al Nucleo che con delibera n.403 del 29 aprile 2022, è 

stato approvato il Piano Integrato di Attività ed organizzazione 2022-2024 (PIAO dell’ATS Bergamo), la cui 

scadenza era prevista al 30 aprile e poi prorogata al 31 luglio 2022. 

Il NVP invita l’ATS ad assumere tutte le iniziative necessarie per adempiere agli obblighi di pubblicazione 

nell’apposito portale attivato dal Dipartimento Funzione Pubblica a decorrere dal 1 luglio. 

Il Dott. Cogliati chiede ai componenti del Nucleo eventuali osservazioni. Il Nucleo invita l’ATS ad effettuare 

eventuali aggiornamenti ed ulteriori adempimenti relativi al PIAO, anche ai fini della Delibera di R.L. n. 



 
6387 del 16/05/2022 con oggetto “determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per l’anno 

2022” riservandosi di esprimersi in merito. 

 

 

 

4. CUG: aggiornamenti 

 

Con riferimento a quanto richiesto nella seduta precedente, la Sig.ra Rella comunica che a seguito del 

pensionamento di due componenti del CUG, tra cui la Presidente, di una dimissionaria, e una componente di 

parte sindacale che non fa più parte della segreteria provinciale, si è proceduto ad aggiornare la nuova 

composizione per la parte sindacale e la parte aziendale. 

La delibera “Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora 

e contro le discriminazioni (CUG): aggiornamento composizione” è in fase di adozione da parte della 

Direzione Strategica di ATS Bergamo. 

 

Il Dott. Cogliati informa che il Piano delle Azioni positive è stato elaborato grazie alla collaborazione del 

presidente uscente e dagli altri componenti; La ricostituzione completa del CUG potrà garantire l’opportuna 

azione di verifica da parte dello stesso circa l’attuazione delle azioni positive che saranno indicate nel PAP 

2022-2024. 

 

Il Dott. Cogliati informa che la data della prima seduta del CUG è da definire, in quella sede verrà adottato il 

Piano delle Azioni positive. 

 

 

5. Delibera ANAC sulla griglia della trasparenza: aggiornamenti (Dott. Berti) 

 

 Il Nucleo informa che Anac ha approvato la delibera n. 201 del 13 aprile 2022 che indica le modalità per 

assolvere gli obblighi di trasparenza e integrità da parte degli Organismi indipendenti di valutazione delle 

performance (Oiv).  

Tali organismi sono chiamati ad attestare l’avvenuta pubblicazione; utilizzare le informazioni e i dati relativi 

ai fini della misurazione e valutazione delle performance sia organizzativa, sia individuale del responsabile e 

dei dirigenti dei singoli uffici responsabili della trasmissione dei dati; e a riferire all'Autorità Anticorruzione 

sullo stato di attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza. 

L’obbligo va assolto entro il 31 maggio 2022 e, entro il 30 giugno successivo, deve essere pubblicata la 

griglia, unitamente al Documento di attestazione e alla scheda di sintesi. 

Il Dott. Berti riferisce che con grandi sforzi si sta procedendo alla stesura della documentazione per assolvere 

alla scadenza e presenta al Nucleo una bozza della griglia di trasparenza in fase di ultimazione. 

 

Il Nucleo, al fine di verificare gli adempimenti in questione decide di riunirsi in collegamento telematico in 

data 22 giugno 2022 alle ore 16.30, invitando l’ATS a predisporre tutta la documentazione prodromica alla 

compilazione della seguente documentazione: griglia, unitamente al Documento di attestazione e alla scheda 

di sintesi.  

 

 

6. Eventuali e varie 

 

Il Nucleo decide di riunirsi in collegamento telematico in data 22 giugno 2022 alle ore 16.30 e 

successivamente il 14 luglio 2022 alle ore 14.30 presso la sala riunioni del V piano. Il Nucleo chiede di 

inserire all’ordine del giorno principalmente sui seguenti argomenti: 

- PIAO 2022- 2024- avanzamenti (dr.ssa Angela Rella) 

- Adempimenti connessi alla delibera ANAC sulla griglia della trasparenza (dott. Matteo 

Berti) 

- Documento RAR 2022 

 



 
 

 

Bergamo, 15 giugno 2022 

Federica Madama 

Verbalizzante  

 

F.to Dott. Marcone Francesco – presidente 

F.to Dott. Campana Francesco – componente NVP 

F.to Dott. Pignatto Antonio – componente NVP 


