
 
Nucleo Valutazione Prestazioni (NVP) ATS Bergamo 

Verbale incontro del 15 settembre 2022, ore 15.00 

 
Per ATS 

Dott.ssa Maccagni – Responsabile ARU  

Dott.ssa Sibilano – Presidente CUG 

Sig.ra Angela Rella _ Staff Direzione Amministrativa 

Federica Madama – segreteria NVP - verbalizzante 

 

Per il Nucleo di Valutazione 
- Dott. Marcone Francesco – presidente  

- Dott. Campana Francesco – componente 

- Dott. Pignatto Antonio – componente  

 

 

Ordine del giorno 
1) Comunicazioni 

2) Sottoscrizione verbale seduta precedente: 14 luglio 2022 

3) Verifica stato avanzamento PIAO: recepimento/elaborazione Piano Azioni Positive del CUG 

(Dott.ssa Sibilano) 

4) Verifica adempimenti trasparenza (griglia di monitoraggio) ai sensi della delibera ANAC 201/2022 

5) Verifica stato attuazione RAR 2022 

6) Delibera di nomina del Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) 

7) Obblighi di pubblicazione sul Portale PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica(D.lgs 

80/2021). 

8) Eventuali e varie  

 

2. Approvazione verbale della seduta precedente 

 

Il Nucleo approva e sottoscrive il verbale dell’incontro del 14 luglio 2022. Il verbale sarà pubblicato nella 

sezione dedicata di Amministrazione Trasparente. 

 

3. Verifica stato avanzamento PIAO: recepimento/elaborazione Piano Azioni Positive del CUG  

 

La Dott.ssa Sibilano informa il NVP che con delibera n. 609 del 11 luglio 2022 è stato ricostituito il 

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 

discriminazioni (CUG) del quale è Presidente. 

La Dott.ssa Sibilano informa che in data 28 luglio il Comitato Unico di garanzia si è riunito per la 

presentazione dei componenti, per la condivisione e contestuale approvazione del regolamento e per la 

condivisione della bozza del Piano delle Azioni Positive, al fine di integrarne la stesura con ulteriori proposte 

da parte dei componenti del CUG. 

La Dott.ssa Sibilano comunica al NVP che durante la prossima seduta, che sarà effettuata nel mese di 

ottobre, sarà condivisa la proposta del Piano delle Azioni Positive integrata; comunica inoltre che il Comitato 

neo costituito sta attualmente lavorando all’integrazione della delibera n. 609 del 11 luglio 2022 per quanto 

riguarda la nomina dei componenti aggiuntivi. 

 

Il NVP sentita la Dott.ssa Sibilano che ha illustrato la configurazione del CUG, prende atto dello stato di 

avanzamento dei lavori, della proposta Piano Azioni Positive che risulta in fieri e del verbale della prima 

seduta del Comitato Unico di Garanzia del 28/07/2022, e resta in attesa di avere avanzamenti sui lavori. 

Il NVP invita la Dott.ssa Sibilano a nominare il suo Vice e con urgenza nonché di sollecitare la nomina del 

Consigliere di Fiducia alla Direzione Strategica. 

 

 

 



 
4. Verifica adempimenti trasparenza (griglia di monitoraggio) ai sensi della delibera ANAC 

201/2022 

 

La Dott.ssa Maccagni, a seguito della segnalazione da parte del Dott. Berti  con nota del 01/07/2022 (Prot. 

int.64049) circa l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza entro la data del 30/09/2022, presenta 

al NVP lo stato dell’arte dei lavori al fine di superare le criticità emerse dalla griglia di rilevazione, la 

ricostruzione dei CV e successivo aggiornamento. La Dott.ssa Maccagni comunica che il lavoro di 

aggiornamento è stato predisposto dal 2018 al 2022 e sarà ultimato entro la fine del mese di settembre. 

 

Il NVP effettua una verifica dell’aggiornamento dei dati sul sito istituzionale di ATS Bergamo. 

Il NVP prende atto, a seguito della nota del Dott. Berti e sentita la Dott.ssa Maccagni, dello stato di 

avanzamento del processo che dovrà essere ultimato entro i termini previsti del 31 ottobre 2022.  

 

5. Verifica stato attuazione RAR 2022 

 

Il NVP prende atto dell’atto deliberativo n.778 del 08/09/2022 con oggetto: Attuazione DGR XI / 6873 del 

02/08/2022 ad oggetto: “Approvazione accordi tra la delegazione di parte pubblica e le OO.SS. della 

Dirigenza e del Comparto del SSN in materia di linee generali di indirizzo sulle risorse aggiuntive regionali 

(RAR) anno 2022”. 

 

6.  Delibera di nomina del Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza 

(RPCT) 

 
Il NVP prende atto della delibera di nomina del RPCT e resta in attesa di incontrare in nuovo Responsabile, 

la Dott.ssa Sara Treu. 

 

7. Obblighi di pubblicazione sul Portale PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica(D.lgs 

80/2021). 
 

La Sig.ra Rella riferisce al NVP in merito ai punti di sua pertinenza per l’adempimento degli obblighi di 

pubblicazione sul Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica (D.lgs 80/2021), mostrando dal Portale 

del Dipartimento della Funzione Pubblica l’adempimento pubblicato con collegamento ipertestuale sul sito 

di ATS.  

  

Il NVP prende atto della pubblicazione del PIAO sul Portale PIAO del Dipartimento Funzione Pubblica e sul 

sito aziendale di ATS.  

 

8. Eventuali e varie 

 

Il NVP invita ATS a verificare gli adempimenti previsti dalle “Linee Guida sulla formazione, gestione e 

conservazione dei documenti informatici”, definite dall’AGID (Maggio 2021), con particolare riguardo alle 

osservanze attese dal “Manuale di gestione documentale”. 

 

Il Nucleo decide di riunirsi in data 26 ottobre 2022 alle ore 15.00 presso la sala riunioni del 3° piano.  

Di seguito l’ordine del giorno per la prossima riunione: 

1) Comunicazioni 

2)  Verifica adempimenti trasparenza (griglia di monitoraggio) ai sensi della delibera ANAC 201/2022 

(Dott.ssa Maccagni) 

3) Manuale di gestione documentale  

4) Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) – e passaggio 

di consegne 

5) Eventuali e varie  

 

Bergamo, 15 settembre 2022 



 
Federica Madama 

Verbalizzante  

 

F.to Dott. Marcone Francesco – presidente 

F.to Dott. Campana Francesco – componente NVP 

F.to Dott. Pignatto Antonio – componente NVP 


